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IT-chefen ansvarar for utveckling av it och natbaserade
kommunikationsformer for verksamhetens behov. IT-chefen har
personalansvar for samtliga pa 1T-avdelningen. Till uppgifterna hor dven
att ansvara for marknadsforings- och informationssystem,
datasékerhetsfragor och antagningssystem. Till uppgifterna hor att
ansvara for att 1T-system, IT-utrustning, programvaror samt IT-tjénster
fornyas och utvecklas efter verksamhetens behov. IT-chefen har
budgetansvar samt ratt att anstalla tillfallig personal for hogst ett ar.
Upphandlingar skoter IT-chefen tillsammans med myndighetens
ekonomichef.

Lamplig hogskoleexamen med datateknisk inriktning eller lamplig
hogskoleexamen kompletterad med motsvarande inriktning med
kunskaper om och erfarenhet av systemteknik och 1T-utveckling.
Meriterande &r erfarenhet av ledarskap och pedagogik.

kansliarbetstid
A25

Ralf Lundberg, ekonomichef
5 JUNI 2020 10:21:55

FORSLAG:
Ny tjanstebenamning:

Ny organisatorisk
placering:

Nya tjansteuppgifter:

IT-chef

Alands gymnasium

IT-chefen ansvarar for utveckling av IT och natbaserade
kommunikationsformer for verksamhetens behov. Ansvaret har Okat



Nytt behorighetskrav:
Ny arbetstid:

Ny avléningsgrund:
Ombildningsdatum:

Hur de nya uppgifterna,
skots nu:

avsevart de senaste aren. IT-chefen har ansvar for tekniken kring digitala
studentskrivningar  men  &ven ettt stort ansvar  gallande
informationsséakerhet. 1T-chefen har personalansvar for samtliga pa IT-
avdelningen. Till uppgifterna hor &ven att ansvara for marknadsforings-
och informationssystem, datasakerhetsfragor och antagningssystem. Till
de nya tjansteuppgifterna hor &ven att ansvara for myndighetens
digitaliserade tidsredovisningssystem samt att vara GDPR ansvarig. Till
uppgifterna hor &ven att ansvara for att IT-system, IT-utrustning,
programvaror samt IT-tjanster fornyas och utvecklas efter verksamhetens
behov. IT-chefen har budgetansvar samt ratt att anstélla tillfallig personal
for hogst ett ar. Upphandlingar skéter IT-chefen tillsammans med
myndighetens ekonomichef.

Samma som tidigare
Kansliarbetstid
A26

1.1 2021

Skots redan av IT-chef

Eventuell omorganisering: Nej

Vad sker med den anstéllde

efter ombildningen:

Motivering till férslaget,
inklusive ev. lagstod:

Langsiktigt behov av
tjansten:

Den anstéllde behaller tjansten, med andrad I6neklass.

Digitaliseringen av utbildningar innebéar krav pa olika tekniska upplagg
med ndtverk, servers och reservkraft i samband med studentskrivningar.
Som ett led i effektivisering av uppgifter inom myndigheten har
tidsredovisningen digitaliserad. Nagot som IT-chefen ansvarar for. Dartill
har informationssékerhetsansvaret blivit avsevart mer krdvande i och med
GDPR.

Ja

Ekonomiska konsekvenser: Ryms inom den ram Alands gymnasium har fétt tilldelat.

Jamstéalldhetskonsekvenser:

Ovrig information:

Vart att notera ar att IT-chefen vid Alands gymnasium har personalansvar,
nagot likvardiga personer vid andra myndigheter inte har.
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