BEHOVSUTREDNING OM TJANSTEFORANDRING

OMBILDNING

Avdelning/Myndighet:

Alands gymnasium

Budgetmoment: 85500

Nuvarande IT-chef

tjanstebenamning:

Eventuellt AGY05281T001

Tjanstenummer:

Organisatorisk Samordningsenheten

placering:

Nuvarande Overgripande lednings- och utvecklingsansvar

tjansteuppgifter:

e Ansvara for myndighetens IT-system, IT-utrustning
och IT-tjanster.

e Overgripande arbetsgivaransvar for anstéllda inom
ansvarsomradet, samt narmaste forman for direkt
understalld personal.

e Budget och administrativa fragor inom ansvarsomradet.

Uppgifter och ansvar

e Ledadet IT-strategiska arbetet och ta initiativ till nya
system och IT-l6shingar.

e Skota upphandling i samrad med ekonomichefen.

e Ansvara for att myndigheten och skolorna har tillgang
till andamalsenliga och ekonomiskt forsvarbara system
som behovs for verksamheten.

e Initiera utbildning och stdd till anstallda inom olika IT-
system.

Nuvarande
behdrighetskrav:

Lamplig hogskoleexamen med datateknisk inriktning eller
lamplig hégskoleexamen kompletterad med motsvarande
kunskaper om och erfarenhet av systemteknik och IT-
utveckling. Forutom formell behdrighet krévs 1amplighet for
uppgiften: god kommunikations- och ledarskapsférmaga och
drivkraft for utveckling. Meriterande &r erfarenhet av ledarskap,
pedagogik samt mangsidiga sprakkunskaper.

Nuvarande arbetstid:

Kansliarbetstid for landskapets anstéllda

Nuvarande
avloéningsgrund:

Motsv. A25
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Denna utredning
uppgjord av:

Malin Sonntag Blomqvist, forvaltnings- och
informationssamordnare, stallforetradande
forvaltningschef

Datum for uppgdrande:

13.6.2023

FORSLAG

Ny tjanstebenamning:

IT- och sakerhetschef

Organisatorisk
placering:

Samordningsenheten

Tjansteuppgifter:

Overgripande lednings- och utvecklingsansvar

Ansvara for myndighetens IT-system, IT-utrustning,
IT-tjanster

ansvara for sakerhetsfragor inom
personuppgiftssdkerhet (GDPR), skalskydd
(fastigheter), informationssékerhet (administrativ,
teknisk och fysisk), och utveckling av dessa
Overgripande arbetsgivaransvar for anstallda inom
ansvarsomradet, samt narmaste forman for direkt
understalld personal

budget och administrativa fragor inom
ansvarsomradena.

Uppgifter och ansvar

Leder personalen och arbetet vid Alands gymnasiums
IT-avdelning.

Leder det 6vergripande tekniska digitaliseringsarbetet
vid myndigheten och skolorna

budgetansvarig for ansvarsomradena
informationssékerhetsansvarig fér Alands gymnasium
GDPR-ansvarig for Alands gymnasium i samarbete
med DPO

deltar som sakkunnig géllande skalskydd i respektive
fastighets sakerhetsgrupp.

Kontakt- och ansvarsperson géallande skalskydd
gentemot landskapets fastighetsverk
namnteckningsratt for 1T-, GDPR- och
sékerhetsrelaterade avtal

skater upphandling inom ansvarsomradena inom ramen
for budget

medlem i Alands gymnasiums ledningsgrupp
processansvarig/-agare for ansvarsomradena
kontinuerligt foljer utveckling och trender inom
ansvarsomradena
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e medlem i branschernas nationella och internationella
natverk och forum.

Hur har uppgifterna
skotts tidigare:

IT-chef har skott IT-relaterade uppgifter.
Sékerhetsuppgifternas ansvar har inte anvisats till nagon
sérskild tjanst inom Alands gymnasium.

Behorighetskrav:

Hogre hogskoleexamen med datateknisk eller teknisk
inriktning eller annan lamplig hégre hégskoleexamen
kompletterad med motsvarande kunskaper om och
erfarenhet av systemteknik, IT, utveckling och sékerhet.
Forutom formell behorighet kravs lamplighet for
uppgiften: god kommunikations- och ledarskapsformaga
och drivkraft for utveckling. Meriterande ar erfarenhet av
ledarskap, pedagogik samt mangsidiga sprakkunskaper.

Arbetstid:

Kansliarbetstid for landskapets anstallda

Avloningsgrund:

Motsv. A27

Ombildningsdatum:

1.1.2024

Eventuell omorganisering:

Ingen omorganisering

Vad sker med den anstallde
efter ombildningen:

Den anstallde dverflyttas till den ombildade tjansten

Motivering till forslaget,
inklusive ev. lagstod:

GDPR, informationssékerhet, fysiska och personella
varden och det allménna sékerhetsléget i véarlden och
samhallet motiverar att utoka, kvalitetssékra och
samordna sakerhetsfragor — saval fysiska som digitala —
under en och samma tjanst.

| egenskap av en myndighet med ansvar for utbildning for
ca 1 200 unga och vuxna samt 6ver 200 anstéllda behdover
sakerhetsatgarderna vara konsekventa och
kvalitetssakrade och darmed féremal for kontinuerlig
utvardering och forbattring i samtliga skolbyggnader och
inom samtliga funktioner.

Kvalitetssékringen sker enligt ISO/IEC 27001
(administrativ, teknisk och fysisk sakerhet) och ISO/IEC
27701 (personuppgiftssakerhet)

Myndigheten Alands gymnasium behéver en central
ansvarsperson for att kunna uppfylla sdkerhetskraven
inom myndigheten och skolmiljéerna.

Langsiktigt behov av
tjansten:

Tillsvidare
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Ekonomiska konsekvenser: Lonejustering enligt behdrighetskrav och utokat ansvar
inom ramen for budget.

Jamstalldhetskonsekvenser: || Inga

Ovrig information:

Lank till Tjanstemannalagen ombildande av tjanst
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http://intranet.regeringen.ax/.composer/upload/modules/publikationer/ombildande_av_tjanst_landskapslag_om_andring_av_tjanstemannalagen_for_landskapet_aland.doc

