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ALLMAN DEL
1 VISIONER OCH VERKSAMHETSIDE

Alands yrkesgymnasium (AYG) pa Aland 4r en skola p& gymnasieniva som ger grundliggande
yrkesutbildning. Utbildningen ska ge studerande forberedelse for ett framtida yrke, men dven ge
studerande majlighet att uppna behorighet for vidare studier. Forutom yrkesmassiga
fardigheter och kunskaper i allminna dmnen ska utbildningen i AYG stoda de studerandes
personliga utveckling, stimulera till livslangt larande och verka for jamstalldhet.

Utbildningen ska vara kvalitativ och bred och ge studerande kunnande och redskap for att verka
i vederborande bransch, men dven ge en grund for andra karridrmojligheter. I utbildningen
betonas sdkerhetsfragor och de studerande ska lara sig beakta bestimmelser om sékerhet och
arbetarskydd i branschen.

Utbildningen ska med de studerande som aktiva aktorer utveckla:

e Inlarningsfardigheter som ger studerande beredskap for livslangt larande och
inspiration att utveckla sig sjdlva. Studerande bor kunna planera sina studier,
utvardera sin egen inldarning och sitt kunnande. Till inldrningsfardigheterna hor att
kunna tilldmpa tidigare férvarvad kunskap i nya situationer.

e FOormagan att 16sa problem genom att under studietiden lara sig handla flexibelt,
innovativt och nyskapande i sitt yrkesarbete och i olika problemsituationer.

e Interaktions- och kommunikationsfardigheter sa att studerande kan kidnna sig
bekvama i olika sociala situationer, saval i arbetslivet som i vardagslivet. Den
skriftliga och muntliga kommunikationsférmagan ska utvecklas under studietiden
och studerande ska ocksa lara sig anvianda informationsteknik for att utbyta och
formedla information.

e Formagan att samarbeta genom att arbeta i team och lara sig agera och konstruktivt
ta initiativ i olika gruppkonstellationer. Arbete i team &r vanligt forekommande i
arbetslivet och studerande bor under studietiden utveckla sin formaga att identifiera
och hantera sina egna och andras kénslor pa ett positivt stt.

o Etiska och estetiska fardigheter genom att medvetet lata studerande ta stéllning till
hur etiska problem hanteras och kan l6sas. Genom sadana dvningar kan studerande
successivt bli medvetna om sina egna kulturbetingade varderingar och beakta dem i
skolarbetet och i det framtida arbetslivet. Till etiska fardigheter hor ocksa att handla
ansvarsfullt och sa objektivt som moijligt, hdlla ingdngna éverenskommelser och avtal,
iaktta yrkesetiska normer som tystnadsplikt, datasekretess och
konsumentskyddsbestammelser samt att kdnna till arbetsgivares och arbetstagares
skyldigheter.

Undervisningen ska betona hur viktig estetiken ar for all mansklig verksamhet, saval i
yrkesutdvande som i vardagsliv. Kunskaper om estetisk kommunikation ger formaga
att uppfatta och tolka budskap som fors fram i kulturliv, i medier och manniskor
emellan. Estetisk kunskap 6kar manniskors mojlighet till personlig utveckling och
berikar deras liv.



2 UTBILDNINGENS UTFORMNING
GRUNDLAGGANDE YRKESUTBILDNING

De program som ger grundlaggande yrkesutbildning omfattar:

35 kompetenspodng gemensamma examensdelar, 135 kompetenspodng yrkesdmnen och 10
kompetenspoadng valbara d&mnen.

En kompetenspoang motsvarar en arbetsinsats pa 27 timmar for den studerande. Studerande
har enligt landskapsférordning (2011:75) ratt till i genomsnitt 20 timmar schemalagd lararledd
undervisning per kompetenspoang.

Gemensamma examensdelar

Kunnande i kommunikation och interaktion, 11 kp
Kunnande i matematik och naturvetenskap, 9 kp
Kunnande som beho6vs i samhaéllet och i arbetslivet, 8 kp
Socialt och kulturellt kunnande, 7 kp

Vid undervisningen i gemensamma examensdelar f6ljs en laroplan som har faststallts av
utbildningsstyrelsen. Laroplanen anger mal, centralt innehall och bedémning for de olika
amnena. Se beslut: ALR 2015/1224 19U2/10/2-15 samt Grundexamen i Sjofart 2014.

Yrkesdimnen

Yrkesdmnena &r indelade i grundlaggande studier och yrkesinriktade studier. Saval de
grundlaggande som de yrkesinriktade studierna ar indelade i olika examensdelar som omfattar
faststéllt antal kompetenspoiang. Omfattning och uppldgg finns presenterat i den
programspecifika laroplanen. I den programspecifika laroplanen finns mal, innehall och
beddmning for de valbara yrkesinriktade &mnena.

Valbara dmnen
De valbara &mnena kan vara yrkesinriktade eller mer allménna till sitt innehall. For att starka
studerandes yrkeskompetens erbjuder skolan minst 9 valbara yrkesamnen.

2.1 HANDLEDD PRAKTIK (LIA)

Handledd praktik (ldrande i arbete, LIA) ingar som en del av yrkesdmnena/de yrkesinriktade
studierna och ska for DMR utgdra minst 42 kp.

Malet med larande i arbete ar att studerande pa en arbetsplats under autentiska forhallanden
ska forkovra sin yrkesskicklighet och pa ett realistiskt sétt ska lara sig vad yrkeslivet kraver.
Studerandes LIA-uppgifter dokumenteras i en godkand utbildningsjournal for handledd praktik
enligt regel Alll/1 i STCW-koden.

Larande i arbete kan fordelas pa flera perioder, men perioderna bor dock vara tillrackligt langa
for att den studerande ska fa den yrkeskompetens som efterstravas.

Skolan efterstravar att forverkliga larande i arbetet som en praktik pa en arbetsplats, men om
detta inte gar att ordna kan larande i arbete genomforas i skolans regi.

Som grund for ldrande i arbete upprattas ett avtal med arbetsgivaren. I avtalet ska inga



e beskrivning av parternas uppgifter, hur handledning och bedémning ordnas och
eventuella ersattningar

e vilket ansvar vardera parten har

e vem som star for forsakringar, for arbetarskydd, olycksfalls- och andra skadeersattningar

e arbetstider, som ska folja bestimmelserna i lagen om unga arbetstagare och férordningen
om unga arbetstagare

e  hur bedémning ska ske

Da en studerande kommer till sin arbetsplats for larande i arbete ska hon/han veta vad som
féorvantas av henne/honom. Pa motsvarande sitt maste den eller de ansvariga pa arbetsplatsen
vara inforstaddda med syftet med larande i arbetet, vilken roll den har for utbildningen och vad
den studerande ska fa ut av larandet i arbetet. Fungerande larande i arbete forutsatter en dialog
mellan skola och respektive LIA-arbetsplats.

Skolan har skyldighet att ge den studerande information om att en studerande under larande i
arbete-perioderna har samma skyldigheter som anstillda arbetstagare att folja tystnadsplikt for
arbetstagare. Studerande far saledes inte fora ut sddan information till utomstaende som kan
skada foretaget och foretagets konkurrens.

AYG ska se till att de arbetsplatser som anlitas for larande i arbete erbjuder en trygg studiemiljo.

2.2 PERSONLIG STUDIEPLAN

Varje studerande ska i enlighet med gymnasielagens bestammelser ha en personlig studieplan.
Planen ska innehdlla uppgifter om studieuppldgg, personliga val och vara en dokumentation av
studerandes studier. Den personliga studieplanen ska stéda studerandes planering av studierna
och utveckla den studerandes sjdlvvardering. Studieplanen ska dokumentera studierna och ge
studerande en insikt om mal och delmal pa vagen till examen.

Grupphandledaren har huvudansvar for att samtliga studerande i den egna gruppen har en
fungerande studieplan. Den studerande ska vara en aktiv part vid uppgorandet av studieplanen,
men dven studiehandledare och vederborande larare har ansvar for att studieplanen
forverkligas i enlighet med laroplan, studieplan for programmet och individuella val.

Grupphandledare och studiehandledare har ansvar for att studerande far information och en
realistisk bild av utbildningsprogrammet och vilka val som dr méjliga att férverkliga. I
studieplanen dokumenteras ocksa eventuell stodundervisning, erkdnnande av kunnande, hur
studierna framskrider och beddmning. Av studieplanen ska ocksa framga om den studerande
foljer en individuell plan i ett eller flera &mnen.

Den personliga studieplanen kan justeras under studiernas gang.

3 GRUNDLAGGANDE PEDAGOGISKA VARDEN

[ grundexamen i sjofart 2014 (foreskrift 24/011/2014) finns en beskrivning av den vardegrund
och manniskosyn som ska utgora fundamentet for all utbildning. Denna beskrivning ar
vagledande for all utbildning vid AYG.

Undervisningen ska i enlighet med dessa varden praglas av
e Omsesidig respekt

e (tilltro till manniskans kapacitet
e insikt om att alla har vilja och mdjlighet till larande och utveckling.



Studerandes olika erfarenheter, fallenhet och intressen ska tas tillvara i utbildningen.
Studerande ska ha mojlighet att utveckla sin egenart och utgaende fran sina forutsattningar fa
utvecklas personligt och yrkesmassigt for att i framtiden pa bésta satt kunna verka i arbets- och
privatlivet.

3.1 VARDEGRUND

I det virdegrundsarbete som startat vid Hogskolan pa Aland har foljande vardeord gemensamt
lanserats som viktiga for arbetet i skolan, saval i undervisning som i all annan samvaro. Dessa
vardeord ar:

o Kompetens
e Tillganglighet
e Respekt

Med dessa vardeord som grund sker ett kontinuerligt arbete i skolan, dar saval studerande som
larare och personal diskuterar och medvetet tar stallning till hur vardegrunden ska befistas och
overforas till studerande och nyanstalld personal.

4 OVERGRIPANDE MAL

Utbildningen ska stoda den studerandes allsidiga utveckling och personliga tillvaxt. AYG har ett
stort ansvar for att ordna utbildningen pa ett sddant sitt att den studerande kan stirka sin
sjalvkdnnedom och sitt sjalvfortroende och utveckla en sund och god sjilvkansla.

AYG ska ge ungdomarna en yrkesutbildning. Skolan kan under utbildningstiden ge
grundlaggande fardigheter och inplantera ett synsatt att all skicklighet och kompetens kan
vidareutvecklas och forfinas allteftersom storre erfarenhet forvarvas. Undervisningen ska darfor
inriktas pa att ge den studerande méjligheten att bedoma sin egen insats och darigenom i forsta
hand kunna ta battre ansvar for sina studier och sin utveckling till en skicklig yrkesménniska.

[ yrkeslivet, vare sig man verkar som anstalld eller som egen foretagare, ar den kommunikativa
formagan ytterst viktig. Utbildningen ska darfor ge studerande mojlighet att i olika sociala
sammanhang 6va sin kommunikativa férmaga, saval muntligt som skriftligt.

4.1 TEMAOMRADEN

[ laroplansgrunderna har landskapsregeringen faststallt centrala tyngdpunktsomraden som ska
genomsyra all utbildning och som konkretiseras i laroplanen.

4.1.1 Samhallsdeltagande och foretagsamhet

Studerande ska i gymnasieutbildningen fa en grund for att verka som en aktiv samhallsmedlem.
Studerande ska lara sig se sina mdjligheter att paverka och férdndra, men ocksa inse sitt eget
ansvar som samhallsmedborgare i saval lokala sammanhang som i landskapet, samt i globala
sammanhang.

Den studerande ska
e Fordjupa sin kdinnedom om demokrati och manskliga rattigheter

e Fainsikter om det dlindska samhallet, samt ndrings- och arbetslivet
¢ Bli medveten om medborgarens mojlighet och skyldighet att paverka.



Temaomradet forverkligas framfor allt i undervisningen i samhallsfardigheter, men ocksa inom
ramen for studeranderddets verksamhet och i studerandedemokratin. Vid all undervisning bér
den studerandes aktiva medverkan sattas i fokus sa att studerande ser sitt eget ansvar for att
paverka och utveckla.

Studerande som valt yrkesinriktade studier bor bli medvetna om att de i framtiden kan driva ett
eget foretag och verka som foretagare. AYG erbjuder darfor en valbar examensdel
”Foretagsamhet” som ska ge studerande kunskap och insyn i foretagandets villkor. AYG
samarbetar ocksa med arbetslivet och Alands naringsliv for att stimulera ungdomar till
foretagsamhet och inspirera ungdomar till att ha eget féretag som ett mal for den egna
yrkesverksamheten.

4.1.2 Halsa och trygghet

AYG ska vara en trygg och siker miljé dar studerande utgaende fran sina forutsittningar och
intressen kan utvecklas till goda yrkesméanniskor och samhallsmedborgare.

[ utbildningen ska arbetarskyddet och arbetarskyddsbestimmelserna iakttas och den
studerande ska ldra sig respektera skyddsbestammelser och ordningsregler och inse att reglerna
finns for att minimera hot mot deras egen, men ocksa andras halsa och valbefinnande.

Den psykosociala tryggheten ar minst lika viktig fér individens vélbefinnande. Darfor ska
utbildningen iaktta nolltolerans mot mobbning, utfrysning och trakasserier. Allas lika varde ska
vara vardeord som omsatts i praktisk verksamhet.

AYG foljer en handlingsplan om antimobbning som innehaller savil forebyggande som aktiva
atgarder. Handlingsplanen f6ljs upp kontinuerligt och revideras vid behov.

4.1.3 Hallbar utveckling

Var varld har naturtillgangar som ar andliga och vi har som samhallsmedborgare skyldighet att
se till att ocksa kommande generationer kan leva och verka. I utbildningen, saval i den teoretiska
som praktiska undervisningen ska studerande ldra sig att verka hallbart, inte slésa resurser utan
verka for atervinning och sparsamhet.

AYGs ledning, larare och personal ska vara goda forebilder och diarigenom inplantera ett
forhallningssatt hos studerande som saval i yrkes- som privatliv gagnar en hallbar utveckling.

4.1.4 Kulturell mangfald

Under utbildningen ska den studerande ha mojlighet att utveckla sin kulturella identitet.
Undervisningen ska ge kunskap om aldndsk kultur, men ocksa om kulturella likheter och
olikheter i ett globalt perspektiv.

Vart samhalle blir alltmer mangkulturellt. Studerande bor darfor i utbildningen fa kunskap om
andra kulturers varderingar for att kunna bemota manniskor fran andra kulturer med respekt
och darigenom minska fordomar som ar grunden for framlingsfientlighet och intolerans.

4.1.5 Mediekunskap och informationsteknologi

Informationsteknologin och olika former av medier ar en integrerad del av samhallet och har en
mycket stor genomslagskraft i savél arbets- som privatliv. [ skolan maste darfor
informationsteknologin integreras pa olika sétt i all undervisning sa att inlarning beframjas och
sa att studerande far en verklighetsforankrad undervisning.



Mediernas stora paverkan gor det ocksa ytterst viktigt att studerande lar sig att kritiskt
analysera olika medier, som opinionsbildare och skapare av modeller och ideal. Det dr ocksa
viktigt att studerande kommer till insikt om att radande varderingar, moral och etik ocksa ska
tillampas i den digitala varlden och att lagstiftning och regelverk ocksa omfattar det som sker pa
natet.

Studerande far i den obligatoriska kursen i IKT mdjlighet att anvdnda IKT, men inom ramen for
kursen behandlas ocksa etiska normer for digital kommunikation.

4.1.6 Estetisk verksamhet

Manniskans historia visar att estetiken haft stor betydelse for all utveckling och detta giller aven
i den nutida varlden. Manniskan ar i grunden en skapande manniska. I yrkesutbildningen ar den
skapande processen ndodvéandig dven om studerande maste lara sig teknik och teori for att utfora
det yrke som dr malet for studierna.

Undervisningen ska betona att den produkt som framstélls - oavsett om det ar en reparation, en
installation, en frisyr, en matratt, en hemsida, en redovisning eller ndgon form av service - ska
framstallas med omsorg och utifran estetiska principer. Den som utfort uppgiften — oavsett om
det dr en fraga om en produkt eller en tjanst - ska kdnna stolthet 6ver sitt verk.

[ utbildningen ska studerande fa mojlighet att se estetik fran olika aspekter och inse att det
vackra och skona har manga former.

4.1.7 Yrkesetik

Den studerande fungerar i enlighet med yrkets vardegrund i sitt arbete. Han/hon engagerar sig i
sitt arbete och fungerar ansvarsfullt genom att iaktta ingdngna avtal och etiken inom det egna
yrket.

5 ALLMANNA BESTAMMELSER

5.1 STUDIEMILJO

Med studiemiljo menas savil studiernas utformning som psykosocial och fysisk milj6. Det
handlar ocksd om skolans atmosfar, lokaler, utrustning och inredning. Studiemiljon innefattar
ocksa larande i arbete och praktik ute pa arbetsplatser. Skolan har skyldighet att se till att de
praktikplatser som erbjuds ger studerande en meningsfull och utvecklande verksamhet och att
perioderna med larande i arbete ger studerande fullgoda mdjligheter att utveckla sitt
yrkeskunnande.

AYG ska erbjuda en god studiemiljo som ger studerande majlighet att koncentrera sig pa att
utveckla sin yrkesmassiga kompetens och sitt larande. Skolan ska se till att det inom mojliga
ekonomiska ramar tillhandahalls sddan utrustning som erbjuder och inspirerar studerandes
mojlighet att tillagna sig praktiskt kunnande och en undervisning som motiverar till teoretiskt
larande.

Malet ar att schemaldggning och annan planering av utbildningen ska ske med sadan
framforhallning att saval larare som studerande kan planera sitt arbete och sina studier.

Skolans verksamhet ska praglas av goda seder och 6msesidig respekt.
[ AYGs ordningsregler finns detaljerade bestdmmelser.

5.1.1 Trygghet och sakerhet



AYG har olika handlingsplaner samlade, dels som pappersdokument i en s.k. trygghetsparm och
dels som dokument digitalt. I trygghetsparmen ingar en raddningsplan med handlingsplan for
brandalarm. Det finns en krisledningsplan, en krisplan for de olika skolhusen, ordningsregler
och plan mot mobbning.

Alla studerande och nyanstallda ska arligen ta del av skolans raddningsplan. Grupphandledare
ska se till att studerande blir introducerade i riddningsplanens bestimmelser och ocksa far ta
del av 6vriga handlingsplaner. Rektor och bitraddande rektorer/utbildningsledare har ansvar fér
att nyanstéllda introduceras i skolans handlingsplaner.

AYG har en sikerhetsgrupp for varje skolhus. Rektor utser medlemmar i sikerhetsgruppen som
vid yttre hot och fara trader till och ger mer ingdende direktiv om handlingssatt.
Sakerhetsgruppen ska ocksa med olika atgarder forebygga faror och minska risker.

I enlighet med landskapsregeringens bestimmelser rader nolltolerans mot alkohol och droger.
5.1.2 Narstudier

[ undervisningen tillampas narvaroplikt. Studerande ar skyldiga att delta i lektioner, ldrande i
arbete/arbetspraktik och andra till skolan hérande aktiviteter. Om studerande drabbas av
sjukdom ska detta anmalas till skolhusets kansli. Studerande som erbjudits stodundervisning ar
skyldiga att delta i undervisningen vid faststélld tidpunkt.

Detaljerade bestimmelser om regler for ledighet och sjukanmalan finns i AYGs ordningsregler.

5.2 STUDERANDEVARD

Studerande har ratt att fa hjalp och stéd, men studerande maste ocksa fostras till att ta ansvar
for sitt eget vilmaende och sina studier. Studerande maste inse det egna ansvaret for sin
utbildning och sina studieresultat.

Studerandevarden ska skapa en trygg och sund studerandemilj6 och framja samhdrighetskénsla,
valbefinnande och trivsel i skolan. Studerandevardens mal ar att tidigt uppticka och avhjilpa
inlarningssvarigheter och andra problem.

Skolan stravar till att halla ett gott samarbete med vardnadshavare for att bilda ett stodjande
och samarbetande team kring den studerande.

Fragor som ror studerandevarden handlaggs av studerandevardsgruppen vid sjéfartsgymnasiet.
[ studerandevardsgruppen ingar larare, studiehandledare och studerandevardspersonal sisom
skolhdlsovardare, skolkurator och skolpsykolog. Studerandevardsgruppen arbetar sd att
atgarder kan vidtas i ett sa tidigt skede som mojligt och darmed hitta 16sningar innan problemen
vaxt sig alltfor stora.

AYG har utarbetat olika planer for att arbeta forebyggande och for att félja en faststilld struktur
for att 16sa problem och kriser.

Alands hilso- och sjukvard svarar for de studerandes halsovard. Skolhilsan, som ar belagen pa
Neptunigatan 21, har anstillda skolhadlsovardare, en skolpsykolog, skolkuratorer och en
skolldkare. Skolhdlsan arbetar dels forebyggande genom information, hdlsogranskningar och
vaccinationer, men tar ocksa sig an akuta sjukdomar och problem och kan vi behov ge remiss till
speciallakare. Skolpsykolog ger méjlighet till stddsamtal och kan remittera till BUP. Skolkurator
ger stodsamtal och kan ocksa bidra med praktiska stodatgarder. Alands halso- och sjukvard har
ocksd hand om studerandes tandvard. Mottagningstider och kontaktuppgifter finns pa skolans
web-sida.
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5.3 STUDIEHANDLEDNING

AYG har studiehandledare som bistar studerande i studierna, som ger stod och information om
studieuppldgg och -teknik. Studiehandledare ger ocksa information om yrkeslivets krav och om
mojlighet till vidare studier bade nationellt och internationellt.

Studiehandledaren fungerar som kontaktperson inom skolan, men ocksa till hdgstadieskolor och
andra samarbetsparter. De nya studerandena ska i borjan av utbildningen fa information om
verksamheten i utbildningen samt om anvisningar och tillvigagangssatt som tillampas i skolan
och pa praktikplatserna. Studiehandledaren ser till att studerande far tillrackligt med
information om utbildningen i forvag och medan den pagar.

De studerande ska vigledas i studievalen sa att de kan gora sina val samt planera innehallet i
studierna realistiskt med hansyn till sina resurser och oberoende av genus. Grupphandledaren
har ansvar for studerandes personliga studieplan och studiehandledare har ett delansvar for
uppfdljning av den personliga studieplanen. Grupphandledaren har minst ett personligt samtal
med varje studerande under lasaret dar studieupplagg, studieframgang och framtidsutsikter
diskuteras.

Grupphandledaren bistar studiehandledare och studerandevardsgrupp i uppgifter som beror
enskilda studerandes utveckling, framsteg, hilsotillstdnd, ordning och ansvar.

Studiehandledare ger information enskilt och i grupp. Férutom studiehandledaren har ocksa
larare ansvar for att kontinuerligt och som en integrerad del av sin undervisning ge studerande
handledning sa att studerande kan skapa en helhetsbild av vad yrkeslivet kraver i form av
yrkeskompetens och andra sociala fardigheter.

Studiehandledaren har det 6vergripande ansvaret 6ver praktiken for de studerande. Till det hor
planering, information, handledning, registrering samt uppf6ljning, utvardering och individuell
genomgang av de studerandes praktik. Kontakten mellan studerande, minderarigas
vardnadshavare, rederier, fartyg samt Trafi skots dven av studiehandledaren. Likasa vad giller
information om s6kande och fornyande av behorigheter.

Studiehandledaren planerar och organiserar studiehandledningen och samarbetar med rektor,
utbildningsledare och larare.

Pa skolans hemsida finns uppgifter om nar studiehandledaren ar tillgéanglig.

5.4 STODUNDERVISNING

Laroplansgrunderna faststaller att studerande som har tillfalliga och avgransade svarigheter att
klara studierna med godkant resultat ska erbjudas stédundervisning.

Om ldrare i gemensamma examensdelar eller larare i yrkesdimnen konstaterar att studerande
har svart att klara uppgifterna erbjuds stodundervisning under ett begransat antal timmar och i

den omfattning som lararen har arbetstid reserverad for stod i sin arbetsplan.

Studerande och studerandes virdnadshavare har ocksa ratt att ta initiativ till att fa
stodundervisning.

Studerande som drabbats av sjukdom har ratt att under begransad tid fa stod sa att han/hon har
mojlighet att klara sin utbildning.
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Det stod som erbjuds ska ses som en forman. Studerande har siledes ansvar for att delta i
stodundervisning och har ocksa ansvar for att narvara vid de undervisningstillfiallen som larare
erbjuder.

Vid AYG finns, forutom dmnes- och yrkeslarare, d&ven specialldrare och larare som kan ge
stodundervisning framfor allt i gemensamma examensdelar.

Stodundervisningen ska i enlighet med laroplansgrundernas bestimmelser ge stod for tillfalliga
svarigheter. Om studerande har kontinuerliga svarigheter att klara sin utbildning i ett eller flera
amnen bor andra atgarder vidtas sa att studerande har mojlighet till specialundervisning och
individuell plan for ett eller flera &mnen.

5.5 SPECIALUNDERVISNING OCH INDIVIDUELL PLAN

Studerande som antas enligt provning till ett yrkesinriktat program och studerande som har
kontinuerliga svarigheter att klara sin utbildning med godkant resultat i ett eller flera amnen
kan beviljas mojlighet att studera enligt faststalld individuell plan.

Studerande som antas enligt provning till ett program inom den grundldggande
yrkesutbildningen ska ha forutsittningar att i framtiden vara anstéllningsbar eller verka som
yrkesutdvare eller foretagare. Studerande kan ges mojlighet till individuell plan i gemensamma
examensdelar och i undantagsfall i sddana yrkesdmnen som inte ar grundlaggande/centrala for
yrkeskunnandet och som bedéms ge en teoretisk kompetens.

Studerande eller studerandes vardnadshavare kan ta initiativ till individuell plan och
specialundervisning. Om studerandes prestationer inte foljer den studieplan som programmet
omfattar och om studerande, trots stodundervisningsinsatser, inte uppnar de minimimal som
finns for olika &mnen och examensdelar, ska studiehandledare, ldrare och speciallarare ta
initiativ till diskussioner dar olika alternativ presenteras. Studerande och studerandes
vardnadshavare ska informeras om hur en individuell plan utformas, vilka stodatgarder som
finns och hur den individuella planen inverkar pa studerandes framtida yrkesliv och behorighet
for vidare studier.

Specialldararen utformar den individuella planen som ska faststdllas av rektor. Studerande som
har beviljats en individuell plan har ratt till specialundervisning.

Da den individuella planen utformas kan den studerande ersétta ett eller flera delar av de
gemensamma examensdelarna med kompenserande examensdelar. Malet ar att den studerande
ska uppna ett kunnande som ar likvardigt med uppstillda minimimal. Studerande har efter det
att prestationerna slutforts i enlighet med uppstéllda mal ratt att fa en gymnasieexamen med
yrkesinriktning. [ betyget ska antecknas vilka &mnen som f6ljer en individuell plan och hur den
utformats och hur den individuella planen inverkar pa behorighet for vidare studier.

Den individuella planen ar alltid skriftlig och ska innehalla
e en beskrivning av mal och centralt innehall i de examensdelar/amnen som foljer en
individuell plan
e studiernas omfattning raknat i kompetenspodng och niva i forhallande till ordinarie
laroplan
e bedomning i férhallande till uppstéllda mal
e stddatgarder och vem som ansvarar for att stodatgarderna forverkligas

En individuell plan ska utviarderas kontinuerligt och om studerande under studiernas gang

klarar att delta i ordinarie undervisning enligt faststdllda mal i programmets laroplan kan den
individuella planen avvecklas.
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5.6 BEDOMNING

Studerande bedoéms i enlighet med de bedémningskriterier som finns uppstéllda i laroplan for
de gemensamma examensdelarna, yrkesdmnenas examensdelar och valbara
amnen/Kkurser/examens-delar. Innan studierna inleds far studerande information om hur
beddmning sker och vilka kriterier for beddmning som tillampas, bl.a. om syften och mal, om
vitsordsskalan och kravnivaer. Likasa om bedémningen av den handledda praktiken (LIA).
Grupphandledaren haller regelbundna utvarderingssamtal och studerande far i efterhand en
utredning som visar hur beddomning skett.

Utover vad som bestdms i ldroplansgrunderna ska de studerande bedémas kvalitativt genom att
deras kunnande jamfors med malen for respektive studiehelhet och med de
beddmningskriterier som ar relaterade till malen. Stravan att uppna studiehelheternas mal ska
stodas genom bedémning av olika studieavsnitt.

Beddmningen ska ske pa ett allsidigt satt och sattet att beddma ska anpassas till angivna mal.
Studerande ska ha mojlighet att visa sitt kunnande pa olika sitt och ha ratt att bli bedémda pa
annat satt dn enbart genom skriftliga prov och genom skriftliga produkter. Yrkesinriktade
studier bedéms i huvudsak med genomférda yrkesprov.

Da studerandes kunskaper och framsteg bedoms ska dven den studerandes egen formaga att
planera, genomfdra, bedoma och reglera sitt eget arbete beaktas.

Studerande med diagnostiserade handikapp, sdsom las- och skrivsvarigheter eller andra
jamforbara svarigheter, har ratt att pa ett for dem rattvist satt bli bedémda med alternativa
bedémningsmetoder.

Vid bedémningen ska lararen beakta den studerandes kunnande i slutskedet av utbildningen.
Detta innebar att bedomningen ska goras da ett Amne, en kurs eller examensdel ar slutford.
Undervisningen ar uppdelad i perioder, och undervisningen i amnen/kurser eller examensdelar
kan fordelas pa olika perioder och ibland ocksa olika lasar. Lararen ar skyldig att efter varje
kurs, inom av rektor faststilld tid, redovisa studerandes prestationer genom
vitsordsbeddmning. Detta for att studerande ska kunna se vad som slutforts och sin
prestationsniva. Nar undervisningen i &mnet/kursen eller examensdelen ar slutférd gors
slutbeddmningen som baserar sig pa den studerandes helhetsmassiga prestationer i slutskedet.

Vid icke godkidnda prestationer i nagon del av utbildningen bor den studerande fa information
om bristerna samt vad som kravs for att kunna bedémas pa nytt. Den studerande har ratt till tva
extra omprovningsmojligheter. Vid behov bor stodatgiarder for omprovning erbjudas.

De gemensamma examensdelarna, yrkesamnen och de valbara @mnen som finns presenterade i
de programvisa laroplanerna bedéms i enlighet med faststidllda beddmningskriterier med
siffervitsord enligt f6ljande:

Beromliga  kunskaper noteras med B3
Goda kunskaper noteras med G2
Néjaktiga  kunskaper noteras med N1
Underkdnda kunskaper noteras med U

5.6.1 Bedomning av yrkesprov
Utbildningen ska i sa hog grad som mojligt stimma 6verens med arbetslivet. | bedomningen av

yrkesprovet deltar en larare, en foretradare for arbetslivet och den studerande. I yrkesproven
gors en bedomning av det centrala kunnandet inom respektive yrkesinriktade studiehelhet som
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ar vasentlig med tanke pa arbetsuppgifterna. Foremalen och kriterierna for bedomning bor
grunda sig pa:

e Behirskande av arbetsprocessen

e Behirskande av arbetsuppgifterna = behiarskande av arbetsmetoder, arbetsverktyg och
arbetsmaterial.

e Behirskande av arbetarskyddet.

e Behirskande av den kunskap som ligger till grund fér arbetet.

e Den for alla branscher gemensamma baskompetensen = inldrningsfardigheter,
problemldsningsférmaga, interaktions- och kommunikationsfardigheter,
samarbetsfiardigheter, etiska och estetiska fardigheter.

o De gemensamma betoningarna = internationalism, hallbar utveckling, utnyttjande av
teknologi och datateknik, foretagsamhet, hogklassig och kundorienterad verksamhet,
konsumentkunskap samt omsorg om arbetarskydd och halsa.

Beharskande av den kunskap som ligger till grund for arbetet avser den kunskapsgrund som
behovs i det arbete som beskrivs.

Under utvarderingssamtalet diskuteras beslutsunderlaget infor beslut om vitsord. Beslut for
vitsord for yrkesprovet fattas av larare och foretradare for arbetslivet.

5.6.2 Tillgodo

Studier som tillgodorédknas for erkdnt kunnande eller for prestationer i andra skolor bedéms i
enlighet med ovanstdende vitsordsskala. Vid behov ska studerande redovisa sina kunskaper
genom praktiska eller teoretiska prestationer. Studerande kan ocksa fa tillgodordkna sig avlagda
prestationer fran motsvarande utbildningsniva som till centrala delar motsvarar malen och
kraven i laroplanen for aktuell utbildning. Dessa prestationer tillgodordknas da som godkanda
kompetenspoidng i den omfattning som prestationerna motsvarar. Studerande ska sjilv, innan
kursen inleds, anhalla om tillgodordknande av tidigare studier av berord larare. Till anhallan
bifogas betyg, studiekort eller intyg som styrker anhallan. Platsansvarig tar beslut i fragan.

5.6.3 Hojning av godkant kursvitsord

Den studerande har madjlighet att hdja vitsordet i en godkind kurs genom att delta i nagot av de
allmdnna omtentamenstillfillena som ordnas enligt de tillfdllen och enligt de anvisningar som
anges i studieguiden. Det ar mojligt att forsoka hoja ett godkant vitsord i de gemensamma
examensdelarna och yrkesdmnen vid ett tillfalle. Vid héjning av praktiska yrkesdmnen kan
moijlighet att pavisa forbattrade prestationer i samband med den normala undervisningen eller
vid separata tillfdllen erbjudas. Forsok till hojning av vitsord galler hela kursavsnitt, inte mindre
delprov. Det hogre vitsordet géller. Detta bor ske inom tva manader efter avslutat kurs. Skolan
bistar inte med stodatgirder vid hojning av vitsord.

6 KONTINUERLIG UTVARDERING

Efter varje period ska studerande fylla i en utvardering av genomférd undervisning. Om
examensdelen inte slutférs under perioden kan utvarderingen ske efter det att examensdelen ar
slutford. Utvarderingen ska ge lararen en bild av hur den studerande upplevt undervisningen
och darmed far lararen mojlighet att gora forandringar eller kompletteringar. Utvarderingen ska
ocksa ge studerande moijlighet till sjdlvvardering for att i fortsattningen pa ett allt battre satt
kunna paverka sin inldrning och darmed sitt yrkeskunnande och sin yrkeskompetens.

Varje lasar ska studerande delta i en utviardering som gors vid skolan. Denna utvéirdering ar
redskap for rektorer, vicerektorer, platsansvariga och larare samt dvriga for att standigt

utveckla och forbattra undervisningen och arbetsmiljon.
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7 SAMARBETE

AYG strivar efter att hilla ett titt och nira samarbete med de andra skolorna vid Alands
gymnasium.

Grundskolorna och sarskilt hogstadieskolorna ar viktiga samarbetspartners och yrkesgymnasiet
stravar till att ge hogstadieskolornas rektorer, studiehandledare och studerande kontinuerlig
och god information om utbildningarna.

Yrkesradet ar den sanktionerade samarbetslanken mellan sjofartsgymnasiet och arbetslivet.
Genom arbetet i yrkesraden vill AYG se till att arbetslivet far insyn i utbildningen och pa samma
satt kan utbildningen fa input och ta del av den utveckling som sker i arbetslivet.

8 STYRDOKUMENT

Landskapslag om gymnasieutbildning (2011:13)
Landskapsférordning om gymnasieutbildning (2011:75)
Laroplansgrunder for utbildningen pa gymnasialstadiet (29.09.2015)
Reglemente for Alands gymnasium

Grundexamen i Sjofart 2014 (66/011/2014)
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AMNESDEL

9 PROGRAMMAL FOR OCH UPPBYGGNAD AV EXAMEN INOM
SJOFARTSPROGRAMMETS UTBILDNINGSINRIKTNINGAR

9.1 PROGRAMMAL

De som har avlagt examen inom nagon av sjofartprogrammets utbildningsinriktningar har breda
grundlaggande yrkesmassiga fardigheter for arbete i olika uppgifter inom sjofarten och fér
fortsatta studier. Dessutom har de mera specialiserade kunskaper och den yrkesskicklighet som
kravs i arbetslivet pa ett delomrade av examen, sé att de kan komma ut i arbetslivet, klara av
varierande uppgifter inom sitt omrade ocksa i vixlande forhallanden och utveckla sin
yrkesskicklighet under hela livet.

De som har avlagt examen inom ndgon av sjéfartprogrammets utbildningsinriktningar har en
mangsidig yrkeskunskap samt mangsidiga yrkesrelaterade matematiska och naturvetenskapliga
fardigheter som de kontinuerligt kan utveckla. Yrkesman inom sjofarten ar palitliga,
kvalitetsmedvetna, initiativrika samt service- och samarbetsinriktade. De kan visa prov pa inre
foretagsamhet i sitt arbete. Yrkesman i sj6fartsbranschen kan tillimpa inldrda kunskaper och
fardigheter i vaxlande situationer i livet. De kan se sitt arbete som en del av en storre
sammanhallen uppgift och har férmaga att i sitt arbete beakta uppgifter som utfors av yrkesméan
i narliggande branscher.

Yrkesman inom sjofarten utfor sitt arbete i enlighet med nationella och internationella avtal och
bestdmmelser. De kan planera sina uppgifter och presentera och bedéma sitt arbete. Yrkesméan
inom sjofarten kan lasa och tolka dokument som giller sjofarten. De har de fysiska fardigheter
som kravs i sjofartsbranschen. I sitt arbete vager de in bland annat malen for hallbar utveckling,
av vilka miljofragorna ar de viktigaste. Yrkesman inom sjofarten kan agera samarbetsvilligt och
tydligt i olika interaktiva situationer. De agerar sakligt och foljer kraven i arbetslivet i samarbete
med manniskor med annan kulturell bakgrund. Yrkesman inom sjofarten iakttar och tillampar
sarskilt noggrant sikra arbetsmetoder och arbetssitt som framjar hélsa och arbetsférmaga samt
en arbetarskyddskultur som vardesatter korrekta attityder.

Yrkesman inom sjofarten kan i sitt arbete beakta forandringar i miljolagstiftningen. De kan
besvara fragor fran kunder eller representanter for rederiet om eventuella miljoeffekter av olika
arbetsmetoder och material. I sitt arbete foljer de lagstiftning, foreskrifter och avtal som galler
arbetarskyddet med beaktande av sidrdragen i fartygsarbete. Yrkesmén inom sjofarten kan
anvanda den informationsteknik som behdvs i arbetet. De har ocksa grundlaggande fardigheter
inom foretagande och kan pa ett konstruktivt satt delta i verksamheten och beslutsfattandet pa
arbetsplatsen. Fardigheter som kravs av yrkesman inom den internationella sjofarten ar de
sprakkunskaper som behovs i internationella uppgifter, forstaelse for kulturen i andra lander,
servicevilja och formaga att anpassa sig till olika forhallanden.

Inom sjofartprogrammet ingar utbildningsinriktningarna:

inriktning for dacks- och maskinreparationer, reparator
inriktning for eldrift, fartygselektriker

inriktning for dacksbefél, vakthavande styrman
inriktning for maskinbefal, vakthavande maskinmastare.

Det 6vergripande malet for examen ar att de studerande far sddana grundliaggande
yrkeskunskaper i drift, service och underhall av fartyg att de efter avlagd examen beviljas det
behodrighetsbrev som motsvarar de studier och den arbetserfarenhet som de har fullgjort inom
ramen for utbildningsprogrammet (F166,/2013) och kan borja arbeta ombord pa fartyg eller
med andra uppgifter som kraver sddan behorighet eller sddant kunnande som avses i
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forordningen i fraga. Att uppratthalla sjo- och fartygssakerheten och skota driften av fartyget pa
ett satt som Overensstimmer med internationella och nationella bestimmelser och foreskrifter
ingar i den yrkesmassiga baskompetens som efterstravas i utbildningen. Ett annat omrade inom
den yrkesmassiga baskompetensen ar formagan att skota driften, servicen och underhallet av
fartyget pa ett effektivt satt.

Alla som har avlagt examen inom sjofartsprogrammet ska kunna arbeta som vaktman fér dack-
eller maskinutrymmen. Han eller hon bor behérska grunderna for insatser i nddsituationer samt
grunderna i sdkerhetsatgarder enligt reglerna for A 11/4 (vaktman, dack), A I11/4 (vaktman,
maskin), A VI/1 (grundutbildning fér nddsituationer), A VI/2.1 (livbatsmannakurs) samt A-VI/6-
1 (grundlaggande sjofartsskyddsutbildning) i konventionen angaende normer for sjofolks
utbildning, certifiering och vakthallning. Den praktik som kravs for certifikat for vaktman, bade
déck och maskin kan utfoéras individuellt genom att utnyttja valbarheter i examen.

De som har avlagt examen for ddcks- och maskinreparationer (reparatér) har
vaktmansbehorighet for dacks- eller maskintjanst. De ska kunna utféra service och reparationer
pa fartygets maskiner och anordningar. De ska beharska de vanligaste metoderna for
bearbetning och svetsning av metaller och kunna férsta maskinritningar. De ska i sitt arbete
beakta fragor som galler allméan sékerhet och hilsa.

[ kompetensomradet for diacks- och maskinreparationer ingar en handledd praktik som omfattar
minst 42 kompetenspodng.

Denna behorighet har definierats i den reviderade internationella konventionen om sjoéfolks
utbildning, certifiering och vakthallning, i motsvarande EG-direktiv och i férordningen om
fartygs bemanning och fartygspersonalens behorighet (166/2013). De som har fullfoljt
utbildningsprogrammet kan arbeta som matros eller maskinman, batsman eller reparator efter
att ha skaffat den arbetserfarenhet som anges i forordningen (166/2013) enligt utbildningsval.

Fartygselektriker som har avlagt examen for eldrift (fartygselektriker) kan utféra arbeten
som géller installation, idrifttagning, service och underhall av elektriska maskiner och
anordningar samt automationssystem i enlighet med nationella och internationella foreskrifter.
Det centrala kunskapsinnehallet giller arbeten som rér underhall, felsokning, reparation av fel,
kontroller, instillningar och testningar av fartygs elutrustning och system.

[ kompetensomradet for eldrift ingar en handledd praktik som omfattar minst 15
kompetenspoang.

Den som har utbildning for eldrift har enligt internationella konventionen om sjofolks
utbildning, certifiering och vakthallning (STCW), motsvarande EG-direktiv och den finlindska
forordningen, vaktmansbehorighet for dacks- och maskintjanst samt behorighet att arbeta som
fartygselektriker pa fartyg (forordningen om fartygs bemanning och fartygspersonalens
behorighet (166/2013).

Innehallet i utbildningsinriktningen for eldrift motsvarar utbildningskraven for examen pa
andra stadiet enligt handels- och industriministeriets beslut 516/1996 och ger den som avlagt
examen ratt att arbeta inom elbranschen ocksa i land. De som har fullfdljt
utbildningsinriktningen for eldrift, har tillrackligt med arbetserfarenhet och har avlagt
elsdkerhetsexamen har dessutom mojlighet till sddan behorighet som ger dem rétt att ata sig
elentreprenader.

De som har avlagt examen for dicksbefil (vakthavande styrman) kan arbeta som vaktchef pa
kommandobryggan. De kan mandvrera fartyg tryggt och sikert enligt internationella
bestammelser. De ska kunna anvinda kommandobryggans utrustning och agera korrekt i
nodsituationer, i livflotte och livbat, ge férsta hjilpen och leda brandslackning. Dessutom ska de
kunna skota fartygets radiostation.

17



Den som har utbildning for dacksbefal har den utbildning som krévs enligt den internationella
konventionen om sj6folks utbildning, certifiering och vakthallning (STCW), motsvarande EG-
direktiv och certifiering enligt den finldandska férordningen (166/2013) for bemanning pa
finlandskt fartyg och certifiering for sjofolk forutom handledd praktik.

[ utbildningsinriktningen for dacksbefal ingar en handledd praktik som omfattar minst 63
kompetenspoang.

Da det i bemanningsférordningen forutsatts att for certifiering som vaktstyrman kravs minst 12
manaders handledd praktik som en del av utbildningen, bor man strava till att ge studeranden
moijlighet att individuellt fordjupa sin examen 6ver den nominella omfattningen sa att han eller
hon kan erhalla minst 12 manader handledd praktik.

De som beviljats behorighetsbrev for vakthavande styrman far arbeta som vakthavande styrman
i all trafik. Genom att uppfylla kraven i bemanningsférordningen kan han eller hon avancera till
befalhavare pa fartyg i inrikestrafik med en bruttodraktighet pa minst 1000 men under 3000.

De som har avlagt examen for maskinbefil (vakthavande maskinmistare) kan arbeta som
vakthavande befidl i maskinvakten. De ska kunna skota driften och servicen av fartygets huvud-
och hjalpmaskiner med tillhérande utrustning och andra maskiner pa fartyget. De ska kunna
agera i nddsituationer och som befilhavare pa livflotte och livbat. De ska kunna ge forsta hjilpen
och sliacka brander.

[ utbildningsinriktningen for maskinbefal ingar en handledd praktik som omfattar minst 60
kompetenspoang.

Till grund for utbildningen ligger internationella konventionen om sjéfolks utbildning,
certifiering och vakthallning (STCW), motsvarande EG-direktiv och férordningen om fartygs
bemanning och fartygspersonalens behorighet (166/2013). Da det i bemanningsférordningen
forutsatts att for certifiering som vaktmaskinmastare kravs minst 12 manaders handledd
praktik som en del av utbildningen, bér man strava till att ge studeranden majlighet att
individuellt férdjupa sin examen 6ver den nominella omfattningen sa att han eller hon kan
erhdlla minst 12 manader handledd praktik.

Den som har utbildning for vakthavande maskinmastare kan arbeta som vakthavande befal i
maskinvakten i all utrikestrafik. Utbildningsprogrammet eller kompetensomradet for
maskinbefil innehaller &ven maskinmastarbrev, certifikat for fartyg under 3000kW och
maskinchefsbrev, utbildning (STWC A-111/3) som kravs for certifikat for fartyg under 3000kW.
Den som avlagt examen kan avancera, genom att uppfylla kraven i bemanningsférordningen, till
maskinchef pa fartyg i utrikestrafik, vars maskineffekt 4r under 3000 kW.
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9.2 UPPBYGGNAD AV GRUNDEXAMEN INOM SJOFARTSPROGRAMMET,
INRIKTNING FOR MASKINBEFAL

Strukturen for sjofartsprogrammets inriktning for maskinbefal visar utbildningens olika delar.
Uppstallningen ger en bild av grundexamens uppbyggnad. Har framgar vilka studiehelheter som
ar obligatoriska samt vilka studiehelheter som ar alternativt valbara inom de yrkesinriktade
studierna och vilka studiehelheter som ar valbara inom ramen for de valbara damnena.

De obligatoriska studierna ger en bred generell grund for programmet. De valbara studierna
syftar till att skapa férutsattningar for de studerande att inrikta sina studier mot det egna
intresseomradet. Strukturen visar ocksa hur stor del av studierna som skall besta av de
gemensamma examensdelarna.

Delar av studiehelheterna ar arbetspraktik. Arbetspraktiken bestar dels av undervisning i
laboratorier, verkstader och simulatorer, och dels av verkstadspraktik och/eller sjétjanstgoring.
All arbetspraktik ingar i ett godként praktikprogram i enlighet med kraven i
bemanningsférordningen.

Studierna inom programmet omfattar 180 kompetenspoang (kp). Ett studiear omfattar 60
kompetenspodng och en kompetenspoidng motsvarar en studerandes arbetsinsats pa 27 timmar.
Den nominella omfattningen av studierna dr densamma, trots att den tid det tar for den
studerande att avlagga examen kan variera individuellt pa basen av den studievig som valts
samt tidigare studier eller arbetserfarenhet.

Rikets examensgrunder, for grundexamen i sj6fart (UBS), ar i forsta handgrunden foér
yrkesdmnenas och de valfria yrkesdimnenas uppbyggnad samt de gemensamma
examensdelarna. I dvrigt foljer laroplanen, om méjligt, landskapsregeringens laroplansgrunder
for gymnasieutbildning ALR 2014/2015 faststillda 21.9.2015.

Examensbenidmningen ir vakthavande maskinmaistare.

180 KP
YRKESINRIKTADE STUDIER 100 kp VALBARA Gemensamma
Fartygsmaskinteknik p& operativniva AMNEN examensdelar 35 KP
10 KP .
Sjémanskap och ledarskap - Kunnande i
. . kommunikation
El- och automationsteknik . .
och interaktion
Service och underhall - Kunnande i
Handleddpraktik matematik och
Ovrigt naturvetenskap
- Kunnande som
VAKTMANSUTBILDNING 35 KP behovs i samhallet
hi li
Navigation Handledd praktik - larbeﬁs ivet
Fartygsmaskinteknik Ovrigt - Socialtoc
Siakerhets- och skyddsutbildning kulturellt
kunnande
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De yrkesspecifika examensdelarna inom sjofartprogrammets utbildningsinriktningar
overensstimmer med innehéllet i den normativa koden (A) till den reviderade internationella
konventionen om sjofolks utbildning, certifiering och vakthallning (STCW) och omfattar
kompetenskrav for fartygsdrift, studier i radiokommunikation, utbildning fér nédsituationer och
sjukvard samt utbildning som kravs for behorighetsbrev for inrikes fart (forordningen om
fartygs bemanning och fartygspersonalens behorighet 166/2013) samt andra krav pa
yrkesskicklighet som arbetslivskompetensen stiller. Till utbildningen hor dven 6vriga krav pa
yrkesskicklighet i arbetslivet.

De viktigaste avtalen och forfattningarna som ligger till grund fér grundexamen i sjofart
ar:
¢ Konventionen om sjofolks utbildning, certifiering och vakthallning (STCW)
e Direktivet om minimikrav pa utbildning for sjofolk (2008/106/EG) samt direktiv om
forandring 2012/35/EG
e Direktivet om minimikrav avseende sdkerhet och halsa for féorbattrad medicinsk
behandling ombord pa fartyg (92/29/EG)
e Detinternationella radioreglementet 2008
e Examenskraven for radiokommunikation CEPT (ERC/DEC/(99)01).

Andra forfattningar:
e Forordningen om fartygs bemanning och fartygspersonalens behorighet
(166/2013).

Inom utbildningen for inrikes fart beaktas i tillimpliga delar direktiven 96/50/EG och
87/540/EG.

I alla obligatoriska examensdelar ingar minst 10 studieveckor inldrning i arbete (handledd
praktik). Dessutom ingar inlarning i arbete pa basis av utbildningsprogram eller
kompetensomrade i programmet for dacks- och maskinreparationer minst 28 sv, eldrift
minst 10 sv, dacksbefil minst 32 sv och maskinbefil minst 30 sv.

[ utbildningsinriktningen for dacksbefal ingar utéver den inldrning i arbete som ndmns
ovan ocksa foljande examensdelar som éverensstimmer med STCW-konventionen:

e utbildning for vakthavande styrman (STCW A-11/1, vakthavande styrman som dven
innehaller brandslackningsutbildning for befal STCW A-VI/3 advanced fire fighting
och forstahjalpsutbildning STCW A-VI/4-1, proficiency in medical first aid).

¢ utbildning for radiooperator (STWC A-1V/2, niva GOC, radiooperatdr)

[ utbildningsinriktningen for maskinbefal ingar utéver den inldrning i arbete som ndmns
ovan ocksa foljande examensdelar som éverensstimmer med STCW-Konventionen:

e utbildning for vakthavande maskinmastare och maskinchef (STCW A-111/1,
vakthavande maskinméstare som dven innehaller brandslackningsutbildning for
befal (STCW A-VI/3, advanced fire fighting och forstahjalpsutbildning A-V1/4-1
proficiency in medical first aid samt dessutom maskinchef, fartyg under 3000 kW
utbildning (STWC -111/3).
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10 YRKESAMNEN - CENTRALT INNEHALL, MAL FOR STUDIEHELHETEN
OCH BEDOMNING

10.1 VAKTMANSUTBILDNING, 35 kp
10.1.1 Navigation, 8 kp
Studierna omfattar kunskapskraven och rekommendationerna enligt kod A och

rekommendation B i STCW betraffande navigation fér vaktman.
Kunskapskraven samt kriterierna for godkand prestation beskrivs i tabell A-1I/4 i STCW-koden.

STCW-funktion STCW-hanvisning

Navigation A-11/4 och B-11/4

Den studerande eller examinanden kan

utfora vakthallning enligt kraven (A-11/4)

styra ett fartyg enligt roderkommandon (A-11/4)

halla utkik genom att se och lyssna (A-11/4)

utfora uppgifter for att ta och lamna lots

utfora assisterande uppgifter vid fortdjning, losskastning, bogsering och ankring

assistera i hanteringen av last och fartygsfornddenheter samt i grundlaggande uppgifter

inom service och underhall

e handla i nddsituationer, undvika att ge upphov till falska larm och agera vid oavsiktlig
aktivering av larm i sitt arbete beakta fragor som paverkar hilsan, sikerheten och
funktionsférmagan

e sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon i sitt arbete iaktta principerna om yttre
och inre foretagsamhet och de krav som kvalitetssystemen stéller.

Bed6mning av kunnande

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Berémliga B3

LT G Den studerande eller examinanden

Planering av eget arbete |planerar sitt arbete planerar sitt arbete planerar sitt arbete

och genomférande av under ledning av under ledning av vakt- under ledning av

planerna vakthavande befal havande befal och vakthavande befil och
utvecklar samtidigt sina |utvecklar samtidigt
handlingssatt aktivt och konstruktivt

sina handlingssatt
Arbetet som helhet iakttar arbetstider, iakttar arbetstider, iakttar arbetstider,
handlar korrekt och handlar korrekt och handlar korrekt och
foljer givna instruktioner | foljer givna instruktioner | féljer givna instruktioner

noggrant och ansvars- ytterst noggrant och
fullt ansvarsfullt

Ekonomiskt och handlari enlighet med |handlarienlighet med |handlarienlighet med

kvalitetsmedvetet uppstallda kvalitetsmal |uppstillda kvalitetsmal |uppstillda kvalitetsmal

handlande och utvecklar sitt hand- | och utvecklar sitt hand-

(féretagsamhet) lingssatt lingssatt aktivt och

konstruktivt
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bedémer under handled-
ning arbetets, de egna
styrkornas och foretag-
samhetens betydelse
inom sjofarten.

bedémer arbetets, de
egna styrkornas och
foretagsamhetens
betydelse inom sjofarten.

kanner till arbetets, de
egna styrkornas och
foretagsamhetens
betydelse inom sjofarten.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Behéarskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Berémliga B3

arbetsmet_oder, redskap Den studerande eller examinanden

och material

Vakthdllning forstar vaktchefens forstar vaktchefens forstar vaktchefens
order och kan be att fa order och kan be attfa  |order och kan be att fa
ytterligare instruktioner |ytterligare instruktioner |ytterligare instruktioner
vid behov och foreslar sjalv alter- | och foreslar sjélv flera

nativ olika alternativ

kommunicerar tydligt kommunicerar tydligt kommunicerar tydligt
och exakt och exakt och exakt
kan anvanda interna kan anvanda interna kan anvanda interna
kontakt- och larm- kontakt- och larm- kontakt- och larm-
redskap redskap redskap
behéarskar de vanligaste |beharskar de flesta beharskar ingdende
uppgifterna for vakt- uppgifterna for vakt- uppgifterna for vakt-
hallning till sjoss och i hallning till sjoss och i hallning till sjoss och i
hamn hamn hamn

Styrning av fartyg kan vid behov vaxla kan vid behov vaxla kan vid behov vaxla
styrmetod frdn manuell |styrmetod fran manuell |styrmetod fran manuell
styrning till automatik styrning till automatik styrning till automatik
och vice versa; kan med |och vice versa; kan med |och vice versa; kan med
handroder halla kursen |handroder halla stadig | handroder hélla ytterst
stadig inom godtagbara |kurs samt ser till att stadig kurs samt ser till
granser samt ser till att | kursidndringarna ar att kursandringarna ar
kursandringarna ar lugna och kontrollerade |lugna och val kontrol-
relativt lugna och kon- lerade
trollerade

Utkik kan halla utkik genom kan aktivt halla utkik kan aktivt halla utkik

att se och lyssna (mal
och ungefirlig baring)
och meddelar sina
iakttagelser till vakt-
havande befal

genom att se och lyssna
(mal och ungefarlig
baring) och meddelar
sina iakttagelser till
vakthavande befél

genom att se och lyssna
(mal och ungefarlig
baring) och meddelar
sina iakttagelser till
vakthavande befal

Att ta och Idmna lots

placerar lotsstegen och
annan utrustning pa sin
plats enligt givna anvis-
ningar

placerar malmedvetet
lotsstegen och annan
utrustning pa sin plats
enligt givna anvisningar

placerar rutinmassigt
lotsstegen och annan
utrustning pa sin plats
enligt givna anvisningar

samlar ihop utrustning-
en efter att lotsen lamnat
fartyget

samlar ihop utrustning-
en efter att lotsen lamnat
fartyget

samlar ihop utrustning-
en efter att lotsen lamnat
fartyget
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Fortéjning, losskastning,
bogsering och ankring av

fartyg,

Grundldggande arbeten
f6r fértéjning, lossning,
bogsering och ankring av

fartyg

assisterar under hand-
ledning i vanliga arbets-
uppgifter med beaktande
av arbetarskyddet

assisterar pa eget ini-
tiativ i vanliga arbet-
suppgifter, fragar rad
och beaktar arbetar-
skyddet val

assisterar pa eget ini-
tiativ i vanliga arbets-
uppgifter och beaktar
arbetarskyddet val

foljer arbetarskyddsbes-
tdmmelserna vid hante-
ringen av fortdjnings-
trossar

foljer arbetarskyddsbe-
stammelserna vid hante-
ringen av fortojnings-
trossar

foljer arbetarskyddsbe-
stdimmelserna vid hante-
ringen av fortdjnings-
trossar

gor ankaret klart att
fallas och filler det pa
order

gor ankaret klart att
fallas och filler det pa
order

gor ankaret klart att
fallas och filler det pa
order

ber om rad i sitt arbete

arbetar sjalvstandigt

arbetar sjalvstandigt och
rutinmassigt

Hantering av last och
fartygsférnédenheter
samt grundldggande
underhdllsuppgifter

identifierar de vanligaste
redskapen for lasthante-
ring och lastsakring samt
redskap for service och
underhall

identifierar de vanligaste
redskapen for lasthante-
ring och lastsakring samt
redskap for service och
underhall samt anvander
redskapen nar han/hon
utfor assisterande
uppgifter

identifierar de vanligaste
redskapen for lasthante-
ing och lastsakring samt
redskap for service och
underhall och anvander
redskapen pa eget
initiativ

kan anvanda de vanligas-
te redskapen for stag-
ning och surrning av last
ombord

kan anvanda de vanligas-
te redskapen for stag-
ning och surrning av last
ombord

kan anvanda de vanligas-
te redskapen for stag-
ning och surrning av last
ombord

kan utfora lyft och for-
flyttning av last samt
hantera lastluckor med
beaktande av arbetar-
skyddsbestammelserna

kan utfora lyft och
forflyttning av last samt
hantera lastluckor med
beaktande av arbetar-
skyddsbestammelserna

kan utfora lyft och
forflyttning av last samt
hantera lastluckor med
beaktande av arbetar-
skyddsbestdmmelserna

Atgdrder i nédsituationer

kan vidta basala atgar-
der i nodsituationer och
vid oavsiktlig aktivering
av larm samt forsiktig-
hetsatgarder for att
féorhindra falska larm.

kan vidta de viktigaste
atgarderna i nédsitua-
tioner och vid oavsiktlig
aktivering av larm samt
forsiktighetsatgarder for
att forhindra falska larm.

kan sdkert och ansvars-
medvetet vidta atgarder
i nddsituationer och vid
oavsiktlig aktivering av
larm samt forsiktig-
hetsatgarder for att
forhindra falska larm.

Sjémansarbete

kdnner till och kan
anvanda de vanligaste
knoparna som anvands

kanner till och kan
anvanda de vanligaste
knoparna som anvands

kanner till och kan
obehindrat anvanda de
vanligaste knoparna som

ombord pa fartyg. ombord pa fartyg anvands ombord pa
fartyg
kan med handledning kan vilja ut lampligt kan obehindrat vilja ut

valja ut lampligt material
som anvands till olika
typer av sjdmansarbete.

material som anvands
till olika typer av
sjdbmansarbete.

lampligt material som
anvands till olika typer
av sjomansarbete.

kan med handledning
utfora 6gon och kort
splits pa treslaget
tagvirke.

kan med instruktioner
utfora 6gon och kort
splits pa treslaget
tagvirke.

kan obehindrat utféra
ogon och kort splits pa
treslaget tagvirke.
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kan med handledning
utféra 6gon och kort
splits pa treslaget

kan med instruktioner
utfora 6gon och kort
splits pa treslaget

kan obehindrat utféra
ogon och kort splits pa
treslaget tagvirke.

tagvirke. tagvirke.

kan med handledning kan utfora lagd och sydd |kan obehindrat utfora
utfora lagd och sydd tagling pa treslaget lagd och sydd tagling pa
tagling pa treslaget tagvirke. treslaget tagvirke.
tagvirke.

kénner till namnen pa de
vanligaste verktyg som
anvands inom sjémans-
arbete

kanner till namnen pa
och kan anvinda, de
vanligaste verktyg som
anvands inom sjémans-
arbete.

kadnner till namnen pa
och kan obehindrat
anvanda, de vanligaste
verktyg som anvands
inom sjomansarbete.

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskade av den
kunskap som ligger till

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinanden

grund for arbetet

Vakthdllning anvander i snav ut- anvander de flesta be- anvander ingdende till
strackning till de be- ndmningar och begrepp |de bendmningar och
ndamningar och begrepp |som anvénds pa fartyget |begrepp som anvands pa
som anvands pa fartyget fartyget
gor uppgifter i anslut- gor uppgifter i anslut- gor uppgifter i anslut-
ning till sikerhetsron- ning till sikerhetsron- ning till sakerhetsron-
derna och grundlag- derna och grundlag- derna och grundlag-
gande atgarder for gande atgarder for gande atgarder for
miljoskyddet miljoskyddet miljoskyddet

Uppgifter som rér handlar enligt order och |handlar enligt order och |handlar enligt order och

vakthdllning signaler och beaktar signaler och beaktar signaler och beaktar
arbetssakerheten arbetssakerheten arbetssakerheten
anvander facksprak i anvander oftast fack- anvander facksprak i
begrinsad utstriackning |sprak stor utstrackning

Styrning av fartyg upprepar med godtagbar | upprepar utan att tveka |upprepar sdkert och
sakerhet givna roder- och med godtagbar utan att tveka givna
kommandon och sakerhet givna roder- roderkommandon och
kompasskurser hogt och | kommandon och kompasskurser hogt och
tydligt och utféra kom- |kompasskurser hogt och |tydligt och utféra kom-
mandona i praktiken tydligt och utféra kom- |mandona i praktiken

mandona i praktiken

behéarskar och upprepar |beharskar och upprepar |behérskar och upprepar
ocksa engelsksprakiga |ocksa engelsksprakiga |ocksa engelsksprakiga
roderkommandon och roderkommandon och roderkommandon och
kompasskurser kompasskurser kompasskurser

Utkik iakttar de grundliaggande |iakttar de grundldggande | iakttar de grundlaggande

styrnings- och seglings-
reglerna och iakttar
dessa i den utstrackning
som kan forvdntas av en
vaktman

styrnings- och seglings-
reglerna och iakttar
dessa noggranti den
utstrackning som kan
forvantas av en vaktman

styrnings- och seglings-
reglerna och iakttar
dessa noggrant och
konsekventiden
utstrackning som kan
férvantas av en vaktman
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Att ta och ldmna lots

iakttar i tillracklig
utstrackning de inter-
nationella instruk-
tionerna kring arrange-
mangen for att ta lots
ombord pa fartyget

iakttar i de flesta
punkterna de interna-
tionella instruktionerna
kring arrangemangen for
att ta lots ombord pa
fartyget

kanner ingdende till de
internationella instruk-
tionerna kring arrange-
mangen for att ta lots
ombord pa fartyget

Fortéjning, losskastning,
bogsering och ankring av

fartyg

arbetar med ifragavaran-
de uppgifter pa ett god-
tagbart satt och beaktar
arbetarskyddsbestimme
Iserna i anslutning till de
aktuella arbetsuppgif-
terna och tilldimpar dem
under handledning i sitt
arbete

arbetar med ifragavaran-
de uppgifter pa ett
godtagbart satt och
beaktar arbetarskydds-
bestimmelserna i
anslutning till de
aktuella arbetsuppgifter-
na och tillampar dem
under handledning i sitt
arbete

arbetar med ifragavaran-
de uppgifter pa ett
godtagbart satt och
beaktar arbetarskydds-
bestimmelserna i
anslutning till de
aktuella arbetsuppgifter-
na och tillampar dem
under handledning i sitt
arbete

Hantering av last och
fartygsférnédenheter
samt grundldggande
underhdllsuppgifter

iakttar pa godtagbart
satt de grundldggande
principerna for hante-
ringen av fartygsfor-
nodenheter och farliga
amnen

iakttar de flesta grund-
laggande principerna for
hanteringen av fartygs-
fornodenheter och
farliga &mnen

iakttar ingdende de
grundldggande princi-
perna for hanteringen av
fartygsfornédenheter
och farliga amnen

iakttar arbetsmetoder
och arbetarskyddsrisker
ndr det géller service och
underhall

iakttar arbetsmetoder
och arbetarskyddsrisker
ndr det géller service och
underhall

iakttar arbetsmetoder
och arbetarskyddsrisker
ndr det géller service och
underhall

Atgdrder i nédsituationer

kédnner igen larmsigna-
lerna och beharskar de
primdra atgarder som
ska vidtas nar signalen
ljuder och vet hur EPIRB
och SART anvéands

kédnner igen larmsigna-
lerna och beharskar utan
att tveka de primara
atgarder som ska vidtas
ndr signalen ljuder och
vet hur EPIRB och SART
anvands

kdnner igen larmsigna-
lerna och beharskar
sdkert och utan att tveka
de primara atgirder som
ska vidtas nar signalen
ljuder och vet hur EPIRB
och SART anvéands

Sjémansarbete kénner till de vanligaste |kénner till de vanligaste |kanner till de vanligaste
knoparna som anvands |knoparna som anviands |knoparna som anvinds
ombord pa fartyg. ombord pa fartyg ombord pa fartyg
kanner till namnen pa de | kanner till namnen pa ska anvanda ratt verktyg
vanligaste verktyg som |och anvander de till ratt arbete samt
anvands inom sjomans- |korrekta bendmningarna | kdnner till namnen pa
arbete. pa verktygen i sitt och anvander de

arbete. korrekta bendmningarna
pa verktygen i sitt
arbete.

Sjémanskap kanner till de vanligaste |kan de vanligaste kan de flesta benam-

bendmningarna som
anvands pa fartyg, och
forstar vad de betyder.

bendmningarna som
anvands pa fartyg, och
forstar vad de betyder.

ningarna som anvands
pa fartyg, och forstar vad
de betyder.

kanner till de vanligaste
sjofartstermerna som
anvands pa fartyg, och
forstar vad de betyder.

kan de vanligaste sjo-
fartstermerna som
anvands pa fartyg, och
forstar vad de betyder.

kan de flesta sjofarts-
termerna som anvands
pa fartyg, och forstar vad
de betyder.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

4. Nyckelkompetenser
for livslangt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinanden

Hdlsa, sikerhet och
funktionsférmaga

agerar sikert och
ansvarsfullt saval i
arbetet som pa fritiden

agerar sikert och
ansvarsfullt saval i
arbetet som pa fritiden
och ar motiverad att
skapa sunda levnads-
vanor och uppratthalla
sin funktions- och
arbetsformaga

agerar sdkert och
ansvarsfullt saval i
arbetet som pa fritiden
och ar motiverad att
skapa sunda levnads-
vanor och uppratthalla
sin funktions- och
arbetsféormaga samt
sporrar ocksa andra att
gora likadant

har en positiv installning
till sdkerhet och und-
viker risker i sitt arbete

tar sjalv ansvar for
siakerheten i arbetet

tar sjalv ansvar for
siakerheten i arbetet och
utvecklar den

agerar vanligen pa ett
sdtt som bidrar till att
skapa hilsosamma
levnadsvanor och
upprétthélla funktions-
och arbetsformagan

agerar sjalv pa ett sitt
som bidrar till att skapa
halsosamma levnads-
vanor och uppratthalla
funktions- och arbets-
formagan

utvecklar sjdlv olika
tillvagagangssatt som
bidrar till att skapa
hdlsosamma levnads-
vanor och uppratthalla
funktions- och arbets-
formagan

beaktar vid planeringen
av sitt arbete de viktigas-
te sdkerhets- och halso-
aspekterna och uppratt-
haller sakerheten och
ergonomin i arbets-
miljon i valbekanta
situationer

beaktar vid planeringen
av sitt arbete sdkerhets-
och hilsoaspekter och
uppratthéller sdkerheten
och ergonomin i arbets-
miljon

beaktar vid planeringen
av sitt arbete pa eget
initiativ sdkerhets- och
hélsoaspekter och kan
tillampa sina kunskaper
ocksa i ovdntade situa-
tioner

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

kan bedéma hur ldmp-
liga skydden, redskapen
och arbetsmetoderna ar
for arbetet i fraga

kan bedéma hur lamp-
liga skydden, redskapen
och arbetsmetoderna ar
for arbetet i fraga

beaktar i sitt arbete de
viktigaste skyldigheterna
som ror arbetarskyddet
och kanner till de
centrala foreskrifterna
inom sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten

uppskattar utbildning
och évningar

uppskattar utbildning
och 6vningar

uppskattar utbildning
och 6vningar

Lérande och
problemlésning

kan inleda dtgarder i
exceptionella situationer

kan pa eget initiativ
inleda atgarder i excep-
tionella situationer

kan pa eget initiativ,
smidigt och innovativt
inleda atgarder i excep-
tionella situationer
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foljer utvecklingen inom
teknik och informations-
teknik

foljer aktivt utvecklingen
inom teknik och infor-
mationsteknik

foljer aktivt utvecklingen
inom teknik och infor-
mationsteknik och
utvecklar innovativt sina
handlingssatt

kan utvirdera sitt arbete
under handledning

kan utvardera sitt arbete

kan utvardera sitt arbete
kritiskt och konstruktivt

Interaktion och

fungerar smidigt tillsam-

fungerar smidigt tillsam-

fungerar smidigt

samarbete mans med olika mannis- | mans med olika mannis- |tillsammans med olika
kor och med manniskor |kor och med manniskor |manniskor och med
som har en annan som har en annan manniskor som har en
kulturell bakgrund saval |kulturell bakgrund saval |annan kulturell
pa sin arbetsplats som pa sin arbetsplats som bakgrund saval pa sin
utanfor den utanfor den och ger vid | arbetsplats som utanfor
behov andra hjalp och den och kan sjalv
stod beddma nar andra
behover hjalp och stod
Yrkesetik iakttar 6verenskomna foljer allmant 6verens- | utfor sina arbetsupp-

arbetstider, rapporterar
om avvikelser och upp-
trader sakligt

komna handlingsmodel-
ler

gifter i enlighet med
allmant éverenskomna
handlingsmodeller och
hojer genom sitt hand-
lingsséatt statusen pa sitt
yrke

kédnner till principerna
for hallbar utveckling i
branschen.

foljer principerna for
hallbar utveckling i
branschen.

framjar genomforandet
av principerna for
hallbar utveckling i
branschen.

Sitt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett
examenstillfille genom att utfora arbete pa handelsfartyg, i simulatorer, i laroanstalternas
arbetssalar eller i riggar eller andra motsvarande utrymmen. Omfattningen av arbetet ar
tillracklig for att det kunnande som pavisas ska ticka de i examensgrunderna angivna kraven pa
yrkesskicklighet, foremalen fér bedémning och bedémningskriterierna.
Yrkesprovet eller examenstillfillet kan fortsittas pa en annan arbetsplats/i ett annat
arbetsobjekt eller inom den grundlidggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren
anvisad annan plats sa att pavisandet av kunnandet blir heltidckande.
Till de delar som det kunnande som Kkravs i examensdelen inte heltickande kan pavisas i ett
yrkesprov eller vid ett examenstillfdlle genom arbete, kompletteras den genom annan
beddmning av kunskaperna, t.ex. genom intervjuer, uppgifter och andra tillférlitliga metoder.

Yrkesprovens utformning och struktur beskrivs separat i bilagan "Yrkesprov vid
sjofartsgymnasiet/ Hogskolan pa Aland”.
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10.1.2 Fartygsmaskinteknik, 11 kp

STCW-funktion

STCW-hanvisning

Fartygsmaskinteknik

A-111/4 och B-111/4

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

utféra maskinvaktmannens uppgifter

e pavatske- och dngpannor utféra de kontroll- och servicearbeten som hor till
maskinvaktmannens uppgifter

e skotalagerhéllningen av reservdelar och annat materiel pa lampligt satt och siakra dem
pa ett satt som lampar sig for sjéforhallanden

e utfora enkla service- och kontrollarbeten pa fartygets dieselmotorer, maskineri och
hjalpanordningar samt kdnna till maskinvaktmannens service- och
overvakningsuppgifter nir maskinerna ar i drift
utfora sddana grundldggande svetsarbeten som ingdr i servicen och underhallet (B-111/4)

e utfora nivdmatning i tankar (B-111/4)
utfora andra uppgifter som hor till maskinvaktmannen (g sdkerhetsronder, gora
anteckningar i maskindagboken och anvanda maskinrummets
kommunikationsutrustning) (A-111/4)
rengora maskinrum och andra utrymmen och hélla dem rena (B-111/4)

e utfora andra uppgifter i maskin som hor till vaktmannen med iakttagande av
foreskrifterna om maskinsdkerhet och arbetarskydd och kraven pa skydd av den marina

miljon (A-111/4)

e Dbeakta omstdndigheter som paverkar hilsa, sdkerhet och funktionsformaga (A-111/4)
e sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon
i sitt arbete iaktta principerna for yttre och inre foretagsamhet och de krav som
kvalitetssystemen staller

Studeranden eller examinanden ska ha giltigt certifikat for heta arbeten.

Bed6mning av kunnande

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Beharskande av
arbetsprocessen

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Maskinvaktmannens

uppgifter
- rutinarbeten

gor en sdkerhetsrond i
maskinrummet

kan agera ocksa i
exceptionella situationer

identifierar 4ven den
utrustning som han/hon
ser under
sakerhetsronden

kan visuellt granska

eventuella lackor och andra
faktorer som dventyrar en

sdker segling for fartyget

antecknar driftsvardena
i fartygets olika system i
vid maskinvaktmannens
register

jamfor de driftsvarden
han/hon antecknat med
korrekta virden

utvarderar den inverkan
en fordandring i
funktions-vardena har
pa utrustningens helhet
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granskar utrustningen i
maskinrummet sa att
den ar sdakrad vid sjo-

ging

ar mycket omsorgsfull
vid sakringen

kan sjdlvmant bedoma
behovet av ytterligare
sakring

gor under handledning
rutinmaissig service pa
maskineriet

gor med hjalp av anvis-
ningar rutinmassig
service pa maskineriet

kan aven sjilvstandigt
utfora service pa
maskineriet efter att ha
fatt tillstand till det

foljer de grundlaggande
atgarderna for miljo-
skyddet

ar aven insatt i lagstift-
ningen kring miljo6-
skyddet

kan dven introducera
andra i miljoskyddet

foljer sakra arbetssatt i
maskinrummet

anvander skydds-
utrustning enligt direktiv

identifierar ocksa
eventuella farliga objekt
iarbeteti
maskinrummet

anvander sjalvstandigt

planeraralla sina arbets-
uppgifter maskinrummet
sjalvstandigt och beaktar
sdkra arbetssatt

vagar uppmana évriga

skyddsutrustning attanvanda
skyddsutrustningen
- kommunikation foljer etablerade for- har genom erfarenhet kan aven introducera
faringssatt pa fartyget snabbt tillignat sig andra efter att han/hon
for kommunikationen nodkommunikationen tillagnat sig de
vid en nédsituation pa fartyget etablerade
forfaringssatten for
nodkommunikation pa
fartyget
kommunicerar tydligt beaktar dven vilken kan ocksa forutse
ndr han/hon anvdnder |inverkan eventuella eventuella problem i
fartygets kommunika- omrdden med radio- fartygets kommunika-
tionssystem skugga har pa kom- tionssystem
munikationen nar det
galler horbarheten i
fartygens radiotelefoner
vet vilken maskinmésta- |kadnner ocksa till de ar ocksa omsorgsfull nar
re som har vakt etablerade tillvaga- han/hon deltar i
gangssatten for vakt- vakthall-ningen
hallning pa fartyget
- maskinlarm kan lasa larmtavlan och | férklarar ett kritiskt har studerat under mas-

identifierar kritiska larm

larm for vakthavande
maskinbefil **

kinméstarens
handledning sa att
han/hon ocksa kan agera
vid ett kritiskt larm

- anvdndning av
sdkerhetsutrustning

kanner till dtgarderna i
samband med att det
syreundantridngande
brandslacknings-
systemet utloses

ar fortrogen med an-
vandningen av nodstopp,
nodsparrar och nédut-
rustning i maskinrum,
pannrum och andra rum
med anordningar

kan ocksa agera i olika
nodsituationer dar den
aktuella sdkerhets-
utrustningen behovs

kan vid behov klara av
dven andra uppgifter i
larmforteckningen vid
en nodsituation dar den
aktuella sdkerhets-
utrustningen behovs
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hittar nédutgangarna

kan hitta nodutgangar-
na aven nar sikten ar
dalig

kan vid behov dven vag-
leda andra till
nodutgang-arna

handlar i enlighet med
sin uppgiftien
nodsituation

handlar exakt och sakert
i sin uppgifti en
nodsituation

gor vid behov dven
andras uppgifter i en
nodsituation

- pumpfunktioner

kan genom att félja
anvisningar 6vervaka
fartygets pafyllnads-och
tomningspumpning

kan sjalvstandigt
overvaka fartygets
pafyllnads- och
tomningspumpning med
tillstdnd av den
ansvarige maskinmas-
taren

kan ocksa introducera
andra i de aktuella upp-
gifterna

startar vid behov lians-
pumpen och brand-
pumpen

startar snabbt och siakert
lanspumpen och
brandpumpen

kan lara ut uppgifterna
ocksa till andra

och dngpanna

Overvakning av vitskenivd

beddmer pannans skick
utifran distans- eller
fjarrdriftmatare samt
visuellt

rapporterar exakt
angpannans tekniska
skick till driftsover-
vakaren

undervisar eventuella
praktikanter om det
han/hon lart sig och
betonar att man méste
ha driftsméastarens
tillstdnd nar man arbetar
i narheten av angpannan

uppratthaller ratt vat-
tenhojd och angtryck

identifierar ocksa
begransningarna i den
egna utbildningen nar
han/hon arbetar med
trycket och temperatu-
rerna i angpannan

tar genast kontakt med
driftsdvervakaren nar
han/hon upptacker
avvikelser i angtrycket
eller temperaturen

Renhdllning i anvander fartygets identifierar ocksa de kan handleda dven andra

maskinrummet rengoringsredskap enligt | kemikalier som an-vants |i renhallningen i maskin-
anvisningar och kan vid rengéringen och rummet och i avfalls-
sortera fartygets avfall. |forstar deras hanteringen.

halsoeffekter.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsmetoder, -redskap
och material

Den studerande eller examinanden

arbetsmetoder

behédrskar de vanligas-
te rutinarbetena i
maskinrummet

beaktar betydelsen av
uppfdljning av arbets-
uppgifterna i maskin-
rummet

kan dven vid behov
anteckna de vanligaste
arbetsuppgifterna enligt
praxis pa fartyget

anvdndning av
arbetsredskap, maskiner
och material

anvander de vanligaste
redskapen, maskinerna
och materialen

identifierar ocksa spe-
cialverktyg

kan vid behov ocksa
anvanda specialverktyg pa
fartyget
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heta arbeten

kan fungera som

kan aven forutse

kan ocks3 introducera

brandvakt pa fartyget. |eventuella risker vid andra i farorna med heta
heta arbeten. arbeten ombord pa
fartyget.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
3. Behdrskande av den Nojaktiga N1 Goda G2 Berémliga B3

kunskap som ligger till
grund for arbetet

Den studerande eller examinanden

Tillimpning av

beaktar i sitt arbete

hittar ritningarna till

laser dven fartygets olika

baskunskaper systemen for bils, fartygets olika system ritningar och scheman samt

ballast, bransle och last tillimpar informationen i

samt andra sddana dem i maskinvak-tens

system som ar nédvan- uppgifter

diga i maskinvaktens

uppgifter

beaktar i sitt arbete forklarar aven el- ar ocksa insatti de

sakerhetsfaktorer systemet i stora drag grundldggande principerna

gallande fartygets for regleringsautomatiken i

elsystem fartygets elproduktion

utfoér grundservice av  [forklarar hur kan ocksa vid behov

maskiner och intervallerna for introducera nya personer i

anordningar grundservice bestams atgarderna for grundser-
vice

anvander instruktions- [anvander dven engelsk- |sparar den information

bocker for utrustning- [sprakiga instruktions- han/hon hdmtar ur

en vid behov. bocker. instruktionsbockerna i en
lattare form tillganglig for
andra.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING

4. Nyckelkompetenser
for livslangt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Berémliga B3

Den studerande eller examinanden

Hdlsa, sdkerhet och
funktionsférmaga

foljer principen "safety
first"

tilldgnar sig idén "safety
first"

tillagnar sig idén "safety
first"

identifierar principen
for ergonomiskt arbete

arbetar dven
ergonomiskt i praktiken

kan dven introducera
andra i ergonomiskt arbete

uppmdarksammar sin
arbetsformaga

ar kreativ nér det galler
att uppratthalla arbets-
formagan pa fartyget

inspirerar dven andra till
atgarder som uppratthaller
arbetsféormagan

uppmdarksammar sin

ar kreativ nar det giller

inspirerar dven andra till

arbetsformaga att uppratthalla arbets- | atgarder som uppratthaller
formagan pa fartyget arbetsféormagan
identifierar undersoker aktivt for- | hittar dven kreativt genom

mojligheten till standig
forbattring i sin egen
verksamhet

battringsomraden som
kunde underlatta
arbetet pa fartyget

diskussioner 16sningar
genom vilka man tillsam-
mans forbattrar arbetet pa

fartyget
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ar oppen for att lara sig
nya saker

soker dven aktivt
aktuell information

stravar ocks3i efter att dela
med sig av all ny informa-
tion

interaktion och samarbete

beaktar fartyget som
social miljo och kan ta
sin plats dar

kan dven stddja andra i
sociala svarigheter

tar vid behov emot hjalp av
andra for att klara sig i
sociala svarigheter

kan arbeta med olika
slags manniskor

kan ocksa forutse
eventuella problem nar
man arbetar med olika
slags manniskor

kan uppratthalla en positiv
anda i umganget med
manniskor

yrkesetik

beaktar begransningen
i sina kunskaper och
fardigheter

kan hitta kreativa 16s-
ningar trots begrans-
ningen i sina kunskaper

vagar Kritiskt utvardera
aven andras kunskaper och
fardigheter, om det ar till
tillracklig nytta for fartyget

ber vid behov om hjélp
och forsoker inte
handla for sjalvstandigt

forstar att vid behov
ocksa erbjuda hjalp at
andra

ar tacksam nar han/hon far
hjalp

foljer givna anvisning-
ar och utfor sitt arbete
sikert och foljer da
principerna for interna
kundrelationer

rapporterar alla om-
standigheter, dven sma
saker, i sitt arbete som
kan dventyra sakerhe-
ten

kan ocksa anteckna allt
som framkommit och som
gor det lattare att utfora
samma uppgift pa nytt.

Sétt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett

examenstillfialle genom att utféra de uppgifter som férvantas av en diacks- och maskinvaktman
till sjoss och i hamn. Han eller hon utfoér grundlaggande svetsarbeten i samband med service och
underhall. Han eller hon anviander handredskap, utfora service- och underhalls-arbeten, delta i
bunkring och proviantering och skota renhallningsuppgifter ombord. Arbetet utfors
huvudsakligen pa skolfartyg, pa handelsfartyg, i simulatorer, i ldroanstalternas arbetssalar eller i
riggar och andra liknande utrymmen. Omfattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande
som pavisas ska tdcka de i examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for
bedémning och bedémningskriterierna. Yrkesprovet eller examenstillfillet kan fortsittas pa en
annan arbetsplats/i ett annat - arbetsobjekt eller inom den grundlidggande yrkesutbildningen pa
en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa att pavisandet av kunnandet blir
heltdackande.

Till de delar som det kunnande som Kravs i examensdelen inte heltickande kan pavisas i ett
yrkesprov eller vid ett examenstillfille genom arbete, kompletteras den genom annan
beddmning av kunnandet.

Yrkesprovens utformning och struktur beskrivs separat i bilagan "Yrkesprov vid
sjofartsgymnasiet/Hoégskolan pa Aland”.
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10.1.3 Sakerhets- och skyddsutbildning, 6 kp

STCW-funktion STCW-hinvisning

1. Rédddning A-VI/1-1

2. Brandslackning A-VI/1-2 och B-VI/1.2-4
3. Forsta hjilpen A-VI/1-3 och B-VI/1.5
4. Arbetarskydd och fartyget som social miljo A-VI/1-4 och B-VI/1.6
5. Specialutbildning i sjéfartsskydd (A-VI/6-2)

6. Ovrigt

Den fartygsspecifika orienteringen (A-VI/1) genomfdrs som handledd praktik eller under perioderna med
handledd praktik.

Forutom att uppfylla kraven i konventionen ska studerandena visa att de vet vad funktions- och
arbetsformaga innebar och vad man inom sjéfarten vill uppna med skydd av den marina miljon och
hallbar utveckling.

[ avsnittet ingar dessutom utbildning for befalhavare pa livflotte och livbat (A-VI/2-1), grundlaggande
sjofartsskyddsutbildning (A-VI/6-1) och specialutbildning i sjofartsskydd (A-VI/6-2).

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan nar det géller grundutbildning vid nédsituationer
e radda sig till havs nér fartyget 6verges

handla vid brandbekdmpning och brandslackning

anvanda tryckluftsanordningar

vidta omedelbara forsta hjilpen-atgarder vid olyckor och sjukdomsfall

reagera vid tillbud och i nddsituationer

vidta forebyggande atgarder for att forhindra nedsmutsning av den marina miljon

tillampa sdkra arbetsmetoder och forstar vikten av att forebygga trotthet

utveckla fungerande manniskorelationer och kommunicera begripligt med

medlemmarna i arbetsorganisationen

e arbetaiteam och forstar betydelsen av effektiv kommunikation

i frdga om utbildningen for befalhavare pa livflotte och livbat

e simma 200 meter utan avbrott och ha den kondition som kravs for att kunna arbeta

som beféilhavare pa livflotte och livbat

e sjosatta livflotte, livbat och beredskapsbat och satta dem i funktionsdugligt skick
beakta riskerna med att arbeta med livflotte, livbat och beredskapsbat i foranderliga
forhallanden
leda arbetet pa livflotte, livbat och beredskapsbat under och efter sjosattningen
starta livbatens motor och anvianda den
leda de rdddade liksom livbatar och livflottar efter evakueringen av fartyget
anvanda utrustning som anger fartygets position inklusive kommunikations- och
signalutrustning samt pyrotekniska nédsignaler
o ge forsta hjdlpen

i frdga om grundldggande sjofartsskyddsutbildning (A-VI/6-1)
e anvinda grundliaggande termer och begrepp i anslutning till sikerhetsfragor
e identifiera de viktigaste kraven for skyddsnivderna inom sjéfarten som stélls pa
sdkerhetsatgdrderna pa fartyg, aven nar fartyget ligger i hamn
e Dbehdrska grunderna for den rapporteringspraxis som ska tillampas i
sdkerhetsatgarderna
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félja handlingsplaner i anslutning till sikerhetsatgirder

identifiera olika hotfulla situationer i anslutning till sikerhetsatgarder

identifiera de vanligaste satten att undga sdkerhetsatgarder

identifiera grunderna for kraven pa utbildning och 6vningar som framjar skotseln av
sakerhetsatgarder

i fraga om specialutbildning i sj6farsskydd (A-VI/6-2).
e upprétthalla de omstandigheter som fartygets skyddsplan forutsatter
e anvinda termer och begrepp i anslutning till sdkerhetsfragor
e utfora sdkerhetsatgirder enligt ISPS-koden och SOLAS-konventionen
e identifiera kraven for skyddsnivaerna inom sjéfarten som stélls pa
sakerhetsatgarderna pa fartyg, dven nar fartyget ligger i hamn
beharska rapporteringspraxis for sikerhetsatgarderna inom sitt ansvarsomrade
e identifiera kraven pa utbildning och 6vningar som framjar skotseln av
sdkerhetsatgarder
e fo6lja handlingsplaner i anslutning till sikerhetsatgarder
e folja forfaringssatten for att reagera pa faror
o identifiera olika slags risker och hotfulla situationer i anslutning till
sdkerhetsatgarderna
e identifiera olika satt att undga sidkerhetsatgirder
utfora regelbundna sdkerhetskontroller pa fartyget
e anvinda redskap och system i anslutning till sdkerhetsatgarderna

Den studerande eller examinanden ska med godként resultat avlagga
e grundldggande utbildning i hantering av nddsituationer, som innehaller delarna
Raddning (regel STCW A-VI/1-1), Brandutbildning (regel STCW A-VI/1-2), Forsta
hjalpen (regel STCW A-VI/1-3) samt Arbetarskydd och fartyget som social miljo (regel
STCW A-VI/1-4)
e utbildning for befdlhavare pa livflotte och livbat (regel STCW A-VI/2-1).

[ kapitel 4.7.4.5 Utbildning fér verksamhet i nédsituationer och hilsovardsutbildning finns en
mera omfattande beskrivning av kraven pa yrkesskicklighet for den grundlaggande utbildningen
i hantering av nédsituationer och utbildningen for befilhavare pa livflotte och livbat.

Bed6mning

Beddmningen grundar sig pa avlaggandet av de utbildningar som namns i kraven pa
yrkesskicklighet. Bedomningsskalan dr godkdand-underkand.

Satt att visa yrkesskickligheten

Nar det giller den grundlaggande utbildningen fér nédsituationer (STCW A-VI/1 Basic safety
training) ska studeranden eller examinanden visa sin yrkesskicklighet genom att i
ovningssituationer genomfora raddningsatgarder, slackningsarbeten, ge forsta hjalpen och
utfora dtgarder som anknyter till forsta hjalpen och arbetarskyddet.

Studeranden eller examinanden visar sin yrkesskicklighet betraffande behdrigheten som
befialhavare pa livflotte eller livbat (STCW A-VI/2-1 Competence of survival craft other than fast
rescue boats) genom att anvianda livflottar och livbatar pa ett adekvat och sikert sitt i
Ovningssituationer.

Inga yrkesprov hanfor sig till examensdelen.
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10.1.4 Ovrigt
Studiehandledning 1 kp

Mal for kunnandet

Den studerande

arbetar med visioner och gor konkreta, utvarderingsbara mal

planerar sina studier utifran de egna malen

har kunskap om hjarnan

ovar sig pa att halla fokus pa det som ar viktigt

ovar sig pa att folja olika instruktioner

forstar hur inlarning sker och hur minnet fungerar

utvecklar strategier for effektiv inlarning och for att halla saker i minnet
forstar vikten av att repetera

Bedémning
Beddmningen grundar sig pa aktivt deltagande i lektionerna. Bedémningsskalan dr godkand -
underkand.

Handledd praktik 1 kp

Den handledda praktiken féljer sjofartsbranschens vardergrund och mal fér grundexamen som
beskrivs i bilaga 1 i UBS "Grundexamen i sjofart 2014”.

Bedémning av kunnande

Den handledda praktiken foljer STCW-forordningen och skall bedémas pa skalan godkéand-
underkand. Vitsordet godkénd forutsatter att uppgifterna i praktikboken som anviands under
handledd praktik, utférs godkant. Praktikboken skall uppfylla de krav som finns i STCW A-11/4
och rekommendationerna i B-11/4

Satt att visa yrkesskickligheten

Studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utfora arbeten gillande
navigation, fartygsteknik och verksamhet vid nddsituationer pa dacksavdelningen pa ett sddant
fartyg som definieras i forordningen 166/2013, 42§. Arbetet skall utféras i den omfattning som
finns i praktikboken for handledd praktik samt féorordning 166/2013

Yrkesprov eller examenstilfélle ingar inte i examensdelen

10.1.5 Handledd praktik 10 kp

Examensdelen innehaller minst 2 manaders handledd praktik (inldrning i arbetet) som &r en
forutsattning for att erhalla behorighetsbrev for vaktman (déck eller maskin, F 166/2013)

Krav pa yrkesskicklighet (vaktman, déick)

Den studerande eller examinanden kan
e utfora vaktmans uppgifter i anslutning till navigation som hor till dicksman pa fartygets
dacksavdelning
e utfora vaktmans uppgifter i anslutning till maskinteknik pa fartygets diacksavdelning
e utfora vaktmans uppgifter i anslutning till nodsituationer pa fartygets dacksavdelning
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Bed6mning av kunnande

Den handledda praktiken foljer STCW-férordningen och skall bedémas pa skalan godkand-
underkand. Vitsordet godkédnd forutsatter att uppgifterna i praktikboken som anvands under
handledd praktik, utférs godkant. Praktikboken skall uppfylla de krav som finns i STCW A-11/4
och rekommendationerna i B-11/4

Sétt att visa yrkesskickligheten

Studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utféra arbeten gillande
navigation, fartygsteknik och verksamhet vid nédsituationer pa diacksavdelningen pa ett sddant
fartyg som definieras i forordningen 166/2013, 42§. Arbetet skall utforas i den omfattning som
finns i praktikboken for handledd praktik samt férordning 166/2013

Yrkesprov eller examenstilfélle ingar inte i examensdelen

Krav pa yrkesskicklighet (Vaktman, maskin)

Den studeranden eller examinanden kan
e utforai fartygets maskinavdelning vaktmans uppgifter som hor till navigation
e utforai fartygets maskinavdelning vaktmans uppgifter i anslutning till
fartygsmaskinteknik
e utforai fartygets maskinavdelning vaktmans uppgifter i anslutning till nodsituationer.

Bedémning av kunnandet

Examensdelen beddoms pa skala godkand-underkidnd. Vitsordet godkénd férutsatter att
uppgifterna i praktikboken som anvands under handledd praktik, utférs godkant. Praktikboken
skall uppfylla de krav som finns i STWC A-111/4 och rekommendationerna i B-111/4.

Sétt att visa yrkesskickligheten

Studeranden eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utfora arbeten géllande
navigation, fartygsmaskinteknik och verksamhet vid nédsituationer pa maskinavdelning pa ett
sadant fartyg som definieras i forordning 166/2013, 43§. Arbetet skall utforas i den omfattning
som finns i praktikboken for handledd praktik samti férordning 166,/2013.

Yrkesprov eller examenstilfélle ingar inte i examensdelen

10.2 YRKESINRIKTADE STUDIER, 100 kp

10.2.1 Fartygsmaskinteknik pa operativ niva, 45kp

STCW-funktion STCW-hiénvisning

Fartygsdieselmotorer, dieselinstallationer och matningar | A-11I/1 och A-111/3
Fartygsmaskineri A-111/1 och A-III/3
Driftsteknik A-111/1 och A-II1/3
Maskinlaboratorier och 6vningar A-111/1 och A-II1/3
Pumpar och rérsystem A-111/1 och A-III/3
VVS-teknik, virmeoéverforing och virmevaxlare A-111/1 och A-III/3
Angpannor och dngmaskiner A-1I1/1 och A-111/3
Kylteknik A-111/1 och A-111/3
Fackengelska A-111/1 och A-III/3

Krav pa yrkesskicklighet

e Den studerande eller examinanden kan
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utféra vakthavande maskinbefals uppgifter

maskinrumssimulator)

samarbeta med kommandobryggan i olika korsituationer (t.ex

utfora fartygets avgangs -och ankomstférberedelser gillande maskineriet
byta maskinerisystemen fran fjarrstyrning till lokalstyrning och tvartom
anvanda fartygets kommunikationssystem
anvanda, 6vervaka och underhalla olika slags pannor och tryckkarl
skota drift, 6vervakning och service av huvud- och hjalpmaskiner, deras

hjalputrustning och styr- och 6vervakningssystem samt styra maskineriets 6vriga
processer till havs och i hamn
utféra matningar vid drift, service och installation av maskiner
anvanda datasystemet for underhall i forhandsservice och klassificering av fartyget
o leda service av fartyget och beakta ratta specialbestimmelser och lovfoérfaranden
(t.ex. upptagning/dockning for service, besiktning och klassificering)
rutiner i anslutning till vaktbyte
gestalta felets karaktar och kan utgdende fran det valja felsokningsmetod och
fungera systematiskt i samband med fels6kningen
¢ hantera, styra, 6vervaka och utféora matningar vid pafyllning och 6verforing av
bransle, vatten, smorjmedel och tillbehor
e fora maskin- och oljedagbok
valja ratt oljeprodukter till olika &ndamal
e utfdra felsokning och vidta atgéarder for att forhindra och minimera skador vid de
vanligaste driftsstorningarna i maskin och maskineri
¢ kommunicera pa engelska och anvianda engelsksprakiga informationskéllor
o f6lja de internationella miljéféreskrifterna i behandling av ballastvatten och

bilsvatten

e vilja de arbetsmetoder, redskap och material som bast lampar sig for arbetet i fraga
och anvanda dem korrekt och sakert
e isitt arbete beakta faktorer som paverkar hilsa, sdkerhet och funktionsférmaga
e sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon
i sitt arbete iaktta principerna om yttre och inre foretagsamhet och de krav som
kvalitetssystemen staller.

Bed6mning av kunnande

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
1. Behdrskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
bet
SRR Den studerande eller examinanden
Uppgifter for utfor grundlaggande |utfor grundlaggande |utfor sjalvstandigt
vakthavande uppgifter som hor till |uppgifter som hor till | grundlaggande
maskinbefl vakthavande maskin- |vakthavande maskin- |uppgifter som hor till

befdl och kdnner till de
allmdnna
funktionsprinciperna
for fartygets
maskineri,
anordningar och
system i maskin-
rummet

befil och ar insatt i
forberedelserna av
maskineriet vid
avgang och ankomst

vakthavande maskin-
befal och ar insatt i
forberedelser av
maskineriet vid
avgang och ankomst
och kan handla ocksa i
exceptionella
situationer
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kanner till de
allmanna
funktionsprinciperna
for fartygets
masKkineri,
anordningar och
system i
maskinrummet

kdnner till de
allminna
funktionsprinciperna
for fartygets
maskineri,
anordningar och
system i
maskinrummet

kanner till egenskaper
och begransningar hos
de dmnen som
anvands vid
maskinbyggnad

Planering av eget
arbete

utfor sitt arbete enligt
anvisningar

klarar sjalvstandigt av
anvisade uppgifter

klarar sjalvstandigt av
anvisade uppgifter och
kan utviardera och
utveckla sitt arbete

Ekonomiskt och handlar under ledning |handlar i enlighet med |handlar och utvecklar

kvalitetsmedvetet i enlighet med uppstéallda sitt handlingssatt for

handlande uppstéllda kvalitetsmal att uppna

(féretagsamhet) kvalitetsmal kvalitetsmalen
bedomer under bedomer arbetets, de |kanner till arbetets, de
handledning arbetets, |egna styrkornasoch |egna styrkornas och
de egna styrkornas foretagsamhetens foretagsamhetens
och foretagsamhetens |betydelse inom betydelse inom
betydelse inom sjofarten. sjofarten.
sjofarten.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

2. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsmetoder, -
redskap och material

Den studerande eller examinanden

Anvdndning av
maskiner och
maskineri

kan anvanda huvud-
och hjalpmaskiner,
deras hjalputrustning
och styr- och
overvakningssystem
samt styra
maskineriets 6vriga
processer till havs och
i hamn med
iakttagande av
bestimmelserna om
arbetarskydd

kan sjalvstandigt
anvanda huvud- och
hjalpmaskiner, deras
hjalputrustning och
styr- och
overvakningssystem
samt styra
maskineriets 6vriga
processer till havs och
i hamn med
iakttagande av
bestimmelserna om
arbetarskydd

kan sjalvstdandigt och
obehindrat anvianda
huvud- och
hjalpmaskiner, deras
hjalputrustning och
styr- och
overvakningssystem
samt styra
maskineriets 6vriga
processer till havs och
i hamn med
iakttagande av
bestimmelserna om
arbetarskydd
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kan handla ocksa i
exceptionella
situationer

Anvdndning av pannor
och tryckkdrl

kan 6vervaka och
styra anvandningen av
olika slags pannor och
tryckkarl enligt givna
anvisningar och med
iakttagande av
bestdmmelserna om

kan i huvudsak
sjalvstandigt 6vervaka
och styra
anvandningen av olika
slags pannor och
tryckkarl enligt givna
anvisningar och med

kan sjalvstandigt och
obehindrat 6vervaka
och styra
anvandningen av olika
slags pannor och
tryckkarl enligt givna
anvisningar och med

arbetarskydd iakttagande av iakttagande av
bestimmelserna om |bestidmmelserna om
arbetarskydd arbetarskydd
Mdtningsarbeten kan anvanda de kan enligt kan sjalvstandigt
viktigaste instruktioner anvianda |anvanda de viktigaste
anordningarna och de viktigaste anordningarna och

metoderna for
matning i bekanta
servicesituationer

anordningarna och
metoderna for
matning

metoderna for
matning och dven
uppratta
matningsprotokoll

Hantering, styrning,
6vervakning, mdtning
och éverféring av
brdnslen och
smérjmedel samt
andra vdtskor

kan hantera, styra,
overvaka och mata
overforingen av
vatskor

kan sjalvstandigt
hantera, styra,
overvaka och mata
overforingen av
vatskor

kan sjalvstandigt
hantera, styra,
overvaka och mata
overforingen av
vatskor och utféra
felsokningar vid
driftsstorningar

Maskin- och
oljedagbok

kan fora maskin- och
oljedagbok pa ett
korrekt satt

kan fora maskin- och
oljedagbok pa ett
korrekt och tydligt satt

kan féra maskin- och
oljedagbok pa ett
korrekt, tydligt och
konsekvent satt

Anvdndning av
brdnslen och
smérjmedel

kan vilja de vanligaste
medlen som lampar
sig for ett aktuellt
service- eller
smorjobjekt

kan i huvudsak sjalv-
standigt valja de
medel som lampar sig
for ett aktuellt service-
eller smorjobjekt

kan sjalvstandigt valja
de medel som lampar
sig for ett aktuellt
service- eller
smorjobjekt

kan vid service och
reparationer separera
avfall fran
atervinningsbart
material och placera
det pa anvisad plats

kan vid service och
reparationer separera
avfall fran
atervinningsbart
material och placera
det pa anvisad plats

kan vid service och
reparationer separera
avfall fran
atervinningsbart
material och placera
det pé anvisad plats
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Driftsstérningar i kan enligt givna anvis- | kan i huvudsak kan sjalvstandigt och
maskiner och ningar utféra sjalvstandigt utfora logiskt utfora
maskineri felsokning vid de felsokning vid de felsokning vid de
vanligaste drifts- vanligaste drifts- vanligaste drifts-
storningarna i storningarna i storningarna i
maskiner och maskiner och maskiner och
maskineri och vidta maskineri och vidta maskineri och vidta
atgarder for att atgarder for att atgarder for att
forhindra eller forhindra eller forhindra eller
minimera skador minimera skador minimera skador med
hjalp av
felsokningssystem och
olika typer av
matningar
kan under kan handla ocksa i
handledning anvianda exceptionella
felsokningssystem och situationer
utfora olika typer av
matningar
Noggrannhet och kan utfora arbetet pd |kan utfora arbetet i kan utfora arbetet
iakttagande av ett godtagbart satt huvudsak sjdlvstandigt och
foreskrifter enligt givna sjalvstandigt och noggrant enligt givna
anvisningar. noggrant enligt givna |anvisningar.
anvisningar.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
3. Beharskade avden |Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

kunskap som ligger till
grund for arbetet

Den studerande eller examinanden

Tillimpning av
maskinteknisk teori i
praktiken

kan tillampa sina
kunskaper i
maskinteknisk teori
vid drift, service,
underhall och
reparation av fartygets
maskiner och
maskineri

kan i huvudsak sjalv-
stiandigt tillampa sina
kunskaper i
maskinteknisk teori
vid drift, service,
underhall och
reparation av fartygets
maskiner och
maskineri

kan sjalvstdandigt och
professionellt tillampa
sina kunskaper i
maskinteknisk teori
vid drift, service,
underhall och
reparation av fartygets
maskiner och
maskineri

kan anvanda och tolka
maskin- och
maskineriritningar
samt handbocker och
service- och
installationsmanualer

kan anvanda och tolka
maskin- och
maskineriritningar
samt handbocker och
service- och
installationsmanualer
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Maskinédvervaknings- |anvander och kdnner |anvander och kdnner |anvander och kdnner
system till principerna for till principerna for till principerna for
maskin- maskin- maskin-
overvakningssystem |Overvakningssystem |6vervakningssystem
och kan vid kontroller |och kan sjdlvstandigt |och kan sjalvstandigt
av systemet tolka vid kontroller av och professionellt vid
trenddiagram som systemet tolka kontroller av systemet
galler matningar trenddiagram som tolka trenddiagram
galler matningar som géller matningar
samt dra slutsatser
Sprakkunskaper har godtagbara har tdmligen flytande |har flytande muntliga
muntliga och skriftliga | muntliga och skriftliga | och skriftliga
kunskaper i engelskai |kunskaperiengelskai |kunskaperiengelskai
den utstrackning som |den utstrackning som |den utstrackning som
kravs for drift av kravs for drift av kravs for service och
fartygets maskiner och | fartygets maskiner och | drift av fartygets
bunkring av bransle. |bunkring av brinsle. |maskiner och
bunkring av bréansle
eller fornddenheter.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING

4. Nyckelkompetenser
for livslangt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Hidlsa, sdkerhet och
funktionsférmdga

anvander maskiner
och tryckkarl och
hanterar branslen och
kemikalier pa ett
sakert satt

anvander maskiner

anvander maskiner

och tryckkarl pa ett och tryckkarl pa ett
sakert satt sakert satt
forverkligar forverkligar
sakerhetsrutinerna sakerhetsrutinerna

och de atgirder som
ska vidtas i
nodsituationer och
kan hantera branslen
och kemikalier pa ett
sakert satt

och de atgirder som
ska vidtas i
nodsituationer och
kan hantera brinslen
och kemikalier pa ett
sakert satt

har en positiv
instéllning till
sakerhet och undviker
risker i sitt arbete

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet
och utvecklar den

handlar vanligen pa
ett sitt som bidrar till
att skapa halsosamma
levnadsvanor och
uppratthélla
funktions- och
arbetsférmagan

handlar sjalv pa ett
satt som bidrar till att
skapa hélsosamma
levnadsvanor och
uppratthélla
funktions- och arbets-
formagan

utvecklar sjalv olika
tillvigagangssatt som
bidrar till att skapa
hélsosamma levnads-
vanor och uppratthalla
funktions- och
arbetsférmagan

41



beaktar vid
planeringen av sitt
arbete de viktigaste
sakerhets- och
halsoaspekterna och
uppratthéaller
sdkerheten och
ergonomin i arbets-
miljon i vilbekanta
situationer

beaktar vid
planeringen av sitt
arbete sikerhets- och
hélsoaspekter och
uppratthaller
sdkerheten och
ergonomin i
arbetsmiljon

beaktar vid
planeringen av sitt
arbete pa eget initiativ
sakerhets- och
halsoaspekter och kan
tillimpa sina
kunskaper ocksa i
ovantade situationer

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

kan bedéma hur lamp-
liga skydden,
redskapen och
arbetsmetoderna ar
for arbetet i fraga

kan bedéma hur lamp-
liga skydden,
redskapen och
arbetsmetoderna ar
for arbetet i fraga

beaktar i sitt arbete de
viktigaste
skyldigheterna som
ror arbetarskyddet
och kdnner till de
centrala foreskrifterna
inom sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten

Ldrande och
problemldsning

kan 16sa de vanligaste
problemen

kan 16sa de vanligaste
problemen och
faststilla orsakerna till
dem

kan 16sa de vanligaste
problemen och
undviker att de
upprepas genom att
dndra sitt handlings-
satt

kan utvardera sitt
arbete

kan kritiskt utvardera
sitt arbete

kan utvardera sitt
arbete kritiskt och
konstruktivt

Interaktion och
samarbete

fungerar som medlem
av en arbetsgrupp i
valbekanta interaktiva
situationer

fungerar som medlem
av en arbetsgrupp i
valbekanta interaktiva
situationer och
forandrar vid behov
sitt handlingssatt

fungerar som
jambordig medlem av
en arbetsgrupp,
beaktar andras asikter
och kan hantera
respons fran andra

kan kommunicera
sakligt i olika
interaktiva situationer
ocksdien
internationell arbets-
milj6é och anvdnda
yrkesterminologin pa
ett godtagbart satt

kan kommunicera
sakligt i olika
interaktiva situationer
ocksdien
internationell arbets-
milj6é och anvdnda
huvudsakligen
yrkesterminologi

kan kommunicera
sakligt i olika
interaktiva situationer
ocksdien
internationell arbets-
milj6 och obehindrat
anvanda yrkestermi-
nologi i diskussioner
med andra
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Yrkesetik

iakttar 6verenskomna
arbetstider,
rapporterar om
avvikelser och
upptrader sakligt

foljer allmant dverens-
komna handlings-
modeller

utfor sina arbetsupp-
gifter i enlighet med
allmant
overenskomna
handlingsmodeller och
hojer genom sitt
handlingssatt statusen
pa sitt yrke

kanner till principerna
for hallbar utveckling i
branschen.

foljer principerna for
hallbar utveckling i
branschen.

framjar
genomforandet av
principerna for hallbar
utveckling i
branschen.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett

examenstillfalle genom att utfora de uppgifter som hor till vakthavande maskinbefél (STCW I111/1) 89
och maskinmastare (STWC I11/3) d.v.s. skéter drift, 6vervakning och service av fartygets huvud- och
hjalpmaskiner samt pannanldggningar och styrsystem nar fartyget &r i drift. Han eller hon anvander
och styr ballastsystemet och dvervakar bunkringen och inlastningen av brénsle, vatten, smérjmedel
och fornddenheter. Arbetet/uppgifterna utfors huvudsakligen pa skolfartyg, pa handelsfartyg, i
simulatorer, i laroanstalternas arbetssalar eller i riggar och andra motsvarande utrymmen.
Omfattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tacka de i
examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for bedémning och

beddmningskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfallet kan fortsattas pa en annan arbetsplats/i ett annat arbetsobjekt eller
inom den grundlaggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren anvisad annan plats sa att
pavisandet av kunnandet blir heltdckande.

Vid yrkesproven bedéms

beharskande av arbetsprocessen i sin helhet
beharskande av arbetsmetoder, -redskap och material i sin helhet

behiarskande av den kunskap som ligger till grund for arbetet i sin helhet
nyckelkompetenser for livslangt larande i sin helhet.

Till den del den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan pavisas genom
yrkesprov eller vid ett examenstillfalle, ska den kompletteras genom nagon annan
bedémning av kunskaperna, sdsom intervjuer, uppgifter eller andra tillforlitliga metoder.

10.2.2 Sjomanskap och ledarskap, 20kp

STCW-funktion

STCW-hanvisning

Skydd av den marina miljon och framférande av fartyg

Fartygsteori och fartygs sjovardighet
Brandbekdmpning och rdddning ombord

Forstahjalpsutbildning

Internationella konventioner
Ledarskap och teamarbete
Arbets- och sociallagstiftning

A-11/1, A-111/1 och A-111/3
A-11/1 och A-11I/1

A-11/1, A-111/1 och A-V1/3
A-11/1, A-111/1 och A-V1/4-1
A-11/1 och A-11I/1

Se tillaggsbehorigheterna
A-111/1 och nationell lagstiftning
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Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

inleda atgarder i utslappssituationer

anvanda tabeller, diagram och dataprogram for att bestimma stabilitet,
skadesdkerhet, trim samt boj- och vridkrafter

inleda nodvandiga atgarder om ett fartygs lackstabilitet eller flytformaga forsamras
eller om det far slagsida

ordna brandslackningsévningar

verksamhetsrutiner vid nodsituationer som eldsvada, maskineriskada samt
evakuering

inleda n6dvéndiga atgarder om fasta eller flytande &mnen fattar eld

ordna 6vningar med livflotte och livbat samt andra évningar som giller evakuering
av fartyg

anvanda rdddningsmateriel och raddningsutrustning, EPIRB- och SART-utrustning
samt personlig raddningsutrustning

utnyttja och tillimpa handbodcker i akutvard samt funktionen TMAS

i sitt arbete iaktta grunderna for internationella avtal och rekommendationer som
styr sjofarten

i sitt arbete iaktta grunderna for lagstiftning gillande sj6arbete

i sitt arbete beakta omstdndigheter som paverkar hilsa, sikerhet och
funktionsférmaga

sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon

i sitt arbete iaktta principerna om yttre och inre foretagsamhet och de krav som
kvalitetssystemen staller.

Dessutom avlagger den studerande eller examinanden tillaggsutbildning i brandslackning
(STCW A-VI/3 advanced fire fightning) samt forstahjalpen-utbildning (STCW A-VI1/4-1,
proficiency in medical first aid).

Befilsbrandkurs, STCW A-VI/3

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

i sitt arbete beakta de problem som anvandningen av slackningsvatten kan medfora
for fartygets stabilitet

i sitt arbete beakta betydelsen av ventilation och evakuering av rok vid slackningen
i sitt arbete beakta férutsattningarna fér anvandning av bransle- och
elproduktionssystem vid brander

i sitt arbete beakta Trafiksdkerhetsverkets och de viktigaste
klassificeringssallskapens bestammelser om brandslackningsutrustning
organisera brandslackningen pa fartyg

valja andamalsenlig slackningstaktik med tanke pa situationen

leda slackningsarbetet och anvianda kommunikationsutrustningen

slacka branden

ta hand om skadade

samarbeta med hamnens brandkar eller andra slackningsenheter

utarbeta en brandsldckningsplan for fartyget

ordna brandévningar

fordela uppgifter till besattningen enligt larmlistan

anvanda slackningsgrupperna taktiskt korrekt
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e kontrollera fartygets brandvarnings- och rékdetektionssystem, slackningssystem och
slackningsanordningar samt skyddsutrustning
¢ analysera och rapportera eventuella brander och tillbud.

En detaljerad beskrivning av kraven pa yrkesskicklighet, bedémningen och sitten att visa
yrkesskicklighet finns i tabell A-VI/3 i STCW-konventionen.

Forstahjilpen-utbildning, STCW A-VI/4-1
Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

e isittarbete beakta grunderna i anatomi och fysiologi

e isitt arbete beakta Sjofartsverkets beslut om klassificering av fartygsapotek for
fartygsklasserna A, B och C

e isittarbete beakta forgiftningar som kan orsakas av eventuella farliga &mnen ombord

e isittarbete beakta grunderna i aseptik och hygien

e isittarbete beakta de farmakologiska grunderna for de ldkemedel som finns i
fartygsapoteket

e undersoka sjuka eller skadade

e ge forsta hjalpen och grundldggande vard vid muskel-, ben- och ledskador

e ge forsta hjilpen och grundlaggande vard vid brand-, frat- och kylskador

o ge forsta hjilpen och grundliaggande vard och behandling at raddade

e beskriva symtomen eller typen av skada och vidtagna atgarder och fora sjukjournal

¢ ta emot instruktioner fran lakare 6ver radio (TMAS)

e anvanda och utnyttja handboken for forsta hjalpen (MFAG) vid forgiftningar och
aterupplivning

o forbereda forflyttningen av skadade eller sjuka till havs och i hamn.

En detaljerad beskrivning av kraven pa yrkesskicklighet, bedomningen och satten att visa
yrkesskicklighet finns i tabell A-VI/4-1 i STCW-konventionen. Dessutom avligger den
studerande eller examinanden en skild utbildning: Ledarskap och teamarbete.

Ledarskap och teamarbete, utbildning
(Maritime Crew Resource Management)

[ utbildningen foljer man de krav pa yrkesskicklighet, beddmning och sitt att pavisa
yrkesskicklighet i ledarskap, teamarbete och behdrskandet av resurser som finns i STWC
konventionen i tabell A-11/1, All/2, A-111/2 och A-111/6.

Bedémning av kunnande

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsprocessen .

; Den studerande eller examinanden

Planering av eget planerar sitt arbete planerar sitt arbete planerar sitt arbete med

arbete och med beaktande av med beaktande av beaktande av sjofart-

genomforande av sjofartslagstiftningen |sjofartslagstiftningen |lagstiftningen och

planerna och utvecklar utvecklar samtidigt
samtidigt sina aktivt och konstruktivt
handlingssatt sina handlingssatt
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Arbetet som helhet

iakttar arbetstider,
handlar korrekt och
foljer givna
instruktioner samt
handlar konsekvent

iakttar arbetstider,
handlar korrekt och
foljer givna
instruktioner
noggrant och ansvars-

iakttar arbetstider,
handlar korrekt och
foljer givna
instruktioner ytterst
noggrant och

och hjalper vid behov | fullt samt handlar ansvarsfullt samt
andra medlemmar i konsekvent och handlar konsekvent och
arbetsorganisationen |hjalper vid behov hjalper och sporrar vid
andra medlemmar i behov andra
arbetsorganisationen |medlemmar i
arbetsorganisationen
Ekonomiskt och handlar i enlighet med | handlar i enlighet med | handlar i enlighet med
kvalitetsmedvetet uppstéllda uppstéllda uppstillda kvalitetsmal
handlande kvalitetsmal med kvalitetsmal och och utvecklar aktivt och
(féretagsamhet) beaktande av olika utvecklar sitt hand- konstruktivt sitt hand-
parters intressen lingssatt med lingssatt med beaktande
beaktande av olika av olika parters
parters intressen intressen
bedomer arbetets, de |beddomer arbetets, de |kanner till arbetets, de
egna styrkornas och | egna styrkornas och  |egna styrkornas och
foretagsamhetens foretagsamhetens foretagsamhetens
betydelse inom betydelse inom betydelse inom
sjofarten. sjofarten. sjofarten.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
2. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsmetoder, -
redskap och material

Den studerande eller examinanden

Skydd av den marina
miljén och
framférande av fartyg

vidtar i huvudsak
sjalvstandigt
inledande atgarder i
utslappssituationer for
att minimera skadorna
pa miljon

vidtar sjalvstandigt
inledande atgarder i
utslappssituationer for
att minimera skadorna
pa miljon

vidtar sjalvstandigt och
snabbt inledande
atgarder i utslapps-
situationer for att
minimera skadorna pa
miljon

Fartygsteori och
fartygs sjovirdighet

anvander tabeller,
diagram och
dataprogram for att
bestimma stabilitet,
skadesakerhet, trim
samt b6j- och vridkraf-
ter

anvander tabeller,
diagram och
dataprogram for att
bestimma stabilitet,
skadesakerhet, trim
samt - b6j- och
vridkrafter och
utvecklar sina
handlingssatt

anvander tabeller,
diagram och dataprog-
ram for att bestimma
stabilitet,
skadesakerhet, trim
samt-b0j- och
vridkrafter och sjalv-
standigt och
konstruktivt utveckla
sina handlingssatt
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vidtar atgarder om ett
fartygs lackstabilitet
eller flytformaga har

vidtar i huvudsak
sjalvstandigt atgarder
om ett fartygs lack-

vidtar sjalvstandigt at-
girder om ett fartygs
lackstabilitet eller flyt-

forsamrats eller om stabilitet eller formaga har férsamrats
fartyget har fatt flytformaga har eller om fartyget har
slagsida forsamrats eller om fatt slagsida
fartyget har fatt
slagsida
Réddning organiserar och organiserar och organiserar och genom-
genomfor dvningar genomfor ansvarsfullt |for ytterst ansvarsfullt,
med livflotte och och konsekvent konsekvent och
livbat samt andra ovningar med livflotte |engagerat évningar med
ovningar som galler  |och livbat samt andra |livflotte och livbat samt
evakuering av fartyg | 6vningar som galler andra dvningar som
evakuering av fartyg | galler evakuering av
fartyg
anvander lamplig anvander lamplig anvander lamplig radd-
rdddningsmateriel och |raddningsmateriel och | ningsmateriel och
utrustning, EPIRB och |utrustning, EPIRB och |utrustning, EPIRB och
SART samt personlig | SART samt personlig |SART samt personlig
raddningsutrustning, |raddningsutrustning, |rdaddningsutrustning,
sasom raddningsdrakt | sdsom raddningsdrakt |sdsom raddningsdrakt
eller varmeskydd, och |eller virmeskydd, och |eller varmeskydd, och
kontrollerar att kontrollerar kontrollerar sakkunnigt
utrustningen dr klar | sakkunnigt att och noggrant att
och fungerar utrustningen dr klar  |utrustningen ar klar och
och fungerar fungerar
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING

3. Beharskade av den
kunskap som ligger till
grund for arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Skydd av den marina
miljén och
framférande av fartyg

kanner till det centrala
innehallet i
bestimmelserna om
fartygsavfall

kanner till det centrala
innehallet i
bestimmelserna om
fartygsavfall och
utvecklar sina
handlingssatt och
attityder

kanner till det centrala
innehallet i
bestimmelserna om
fartygsavfall och
utvecklar aktivt och
konstruktivt sina
handlingssatt och
attityder

Fartygsteori och
fartygs sjovdrdighet

ar insatti grunderna i
skeppsbyggnad och
kanner till fartygs-
konstruktionernas
uppgifter och
bendmningar

ar insatt i grunderna i
skeppsbyggnad,
kanner till fartygs-
konstruktionernas
uppgifter och
bendmningar och kan
obehindrat tillimpa
kunskaperna i
praktiken

ar insatt i grunderna i
skeppsbyggnad,
kanner till fartygs-
konstruktionernas
uppgifter och
bendamningar och kan
obehindrat och mang-
sidigt tillampa
kunskaperna i
praktiken
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Rdddning

kdnner till
larmschemat,
ovningshandboken
och larmsignalerna
och vet vilka atgarder
som ska vidtas nar
larmsignalen ljuder;
kanner till var
raddnings-
utrustningen forvaras,
hur den anvinds och
eventuella
begransningar och
risker i samband med
anvandningen

kanner till
larmschemat,
ovningshandboken
och larmsignalerna
och kan utan att tveka
vidta atgarder nar
larmsignalen ljuder;
kanner till var
raddnings-
utrustningen forvaras,
hur den anvinds och
eventuella
begransningar och
risker i samband med
anvandningen

kanner till
larmschemat,
ovningshandboken
och larmsignalerna
och kan sikert och
utan att tveka vidta
atgarder nar larm-
signalen ljuder;
kanner till var
raddnings-
utrustningen forvaras,
hur den anvands och
eventuella
begransningar och
risker i samband med
anvandningen

kédnner till de
raddningstekniker
som tillimpas nar
nagon hamnar i
vattnet eller befinner
sig pa livflotte eller
livbat, och kan
obehindrat tillaimpa
kunskaperna i
praktiken

kédnner till de
raddningstekniker
som tillimpas nar
nagon hamnar i
vattnet eller befinner
sig pa livflotte eller
livbat, och kan
obehindrat och aktivt
tillampa kunskaperna
i praktiken

kénner till de
raddningstekniker
som tillimpas nar
nagon hamnar i
vattnet eller befinner
sig pa livflotte eller
livbat, och kan
obehindrat, aktivt och
snabbt tillampa
kunskaperna i
praktiken

Internationella
konventioner

kanner till de krav
som géller fartygs
framforande och drifti
de viktigaste
konventionerna och
koderna (STCW,MLC,
SOLAS, MARPOL,
ICLL,ISM, ISPS)

Kéanner till de krav
som géller fartygs
framforande och drifti
de viktigaste
konventionerna och
koderna (STCW,MLC,
SOLAS, MARPOL, ICLL,
ISM, ISPS) och kan
obehindrat tillampa
kunskaperna i
praktiken

kdnner till de krav
som galler fartygs
framforande och drift i
de viktigaste
konventionerna och
koderna (STCW,
MLC,SOLAS, MARPOL,
ICLL, ISM, ISPS) och
kan obehindrat och
mangsidigt tillampa
kunskaperna i
praktiken
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Arbets- och

kanner till grunderna i

kanner till grunderna i

kanner till grunderna i

sociallagstiftning arbets- och sociallag- |arbets- och sociallag- |arbets- och sociallag-
stiftningen och de stiftningen och de stiftningen och de
avsnitti arbets- avsnitti arbets- avsnitti arbets-
lagstiftningen som ar |lagstiftningen som ar |lagstiftningen som ar
viktiga for sjofarare viktiga for sjofarare viktiga for sjofarare
samt de bestaimmelser |samt de bestimmelser |samt de bestimmelser
i arbetarskyddslagen |iarbetarskyddslagen |iarbetarskyddslagen
som géller som géller som géller
arbetstagare och arbetstagare och arbetstagare och
arbetsgivare. arbetsgivare och kan |arbetsgivare och kan
malmedvetet tillampa |malmedvetet tillampa
kunskaperna i kunskaperna i
praktiken. praktiken och vid
behov ge ocksa andra
hjalp och rad.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
4. Nyckelkompetenser | Nojaktiga N2 Goda G2 Beromliga B3
e e e Den studerande eller examinanden
Hdilsa, sdkerhet och foljer den foljer den foljer den
funktionsférmdga internationella internationella internationella
sdkerhetskoden (ISM) |sdkerhetskoden (ISM) |sédkerhetskoden (ISM)
for att forhindra att for att forhindra att for att forhindra att

manniskoliv utsatts
for fara och miljon
forstors vid fartygets
framférande och drift

manniskoliv utsatts
for fara och miljon
forstors vid fartygets
framférande och drift
samt utvecklar sjalv
sdakerheten i sitt
arbete

manniskoliv utsatts
for fara och miljon
forstors vid fartygets
framférande och drift
samt utvecklar sjalv
aktivt och konstruktivt
sakerheten i sitt
arbete

foljer trafiksdakerhets-
verkets foreskrifter
om vakthallning for att
uppratthalla fartygs-
sdkerheten nar
fartyget ari drift,
ligger for ankar eller
ar i hamn

foljer trafiksakerhets-
verkets foreskrifter
om vakthallning for att
uppratthalla fartygs-
sdkerheten nar
fartyget ari drift,
ligger for ankar eller
ar i hamn och ut-
vecklar sjalv
sdkerheten i sitt
arbete

foljer trafiksakerhets-
verkets foreskrifter
om vakthallning for att
uppratthalla fartygs-
sakerheten nar
fartyget ari drift,
ligger for ankar eller
ar i hamn och ut-
vecklar sjalv aktivt och
konstruktivt
sakerheten i sitt
arbete
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handlar sikert och
ansvarsfullt sdval i
arbetet som pa
fritiden

handlar sikert och
ansvarsfullt sval i
arbetet som pa
fritiden och ar
motiverad att skapa
sunda levnadsvanor
och upprétthalla sin
funktions- och
arbetsformaga

handlar sdkert och
ansvarsfullt saval i
arbetet som pa
fritiden och ar
motiverad att skapa
sunda levnadsvanor
och upprétthalla sin
funktions- och
arbetsformaga samt
sporrar ocksd andra
att gora likadant

har en positiv
installning till
sdkerhet och undvi-
Ker risker i sitt arbete

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet
och utvecklar den

handlar vanligen pa
ett siatt som bidrar till
att skapa hdlsosamma
levnadsvanor och

handlar sjalv pa ett
satt som bidrar till att
skapa hdlsosamma
levnadsvanor och

utvecklar sjalv olika
tillvigagangssatt som
bidrar till att skapa
héalsosamma levnads-

uppratthalla uppratthalla vanor och uppratthalla
funktions- och funktions- och funktions- och
arbetsformagan arbetsformagan arbetsformagan
beaktar vid beaktar vid beaktar vid

planeringen av sitt
arbete de viktigaste
sdkerhets- och
halsoaspekterna och
uppratthaller
sdkerheten och
ergonomin i
arbetsmiljon i
valbekanta situationer

planeringen av sitt
arbete sdkerhets- och
halsoaspekter och
uppratthaller
sdkerheten och
ergonomin i arbets-
miljon

planeringen av sitt
arbete pa eget initiativ
sakerhets- och
halsoaspekter och kan
tilldmpa sina
kunskaper ocksa i
ovantade situationer

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

kan bedéma hur
lampliga skydden,
redskapen och
arbetsmetoderna ar
for arbetet i fraga

kan bedéma hur
lampliga skydden,
redskapen och
arbetsmetoderna ar
for arbetet i fraga

beaktar i sitt arbete de
viktigaste
skyldigheterna som
ror arbetarskyddet
och kdnner till de
centrala foreskrifterna
inom sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kéanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten
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forstar vikten av
utbildning och
Ovningar

forstar vikten av
utbildning och
Ovningar

forstar vikten av
utbildning och
Ovningar

Ldrande och
problemldsning

kan inleda atgarder i

kan pa eget initiativ

kan pa eget initiativ,

exceptionella inleda atgarder i smidigt och innovativt
situationer exceptionella inleda atgarder i
situationer exceptionella
situationer
foljer utvecklingen foljer aktivt foljer aktivt
inom teknik och utvecklingen inom utvecklingen inom
informationsteknik teknik och teknik och
informationsteknik informationsteknik
och utvecklar
innovativt egna
tillvigagangssatt
kan utvardera sitt kan kritiskt utvardera |kan utvirdera sitt

arbete

sitt arbete

arbete kritiskt och
konstruktivt

Interaktion och

fungerar smidigt

fungerar smidigt

fungerar smidigt

avvikelser och upp-
trader sakligt

samarbete tillsammans med olika |tillsammans med olika | tillsammans med olika
manniskor och med manniskor och med manniskor och med
manniskor som har en | manniskor som har en | manniskor som har en
annan kulturell bak- |annan kulturell bak-  |annan kulturell bak-
grund saval pa sin grund saval pa sin grund saval pa sin
arbetsplats som arbetsplats som arbetsplats som
utanfor den utanfor den och ger utanfor den och kan
vid behov andra hjdlp |sjalv avgéra nar andra
och stod behdover hjalp och stod
Yrkesetik iakttar 6verenskomna |foljer allmant utfor sina arbetsupp-
arbetstider, overenskomna gifter i enlighet med
rapporterar om handlingsmodeller allmant

overenskomna
handlingsmodeller och
hojer genom sitt
handlingssatt statusen
pa yrket

kanner till principerna
for hallbar utveckling i
branschen.

foljer principerna for
hallbar utveckling i
branschen.

framjar
genomforandet av
principerna for hallbar
utveckling i
branschen.

Satt att visa yrkesskickligheten

Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett
examenstillfille genom att organisera och genomféra brandslacknings- och raddningsévningar.
Han eller hon ansvarar for brand- och raddningsstationer, ger forsta hjalpen och anvander
funktionen TMAS i 6vningssituationer. Studeranden agerar i en fiktiv utslappssituation sa att
miljoskadorna minimeras samt anvander tabeller och dataprogram for att bestimma stabilitet,
skadesidkerhet, trim samt boj- och vridkrafter. Arbetet utfors huvudsakligen pa skolfartyg, pa
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handelsfartyg, i simulatorer, i laroanstalternas arbetssalar eller i riggar och andra motsvarande
utrymmen. Omfattningen av arbetet ar tillracklig for att det kunnande som pavisas ska tiacka de i
examensgrunderna angivna kraven pa yrkesskicklighet, foremalen for bedomning och
beddmningskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfdllet kan fortsittas pa en annan arbetsplats/i ett annat
arbetsobjekt eller inom den grundldggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren
anvisad annan plats si att pavisandet av kunnandet blir heltiackande.

Till de delar som det kunnande som krédvs i examensdelen inte heltickande kan pavisas i ett
yrkesprov eller vid ett examenstillfille genom arbete, kompletteras den genom annan
bedémning av kunnandet.

Vid yrkesproven bedéms

e beharskande av arbetsprocessen i sin helhet

e behidrskande av arbetsmetoder, -redskap och material i sin helhet med undantag for
brandslackning, férstahjalpsutbildning samt utbildningen Ledarskap och
teamarbete

e behirskande av den kunskap som ligger till grund for arbetet i sin helhet med
undantag fér brandslackning, férstahjalpsutbildning samt utbildningen Ledarskap
och teamarbete

¢ nyckelkompetenser for livslangt larande i sin helhet.

Till den del den yrkesskicklighet som krédvs i examensdelen inte kan pavisas genom yrkesprov
eller vid ett examenstillfélle, ska den kompletteras genom nagon annan bedémning av

kunskaperna, sdsom intervjuer, uppgifter och andra tillforlitliga metoder.

10.2.3 El- och automationsteknik, 15 kp

STCW-funktion STCW-hinvisning

Elteknik A-111/1 och A-111/3
Grunder i elektronik och styrteknik A-1II/1 och A -111/3
Grunder i pneumatik och hydraulik A-111/1 och A-111/3

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan
e utfora grundlaggande matningar
o koppla och testa motorer och synkrongeneratorer jamte deras reglage och

skyddsanordningar

e anvanda och 6vervaka fartygets elproduktionssystem och elanordningar samt
belysning

e utféra matningar, service och instillningar i den utstrackning som maskineriets
eldrift kraver

¢ lokalisera de vanligaste felen i 6vervakningssystemet for maskiner och maskineri
eller i brandlarmssystemet

e anvinda ratt matutrustning vid felsokning och med dem maéta pa ett tryggt satt
enligt matapparatens bruksanvisning
koppla fartygets elsystem till den el som kommer fran land och pa docka
de vanligaste ritsymbolerna for el- och elektroniksystemens komponenter samt
kanner till hur de fungerar

e manuellt synkronisera generatorer till fartygets elsystem och kanner till principerna
for fordelning av belastning med olika metoder
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e forstd "tripping"” av fartygets oviktiga laster gillande elnétet samt stand-by

automatik

e Dbetydelsen av fordubbling av fartygets elproduktion ur sdkerhetssynvinkel t.ex. vid
lotsfard, ankomst och pa skargardsfarleder

e anvinda de olika styr- och reglersystem i maskinrummet
anvanda och utfora service pa fartygets hydrauliskt och pneumatiskt fungerande
eller styrda anordningar

e isittarbete beakta omstindigheter som paverkar halsa, sdkerhet och
funktionsformaga
sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon

e isitt arbete iaktta principerna om yttre och inre foretagsamhet och de krav som
kvalitetssystemen staller.

Bedémning av kunnande

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
SR Den studerande eller examinanden

Uppgifter for kan anvanda fartygets |kan anvdnda fartygets |kan sjalvstandigt
vakthavande likstroms- och vaxel- |likstroms- och vdxel- |anvanda fartygets
maskinbefdl stromssystem och stromssystem och likstréms- och vaxel-

kanner till hur de ar
konstruerade

kanner till hur de ar
konstruerade

stromssystem och
kanner till hur de ar
konstruerade

kan utféra de
matningar som kravs
for driften och
servicen av systemen
och kdnner till hur
matinstrumenten ar
konstruerade

kan utfora de
matningar som kravs
for driften och
servicen av systemen
och kdnner till hur
matinstrumenten ar
konstruerade

Planering av eget
arbete

utfor sitt arbete enligt
anvisningar

klarar sjalvstiandigt av
givna uppgifter

klarar sjalvstiandigt av
givna uppgifter samt
utvdrderar och
utvecklar sitt
agerande

Ekonomiskt och
kvalitetsmedvetet
handlande
(féretagsamhet)

handlar enligt
uppstallda
kvalitetsmal

handlar enligt
uppstallda
kvalitetsmal

handlar och utvecklar
sitt handlingssatt for
att uppna uppstallda
kvalitetsmal

beddmer arbetets, de
egna styrkornas och
foretagsamhetens
betydelse inom
sjofarten.

beddmer arbetets, de
egna styrkornas och
foretagsamhetens
betydelse inom
sjofarten.

kanner till arbetets, de
egna styrkornas och
foretagsamhetens
betydelse inom
sjofarten.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

2. Beharskande av
arbetsmetoder, -
redskap och material

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Anvdndning av
maskiner och
anldggningar

utfor grundliaggande
matkopplingar,
kopplar och testar
elmotorer och
generatorer jamte
deras reglage och
skyddsanordningar
med iakttagande av
bestammelserna om
arbetarskydd

utfor sjalvstandigt
grundlaggande mat-
kopplingar, kopplar
och testar elmotorer
och generatorer jamte
deras reglage och
skyddsanordningar
med iakttagande av
bestimmelserna om
arbetarskydd

utfor sjalvstandigt och
obehindrat
grundlaggande
matkopplingar,
kopplar och testa
elmotorer och
generatorer jamte
deras reglage och
skyddsanordningar
med iakttagande av
bestdmmelserna om
arbetarskydd

anvander och
overvakar fartygets
elproduktionssystem
och -anordningar

anvander och
overvakar fartygets
elproduktionssystem
och -anordningar

anvander och
overvakar fartygets
elproduktionssystem
och -anordningar

lokaliserar de
vanligaste felen i
overvaknings-
systemet for maskin
och maskineri

kan ersitta en felaktig
apparat med en
likadan ny

lokaliserar de
vanligaste felen i
brandlarmssystemet
ochi
overvakningssystemet
for maskin och
maskineri

kan ersatta en felaktig
apparat med en
likadan ny eller
motsvarande

Anvdindning och
service av hydrauliska
och pneumatiska
anordningar

kan skota drift och
service av fartygets
pneumatiskt och
hydrauliskt
fungerande och styrda
anordningar

kan sjalvstandigt skota
drift och service av
fartygets pneumatiskt
och hydrauliskt
fungerande och styrda
anordningar enligt
givna anvisningar och
med beaktande av
bestdmmelserna om
arbetarskydd

kan sjalvstandigt och
obehindrat skota drift
och service av
fartygets pneumatiskt
och hydrauliskt
fungerande och styrda
anordningar enligt
givna anvisningar och
med beaktande av
bestimmelserna om
arbetarskydd
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Mdtningsarbeten i
eldrivna maskiner och

kan anvanda de
viktigaste

kan anvanda de
viktigaste

kan sjalvstandigt
anvanda de viktigaste

anordningar anordningarna och anordningarna och anordningarna och
metoderna for metoderna for metoderna for
elmatning i vdlbekanta | elméatning enligt givna |elmatning och dven
servicesituationer. anvisningar. dra korrekta
slutsatser av
matresultaten.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
3. Beharskade avden |No6jaktiga N1 Goda G2 Berémliga B3

kunskap som ligger till
grund for arbetet

Den studerande eller examinanden

Tillimpning av el- och
automationsteknisk

kanner till principerna
for likstroms- och

kanner till principerna
for likstroms- och

kanner till principerna
for likstroms- och

teori i praktiken vaxelstromsteknik, vaxelstromsteknik, vaxelstromsteknik,
likstréms- och likstréms- och likstréms- och
vaxelstroms- vaxelstroms- vaxelstroms-
systemets systemets systemets
uppbyggnad samt uppbyggnad samt uppbyggnad samt
egenskaperna hos egenskaperna hos egenskaperna hos
analog- och analog- och analog- och
digitalteknikens digitalteknikens digitalteknikens
grundkomponenter grundkomponenter grundkomponenter
kan under kan sjalvstdandigt och |kan sjalvstiandigt och
handledning av enligt anvisningar sakkunnigt tillampa
maskinchef eller tillimpa sina sina kunskaperi el-

annan sakkunnig
tilldmpa sina
kunskaperi el- och
automationsteknisk
teori vid drift, service,
underhall och
reparation av fartygets
el- och automations-
anordningar och
maskineri

kunskaper i el- och
automationsteknisk
teori vid drift, service,
underhall och
reparation av fartygets
el- och automations-
anordningar och
maskineri

och automations-
tekniskteori vid drift,
service, underhall och
reparation av fartygets
el- och automations-
anordningar och
maskineri

kan anvanda och tolka
el- och automations-
ritningar samt hand-
bocker och service-
och
installationsmanualer

Elscikerhetsstandard
SFS 6002

kianner till de
viktigaste avsnitten i
standarden SFS 6002

kianner till de
viktigaste avsnitten i
standarden SFS 6002

kianner till de
viktigaste avsnitten i
standarden SFS 6002
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Sprakkunskaper har godtagbara har forhallandevis har flytande muntliga
muntliga och skriftliga | goda muntliga och och skriftliga
kunskaper i engelskai |skriftliga kunskaperi |kunskaperiengelskai
den utstrackning som |engelskaiden den utstrackning som
kravs for att kunna utstrackning som kravs for att kunna
anvanda fartygets el- |krévs for att kunna an- | anvdnda och utféra
och automations- vanda fartygets el- och |service pa fartygets el-
anordningar och automations- och automations-
forstd manualer. anordningar och anordningar och

forsta manualer. forsta manualer.

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

4. Nyckelkompetenser
for livslangt larande

Nojaktiga N1

Goda G3

Beromliga Bs

Den studerande eller examinanden

Hiilsa, sdkerhet och
funktionsfé6rmdga

kan pa ett sdkert satt
skota drift och service
av eldrivna maskiner
och anordningar och
folja elsdkerhets-

kan pa ett sakert satt
skota drift och service
av eldrivna maskiner
och anordningar och
folja elsdkerhets-

kan pa ett sdkert satt
skota drift och service
av eldrivna maskiner
och anordningar och
folja elsdkerhets-

bestimmelserna bestimmelserna bestimmelserna
kan tillkalla hjalp och |kan omedelbart ge kdnner till
vid behov ge forsta forsta hjalpen vid sakerhetsrutinerna

hjalpen vid elolycksfall

elolycksfall

och atgarderna i
nodsituationer och
kan vid elolycksfall ge
forsta hjalpen
omedelbart och pa ratt
satt

har en positiv
installning till
sakerhet och
undviker risker i
arbetet

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet
och utvecklar den

Halsa, sikerhet och
funktionsformaga

beaktar vid
planeringen av sitt
arbete de viktigaste
sakerhets- och
hélsoaspekterna och
uppratthaller
sakerheten och
ergonomin i
arbetsmiljon i
valbekanta situationer

beaktar vid
planeringen av sitt
arbete sdkerhets- och
hélsoaspekter och
uppratthaller
sdkerheten och
ergonomin i
arbetsmiljon

beaktar vid
planeringen av sitt
arbete pa eget initiativ
sakerhets- och
hélsoaspekter och kan
tilldmpa sina
kunskaper ocksa i
ovantade situationer

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt
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bedémer hur lampliga
skydden, redskapen
och arbetsmetoderna
ar for arbetet i fraga

bedémer hur lampliga
skydden, redskapen
och arbetsmetoderna
ar for arbetet i fraga

beaktar i sitt arbete de
viktigaste
skyldigheterna som
ror arbetarskyddet
och kanner till de
centrala foreskrifterna
inom sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som

ror arbetarskyddet
och kdnner till de
centrala foreskrifterna
inom sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som

ror arbetarskyddet
och kdnner till de
centrala foreskrifterna
inom sjofarten

Larande och
problemldsning

l16ser de vanligaste
problemen

l16ser de vanligaste
problemen och
faststéller orsakerna
till dem

l6ser de vanligaste
problemen och
undviker att de
upprepas

genom att dndra sitt
handlingssatt

utvarderar sitt arbete

utvarderar kritiskt sitt
arbete

utvarderar sitt arbete
kritiskt och
konstruktivt

Interaktion och

fungerar som medlem

fungerar som medlem

fungerar som

upptrader sakligt

samarbete av en arbetsgrupp i av en arbetsgrupp i jambordig medlem av
valbekanta interaktiva |vadlbekanta interaktiva | en arbetsgrupp,
situationer situationer och beaktar andras asikter
forandrar vid behov | och kan hantera
sitt handlingssatt respons fran andra
kommunicerar sakligt |kommunicerar sakligt | kommunicerar sakligt
i olika interaktiva i olika interaktiva i olika interaktiva
situationer ocksdien |situationer ocksdien |situationer ocksdien
internationell internationell internationell
arbetsmiljo och arbetsmiljo och arbetsmiljo och
anvander anvander anvander obehindrat
yrkesterminologi pd |huvudsakligen och begripligt
ett godtagbart satt yrkesterminologi i yrkesterminologi i
diskussioner med diskussioner med
andra andra
Yrkesetik iakttar 6verenskomna |foljer allmant utfor sina
arbetstider, overenskomna arbetsuppgifter i
rapporterar om handlingsmodeller enlighet med allméant
avvikelser och overenskomna

handlingsmodeller och
hojer genom sitt
handlingssatt statusen
pa sitt yrke

kanner till principerna
for hallbar utveckling i
branschen

foljer principerna for
hallbar utveckling i
branschen

framjar
genomforandet av
principerna for hallbar
utveckling i branschen

Satt att visa yrkesskickligheten
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Den studerande eller examinanden pavisar sitt kunnande i ett yrkesprov eller vid ett
examenstillfille genom att visa att de kan anvdnda och utfora service av fartygets elsystem och
elapparatur. Han eller hon anvander och utfér service av fartygets apparater som fungerar och
styrs pneumatiskt och hydrauliskt samt lokaliserar de vanligaste elfelen i de olika systemen.
Arbetet utfors huvudsakligen pa skolfartyg, pa handelsfartyg, i simulatorer, i laroanstalternas
arbetssalar eller i riggar och andra motsvarande utrymmen. Omfattningen av arbetet ar
tillracklig for att det kunnande som pavisas ska ticka de i examensgrunderna angivna kraven pa
yrkesskicklighet, foremalen fér bedémning och bedémningskriterierna.

Yrkesprovet eller examenstillfillet kan fortsittas pa en annan arbetsplats/i ett annat
arbetsobjekt eller inom den grundlidggande yrkesutbildningen pa en av utbildningsanordnaren
anvisad annan plats s att pavisandet av kunnandet blir heltiackande.

Till de delar som det kunnande som Kravs i examensdelen inte heltickande kan pavisas i ett
yrkesprov eller vid ett examenstillfille genom arbete, kompletteras den genom annan

beddmning av kunnandet.

10.2.4 Service och underhall pa operativ niva, 20 kp

STCW-funktion STCW-hinvisning
Materialteknik A-111/1 och A-III/3
Teknisk ritning A-111/1
Installations- och monteringsteknik samt maskinservice A-111/1, B-1II/1
Svets- och platteknik A-111/1, B-111/1
Spanavskiljande bearbetning A-111/1, B-11I/1

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande eller examinanden kan

utfora service- och installationsarbeten enligt maskineriets servicerad

anvanda installations- och handverktyg

forbereda och utféra installation eller service av maskin

bearbeta metaller

utfora grundlaggande arbeten inom forbrannings- och fogningsteknik

valja de arbetsmetoder, redskap och material som bast lampar sig for arbetet och

anvanda metoderna och redskapen korrekt och sakert

e isittarbete beakta omstiandigheter som paverkar hélsa, sdkerhet och
funktionsformaga

e sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon

e isittarbete iaktta principerna om yttre och inre féretagsamhet och de krav som
kvalitetssystemen staller.
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Bed6mning av kunnande

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

1. Beharskande av
arbetsprocessen

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Reparations- och
serviceuppgifter

anvander i samband
med reparations- och
serviceuppgifter de
viktigaste materialen
inom skepps- och
maskinbyggnad

anvander i samband
med reparations- och
serviceprocesser de
viktigaste materialen
inom skepps- och
maskinbyggnad och
beaktar vid service-
och
underhallsuppgifter
begransningar som
galler anvandningen

anvander i samband
med reparations- och
serviceprocesser de
viktigaste materialen
inom skepps- och
maskinbyggnad och
beaktar vid service-
och
underhallsuppgifter
materialens
egenskaper, toleranser
och begransningar
som galler
anvandningen

Planering av eget
arbete

utfor sitt arbete enligt
anvisningar

klarar sjalvstiandigt av
givna uppgifter

klarar sjalvstiandigt av
givna uppgifter samt
utvarderar och
utvecklar sitt

handlingssatt
Ekonomiskt och handlar enligt handlar enligt handlar och utvecklar
kvalitetsmedvetet uppstallda uppstallda sitt handlingssatt for
handlande kvalitetsmal kvalitetsmal att uppna uppstallda
(féretagsamhet) kvalitetsmal
bedomer arbetets, de |beddmer arbetets, de |kdnner till arbetets, de
egna styrkornas och | egna styrkornas och  |egna styrkornas och
foretagsamhetens foretagsamhetens foretagsamhetens
betydelse inom betydelse inom betydelse inom
sjofarten. sjofarten. sjofarten.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
2. Behdrskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3

arbetsmetoder, -
redskap och material

Den studerande eller examinanden

Service- och
underhdllsarbeten

kan anvadnda verktyg
for service och
underhall pa ratt satt

kan anvadnda verktyg
for service och
underhall pa ratt satt

kan anvadnda verktyg
for service och
underhall pa ratt satt

kan férbereda och
utféra installation
eller service av
maskiner enligt
anvisningar och
arbetsbeskrivningar

kan férbereda och
utféra installation
eller service av
maskiner enligt
anvisningar och
arbetsbeskrivningar

kan férbereda och
utféra installation
eller service av
maskiner enligt
anvisningar och
arbetsbeskrivningar
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Spdnavskiljande
bearbetning

kan sakert utféra
sadana arbetshelheter
inom
maskinbearbetning
som kraver precision
och god ytkvalitet

kan sjalvstandigt
utfora sddana
arbetshelheter inom
maskinbearbetning
som kraver precision
och god ytkvalitet och
som inbegriper nog-
granna passningar
samt iaktta
arbetssaker-
hetsforeskrifter i
arbetet

kan sjalvstandigt och
obehindrat utféra
sadana arbetshelheter
inom
maskinbearbetning
som kraver precision
och god ytkvalitet och
som inbegriper nog-
granna passningar
samt iaktta
arbetssdker-
hetsforeskrifter i
arbetet

Svetsnings- och

kan hetta upp, loda

kan sjdlvstandigt hetta

kan sjalvstdandigt och

pldtteknik och skiarbranna med |upp, l6da och obehindrat hetta upp,
gas-svetsutrustning, |skarbrdnna med l6da och skarbranna
svetsa staldelar med |gassvetsutrustning, med
gas-, elektrod- och svetsa staldelar med |gassvetsutrustning,
MIG-svets samt utféra |gas-, elektrod- och svetsa staldelar med
service av MIG-svets samt utféra |gas-, elektrod- och
svetsutrustningen service av svets- MIG-svets samt utfora
med beaktande av utrustningen med service av
brand- och beaktande av brand- |svetsutrustningen
arbetarskydds- och arbetar- med beaktande av
anvisningar skyddsanvisningar brand- och
arbetarskydds-
anvisningar
Arbetsmetoder, kan anvidnda de kan sjalvstandigt kan sjalvstandigt och

redskap och material

vanligaste
arbetsmetoderna,
redskapen och
materialen i bekanta
arbetssituationer
enligt givna
instruktioner

anvanda de vanligaste
arbetsmetoderna,
redskapen och
materialen i bekanta
arbetssituationer
enligt givna
instruktioner

obehindrat anvinda
de vanligaste
arbetsmetoderna,
redskapen och
materialen i bekanta
arbetssituationer

Teknisk ritning

kan utarbeta enkla
tekniska mattritningar
for hand

kan i det narmaste
sjalvstandigt utarbeta
enkla tekniska
mattritningar for hand

kan sjalvstdandigt och
obehindrat utarbeta
enkla tekniska
mattritningar for hand

Hantering av oljor och
annat avfall

kan hantera det avfall
som uppstar vid
service med
beaktande av
bestimmelserna om
fartygsavfall.

kan hantera det
fartygsavfall som
uppstar vid service
och kédnner till de krav
som stélls pa skyddet
av den marina miljon.

kan hantera det
fartygsavfall som
uppstar vid service
och kan tillampa
avfalls-
bestimmelserna pa de
krav som stélls pa
skyddet av den marina
miljon.
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FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskade av den
kunskap som ligger till
grund for arbetet

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Behdrskandet och
tillimpandet av den
kunskap som ligger till
grund for arbetet

kanner till grunderna
for maskinplanering
och fogning av plat

kanner till grunderna
for maskinplanering
och fogning av plat

kanner till grunderna
for maskinplanering
och fogning av plat

kan lasa och tolka
ritningar och
processcheman samt
manualer

kan lasa och tolka
ritningar och
processcheman samt
manualer

kan lasa och tolka
ritningar och
processcheman samt
manualer

Anvdndning av service-
och reparationshand-
bocker

kan tilldmpa inldrda
kunskaper i maskin-
teknisk teori vid drift,
service, underhall och
reparation av fartygets
maskiner och

kan i det narmaste
sjalvstandigt tillampa
inldrda kunskaper i
maskinteknisk teori
vid drift, service,
underhall och

kan sjalvstdandigt och
professionellt tillampa
inldrda kunskaper i
maskinteknisk teori
vid drift, service,
underhall och

maskineri reparation av fartygets | reparation av fartygets
maskiner och maskiner och
maskineri maskineri
Sprakkunskaper forstar engelskaiden |forstar engelskaiden |forstar engelskaiden
utstrackning som utstrackning som utstrackning som
behovs for att kunna | behovs for attkunna | behovs for att kunna
utfora service pa utfora service pa utfora service pa
fartygets maskiner. fartygets maskiner. fartygets maskiner och
anvanda handbocker.
FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING

4. Nyckelkompetenser
for livslangt larande

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Hidlsa, sikerhet och
funktionsférmdga

kan utféra service- och
installationsarbeten
enligt
arbetssikerhets-
foreskrifter och med
iakttagande av sakra
arbetsmetoder

kan utféra service- och
installationsarbeten
enligt
arbetssikerhets-
foreskrifter och med
iakttagande av sakra
arbetsmetoder

kan utféra service- och
installationsarbeten
enligt
arbetssikerhets-
foreskrifter och med
iakttagande av sakra
arbetsmetoder

har en positiv
installning till
sakerhet och
undviker risker i sitt
arbete

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet

tar sjalv ansvar for
sakerheten i arbetet
och utvecklar den
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handlar vanligen pa
ett satt som bidrar till
att skapa halsosamma
levnadsvanor och

handlar sjalv pa ett
satt som bidrar till att
skapa hilsosamma
levnadsvanor och

utvecklar sjalv olika
tillvagagangssatt som
bidrar till att skapa
hilsosamma levnads-

uppratthalla uppratthalla vanor och uppratthalla
funktions- och funktions- och funktions- och
arbetsformagan arbetsformagan arbetsformagan
beaktar vid beaktar vid beaktar vid

planeringen av sitt
arbete de viktigaste
sakerhets- och
halsoaspekterna och
uppratthéaller
sdkerheten och
ergonomin i arbets-
miljon i vdlbekanta
situationer

planeringen av sitt
arbete sdkerhets- och
hélsoaspekter och
uppratthaller
sdkerheten och
ergonomin i arbets-
miljon

planeringen av sitt
arbete pa eget initiativ
sakerhets- och
halsoaspekter och kan
tillimpa sina
kunskaper ocksa i
ovantade situationer

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

anvander foreskrivna
skydd, redskap och
arbetsmetoder pa ett
sakert satt

kan bedéma hur
lampliga skydden,
redskapen och
arbetsmetoderna ar
for arbetet i fraga

kan bedéma hur
lampliga skydden,
redskapen och arbets-
metoderna ar for
arbetet i fraga

beaktar i sitt arbete de
viktigaste
skyldigheterna som
ror arbetarskyddet
och kanner till de
centrala foreskrifterna
inom sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten

beaktar i sitt arbete de
skyldigheter som ror
arbetarskyddet och
kanner till de centrala
foreskrifterna inom
sjofarten

Ldrande och
problemldsning

kan 16sa de vanligaste
problemen

kan 16sa de vanligaste
problemen och avgora
orsakerna till dem

kan 16sa de vanligaste
problemen och
undviker att de
upprepas genom att
forandra sitt hand-
lingssatt

kan utvardera sitt
arbete

kan kritiskt utvardera
sitt arbete

kan utvardera sitt
arbete kritiskt och
konstruktivt

Interaktion och
samarbete

fungerar som medlem
av en arbetsgrupp i
valbekanta interaktiva
situationer

fungerar som medlem
av en arbetsgrupp i
valbekanta interaktiva
situationer och
forandrar vid behov
sitt handlingssatt

fungerar som
jambordig medlem av
en arbetsgrupp,
beaktar andras asikter
och kan hantera
respons fran andra
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kan kommunicera kan kommunicera kan kommunicera

sakligt i olika sakligt i olika sakligt i olika inter-
interaktiva situationer |interaktiva situationer |aktiva situationer
ocksdien ocksdien ocksa i en interna-
internationell arbets- |internationell arbets- |tionell arbetsmiljé och
miljo och anvanda miljo och anvanda obehindrat anvanda
yrkesterminologin pa |huvudsakligen yrkes- |yrkesterminologi i
ett godtagbart satt terminologi diskussioner med
andra

Yrkesetik iakttar 6verenskomna |foljer allméant utfor sina
arbetstider, overenskomna arbetsuppgifter i
rapporterar om handlingsmodeller enlighet med allméant
avvikelser och upp- o6verenskomna
trader sakligt handlingsmodeller och

héjer genom sitt hand-
lingssatt statusen pa

sitt yrke

kanner till principerna |fdljer principerna fér |framjar

for hallbar utveckling i | hallbar utveckling i genomforandet av

branschen. branschen. principerna for hallbar
utveckling i
branschen.

Satt att visa yrkesskickligheten

Studeranden eller examinanden ska utfora service- och installationsarbeten i samband med service och
reparationer av huvud- och hjalpmaskiner och deras hjalputrustning. Han eller hon ska lasa och tolka
maskinritningar, svetsa, l6da och brannskara samt utfora bearbetningsarbeten pa grundniva i enlighet
med arbetssakerhetsforeskrifter.

Arbetet/uppgifterna utfors vanligen pa skolfartyg, pa handelsfartyg, i simulatorer, i laroanstalternas
arbetssalar eller i riggar och andra utrymmen dar forhallandena i det narmaste motsvarar normal
arbetsmiljo. Arbetet utfors i sddan utstrackning att yrkesskickligheten kan konstateras motsvara
kraven.

Vid yrkesproven beddéms

behérskande av arbetsprocessen i sin helhet

behérskande av arbetsmetoder, -redskap och material i sin helhet
behérskande av den kunskap som ligger till grund for arbetet i sin helhet
nyckelkompetenser for livslangt larande i sin helhet.

Till den del den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan pavisas genom yrkesprov eller
vid ett examenstillfalle, ska den kompletteras genom nagon annan bedémning av kunskaperna, sasom
intervjuer, uppgifter och andra tillforlitliga metoder.

10.2.5 Ovrigt

Fackengelska, 1,5 kp

STCW-funktion STCW-hanvisning
Fartygsdieselmotorer, dieselinstallationer och A-1II/1 och A-111/3
matningar A-111/1 och A-111/3
Fartygsmaskineri A-111/1 och A-111/3
Driftsteknik A-111/1 och A-111/3
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Maskinlaboratorier och 6vningar A-111/1 och A-111/3
Pumpar och rorsystem A-111/1 och A-111/3
VVS-teknik, virmedverforing och varmevaxlare A-111/1 och A-111/3
Angpannor och angmaskiner A-111/1 och A-111/3
Kylteknik A-111/1 och A-111/3

Gemensamt centralt kunnande
Den studerande eller examinanden kan

Bedémning av kunnandet

kommunicera pa engelska och anvdnda engelsksprakiga informationskallor

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

3. Beharskande av den

Ndjaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

kunskap som ligger till
grund for arbetet

Den studerande eller examinanden

Sprdakkunskaper

anvander pa ett
godtagbart satta
muntliga och skriftliga
kunskaper i engelska i
den utstrackning som
kravs for drift av
fartygets maskiner och
bunkring av bransle

anvander tamligen
flytande muntliga och
skriftliga kunskaper i
engelska i den
utstrackning som kravs
for drift av fartygets
maskiner och bunkring
av bransle

anvander flytande
muntliga och skriftliga
kunskaper i engelska i
den utstrackning som
kravs for service och
drift av fartygets
maskiner och bunkring
av bransle eller
fornodenheter

anvander engelska i
den utstrackning som
behovs for att kunna
utfora service pa
fartygets maskiner

anvander engelska i
den utstrackning som
behovs for att kunna
utfoéra service pa
fartygets maskiner

anvander engelska i
den utstrackning som
behovs for att kunna
utfora service pa
fartygets maskiner och
anvanda handbdcker

Yrkesmatematik, 4,5 kp

Den studerande

funktions férlopp

eller diagram samt presentera forklaringar

Kan beddma om slutresultatet ar riktigt och logiskt
Kan analysera uppgiften och valja ratt arbetsmetod
kan anvdnda lampliga matematiska metoder for att |I6sa problem inom den egna branschen
vara fortrogen med och kunna tolka statistiskt material som berér den egna branschen

forstar begreppet fordndringshastighet samt kan anvanda derivatan for att undersoéka en

forstar skillnaden mellan linjara och exponentiella funktioner samt deras forlopp
kan I6sa matematiska uppgifter som behdvs i arbetet med hjalp av ekvationer, slutledningar
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Bed6mning av kunnande

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
1. Beharskande av Nojaktiga N1 Goda G2 Beromliga B3
arbetsprocessen
P Den studerande eller examinanden
Anvdndning av bildar och anvander bildar och anvander bildar och anvander
matematiska uttryck enkla matematiska matematiska uttryck matematiska uttryck
uttryck samt konstruerar egna
problem
Kontroll av riktigheten i |kontrollerar att enkla  |kontrollerar att kontrollerar att olika

matematiska resultat berakningar ar riktiga  |berdkningar ar riktiga  typer av berakningar ar
riktiga och av ratt
storleksordning

Kunna anvdénda figurer, |goéra enklare figurer for [gor figurer och scheman [gor figurer, scheman och
lscheman och modeller |att forklara for att forklara modeller for att forklara

som tankeredskap matematiska samband |matematiska samband |matematiska samband

Analysering gor enklare antagande |gor rimligt antagande av |gér mangsidig analys av
matematiska férlopp av olika matematiska  [olika matematiska olika matematiska
forlopp forlopp forlopp samt analys pa

inverkan av atgarder

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i fraga om malen de valbara malen
for kunnandet i delomradet Matematik 10,5 kp totalt: Numerisk berékning (MKO), Uttryck och
ekvationer (MK 1), Geometri (MK 2), Matematiska modeller 1 (MK 3), Matematisk analys (MK 4),
Statistik och sannolikhet (MK 5) samt Ekonomisk matematik (MAB 7).

10.2.6 Handleddpraktik (LIA)

Den handledda praktiken féljer sjofartsbranschens vardegrund och mal for grundexamen som
beskrivs i bilaga 1 i UBS "Grundexamen i sjofart 2014”.

Beddmning av kunnande

Den handledda praktiken foljer STCW-férordningen och skall bedémas pa skalan godkand-
underkand. Vitsordet godkdnd forutsatter att uppgifterna i praktikboken som anvands under
handledd praktik, utférs godkant. Praktikboken skall uppfylla de krav som finns i STCW A-11/4 och
rekommendationerna i B-1l/4

Satt att visa yrkesskickligheten
Studerande eller examinanden visar sin yrkesskicklighet genom att utfora arbeten gallande
navigation, fartygsteknik och verksamhet vid nddsituationer pa dacksavdelningen pa ett sadant

fartyg som definieras i forordningen 166/2013, 428§. Arbetet skall utféras i den omfattning som finns i
praktikboken for handledd praktik samt férordning 166/2013.
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Yrkesprov eller examenstilfélle ingar inte i examensdelen.

10.2.7 Fritt valbara examensdelar

De fritt valbara examensdelarna (10kp) kan besta av en examensdel eller flera examensdelar. Dessa
kan vara yrkesinriktade examensdelar som fordjupar och/eller utvidgar yrkesskickligheten hos den
studerande.

Tanksakerhet, 1kp
Tanksékerhetskursen, 1 kp, féljer enligt STCW A-V/1-1-1

Svets- och platteknik, 2,5 kp

STCW-funktion STCW-hinvisning

Svets och platteknik A-111/1 och B-111/1

Den studerande eller examinanden kan

lasa maskinritningar

i sitt arbete beakta principerna fér maskinritning

i sitt arbete beakta arbetarskyddskraven och kraven pa sdkra arbetsmetoder vid service
och underhall och iaktta dem

anvianda matinstrument och installationsverktyg for metallarbeten i den utstrackning
som beh6vs pa mindre fartyg

utfora grundlaggande arbeten inom svetsning sdsom skdrbranning och 16dning i den
utstrackning som behévs pa mindre fartyg

i sitt arbete beakta omstindigheter som paverkar hilsa, sikerhet och funktionsférmaga
sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon

i sitt arbete iaktta principerna om yttre och inre foretagsamhet och de krav som
kvalitetssystemen stéller

Bedémning av kunnande

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

Nojaktiga N1 Goda G2 Berémliga B3

Den studerande eller examinanden

Anvéndning av tillampar inlarda tillampar inlarda tillampar inlarda
manualer och kunskaper i kunskaper kunskaper sjalvstandigt
reparations- maskinteknisk teori sjalvstandigt i och professionellt i
handbdcker vid underhall och maskinteknisk teori maskinteknisk teori vid
reparation av fartygets | vid underhall och underhall och
maskiner och reparation av reparation av fartygets
maskineri fartygets maskiner maskiner och maskineri

och maskineri
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Behdrskandet av
svetsmetoder

anvander de olika
svetsmetoderna,
redskap och material i
bekanta situationer
med beaktande av
brand- och
arbetarskydds-
anvisningar

anvander sjalv-
standigt de olika
svetsmetoderna,
redskap och material
i bekanta situationer
med beaktande av
brand- och arbetar-
skyddsanvisningar

anvander sjalvstandigt
och obehindrat de olika
svetsmetoderna,
redskap och material i
bekanta situationer med
beaktande av brand-
och arbetarskydds-
anvisningar

Spanavskiljande bearbetning, 1,5 kp

STCW-funktion

STCW-hanvisning

Spanavskiljande bearbetning

A-111/1 och B-111/1

Den studerande eller examinanden kan
e ldsa maskinritningar

e anvanda matinstrument och installationsverktyg for metallarbeten i den utstrackning

som beh6vs pa mindre fartyg

e isittarbete beakta omstindigheter som paverkar hélsa, sikerhet och funktionsformaga

e sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon

e isittarbete iaktta principerna om yttre och inre féretagsamhet och de krav som

kvalitetssystemen stéller

Bedémning av kunnande

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Tolkning av dokument

anvander de
vanligaste
matanordningarna
samt anvander
instruktionsbocker
och tabeller for
spanskarande-
bearbetningsteknik
under handledning

anvander de
vanligaste
matanordningarna
samt anvander
instruktionsbocker
och tabeller for
spanskarande-
bearbetningsteknik

anvander de vanligaste
matanordningarna
samt anvander i stor
omfattning
instruktionsbécker och
tabeller for
spanskarande-
bearbetningsteknik
under handledning
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Arbetsmetoder och
redskap

utfor sakert sddana
arbetshelheter inom
skdarandebearbetning
som kraver precision
och god ytkvalitet
samt iakttar
arbetssikerhets-
foreskrifter i arbete

utfor sjalvstandigt
sadana
arbetshelheter
inom skarande-
bearbetning som
kraver precision
och god ytkvalitet
och som inbegriper
noggranna
passningar samt
iakttar
arbetssakerhets-
foreskrifter i
arbetet

utfor sjalvstandigt och
obehindrat sddana
arbetshelheter inom
skiarandebearbetning
som kraver precision
och god ytkvalitet och
som inbegriper
noggranna passningar
samt iakttar
arbetssdkerhetsfore-
skrifter i arbetet

Pneumatikens och hydraulikens grunder, 1,5 kp

STCW-funktion

STCW-hinvisning

Pneumatikens och hydraulikens grunder

A-111/1 och A-111/3

Den studerande eller examinanden kan
¢ anvinda och utféra service pa fartygets hydrauliska och pneumatiska system

e isitt arbete beakta omstindigheter som paverkar hélsa, sdkerhet och funktionsférmaga

e sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon

e isittarbete iaktta principerna om yttre och inre féretagsamhet och de krav som

kvalitetssystemen stéller

Bedémning av kunnande

FOREMAL FOR
BEDOMNING

BEDOMNINGSKRITERIER

Nojaktiga N1

Goda G2

Beromliga B3

Den studerande eller examinanden

Tolkning av dokument

drar i sitt arbete
nytta av scheman for
hydrauliska och
pneumatiska system
samt bruks- och
serviceanvisningar
under handledning

drar i sitt arbete
nytta av scheman
for hydrauliska och
pneumatiska
system samt bruks-
och
serviceanvisningar

drar i sitt arbete nytta
av scheman for
hydrauliska och
pneumatiska system
samt bruks- och
serviceanvisningar och
kan bedéma deras
tillforlitlighet

Arbetsmetoder

kopplar och testar
samt felsoker i
hydrauliska och
pneumatiska system

skoter sjalvstandigt
drift, kopplar och
testar samt felsoker
i hydrauliska och
pneumatiska
system

skoter sjalvstandigt
och obehindrat drift,
kopplar och testar
samt felsoker i
hydrauliska och
pneumatiska system
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Driftsteknik, 1,5 kp

STCW-funktion STCW-hanvisning

Driftsteknik A-111/1 och A-II1/3

Den studerande eller examinanden kan

utfora fartygets avgangs -och ankomstforberedelser gillande maskineriet

byta maskinerisystemen fran fjarrstyrning till lokalstyrning och tvartom

skota drift, 6vervakning och service av huvud- och hjadlpmaskiner, deras hjalputrustning
och styr- och 6vervakningssystem samt styra maskineriets dvriga processer till havs och
i hamn

utféra matningar vid drift, service och installationer av maskiner

i sitt arbete beakta omstdndigheter som paverkar halsa, sikerhet och funktionsférmaga
sorja for ordning, reda och trivsel i arbetsmiljon

i sitt arbete iaktta principerna om yttre och inre féretagsamhet och de krav som
kvalitetssystemen stéller

Elektronikens och styrteknikens grunder, 1,5 kp

STCW-funktion STCW-hinvisning

Elektronikens och styrteknikens grunder A-111/1 och A-III/3
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10.3 GEMENSAMMA EXAMENSDELAR- CENTRALT INNEHALL, MAL FOR
STUDIEHELHETEN OCH BEDOMNING, 35 kp

10.3.1 Kunnande i kommunikation och interaktion, 12 kp

Denna examensdel ska innehalla de obligatoriska malen for kunnandet i delomradena svenska
och engelska (sammanlagt 12 kompetenspoang).

Svenska, 6 kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

e kan kommunicera och agera i olika interaktionssituationer

e foOrstar praxisen, det vasentliga innehallet och syftet i fraga om de viktigaste texttyperna
som féorekommer inom den egna branschen

e kan soka information i olika informationskallor, anvianda information och f6lja
principerna for hur kéllorna anvands

e kanisina studier anvanda medier och kommunikations- och interaktionsverktyg som
finns pa webben samt presentera sin yrkeskompetens

e kan gora skriftliga arbeten som géller den egna branschen

e kan anvinda sig av las- och studiestrategier for inldrning av modersmalet

o forstir modersmalets samt litteraturens och den 6vriga kulturens betydelse med tanke
pa branschen och yrket

e kan bedoma och utveckla sina kunskaper i sitt modersmal

e kan utveckla sina kommunikations- och interaktionsfardigheter

e kan anvanda och tolka olika texttyper

Bedémning av kunnandet

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER
BEDOMNING
° eNojaktiga N1 oeGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden
Agerande i uttrycker sakligt sina motiverar mangsidigt | motiverar mangsidigt

kommunikations- och
interaktionssituationer

asikter i samarbets- och
gruppsituationer

sina asikter och
argument i samarbets-
och gruppsituationer

sina standpunkter och
agerar kundorienterat,
flexibelt och
overtygande i olika
interaktionssituationer

deltar i diskussioner
med egna inlagg

deltar i diskussioner,
for diskussionen framéat
mot malet

deltar aktivt och
konstruktivt i
diskussioner och tar for
sin del ansvar for
kommunikationsatmosf
aren i gruppsituationer
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handlar dndamalsenligt
i
interaktionssituationer
i arbetslivet

handlar sakligt och
artigt i olika
interaktionssituationer
och i kund- och
gruppsituationer som
galler arbetet

handlar flexibelt och
konstruktivt i olika
kund- och
gruppsituationer som
galler arbetet

haller ett kort
anférande genom att
anvanda det sprak och
den sakstil som
situationen kraver

haller olika anforanden
genom att anvdnda den
sakstil och de
branschtermer som
situationen kraver

agerar flexibelt i
kommunikations-
situationer inom den
egna branschen och
haller olika anforanden
pa det satt som Krévs i
situationen och inom
branschen

Forstdelse av texter och | kanner till texttyper forstar det forstar texters syfte och
texttyper inom arbetslivet och huvudsakliga syftet budskap samt
jamfor dem med texter som ar detaljernas innebérd,
vasentliga med tanke pa | drar slutsatser och
yrkesskickligheten och | beddmer texters
tolkar texternas innehall och
innebord uttryckssatt
Informationssdkning soker i tydliga texter skaffar information som | sker information i
information som ar galler det egna olika kallor, dven i svara
vasentlig med tanke pa |yrkesomradet fran olika | texter, och bedémer
det egna yrkesomradet |Kkallor och bedémer kritiskt om kallorna ar
aven om kallorna ar tillforlitliga
tillforlitliga
beaktar upphovsratten, | kanner till kan hanvisa till kéllor
men behover emellanat | upphovsritten bade som anvants och vid
handledning som rattighet och som | behov anhalla om ratt
skyldighet och beaktar |attanvianda dem
den bla. genom att
uppge sina kallor
Mediekompetens och anvander den egna anvander centrala anvander
anvdndning av branschens kommunikations- kommunikations-
kommunikation pd fackpublikationer och | verktyg och kan verktyg mangsidigt och
webben medietexter bedoma medietexter beddmer medietexter

kritiskt

anvander under
handledning olika typer
av medier for
presentation av sin
yrkesskicklighet

presenterar sin
yrkeskompetens med
hjalp av olika medier

dokumenterar och
beskriver sina studier
och sitt kunnande med
hjalp av olika medier

kommunicerar i digitala
miljoer enligt
overenskomna
principer

kommunicerar med ett
lampligt sprak i digitala
miljoer

kommunicerar pa ett
professionellt satt i
interaktionssituationer
i digitala miljoer
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Skriftliga arbeten som
gdller branschen

skriver enligt de
grundlaggande
rattstavningsreglerna

anvander flytande sats-
och meningsstrukturer
och strukturerar texten

beharskar de
grundlaggande
normerna for
sprakbruket och
finslipar sprakdrakten
och layouten i sina egna
texter

producerar texter som
ar vasentliga med tanke
pa yrkesskickligheten,
men behover emellanat

producerar texter som
ar vasentliga med tanke
pa yrkesskickligheten

producerar malinriktat
och bearbetar sina
texter utifran egen
bedomning och utifran

handledning respons
utarbetar dokument utarbetar utarbetar
enligt mallar dndamalsenliga dndamalsenliga
dokument dokument och kan
tilldmpa
dokumentmallar

Anvdndning av lds- och
studiestrategier

gor anteckningar och
sammanfattar
karnfragorna utifran
det horda, lasta och
sedda.

gor anteckningar,
sammanfattar den
information som
han/hon sokt fram och
anvander kallor i sina
egna texter.

beddmer sin egen las-
och studiestrategi och
forbattrar den utifran
respons.

Férstdelse av
modersmdlets samt
litteraturens och den
ovriga kulturens
betydelse

ar medveten om hur
viktigt det ar att inom
den egna branschen
kunna sitt modersmal

forstdr modersmalets
betydelse inom den
egna branschen och i ett
flersprakigt arbetsliv

kan bedéma
modersmalets
betydelse inom den
egna branschen samt
dess stallning i ett
flersprakigt samhalle
bade ur arbetslivets och
ur individens synvinkel

kanner till exempel fran
litteraturen eller 6vrig
kultur som géller den
egna branschen

vet hur man kan
anvanda litteratur eller
ovrig kultur i den egna
branschen

forstar betydelsen av
litteratur eller 6vrig
kultur i arbetet inom
branschen

Beddmning av de egna
kunskaperna i

beddmer sina
kunskaper i

bedomer realistiskt sin
sprakanvandning och

bedomer realistiskt sin
sprakanvandning och

modersmdlet modersmalet och sin laskunnighet samt laskunnighet,
laskunnighet utifran identifierar sina styrkor |identifierar sina styrkor
respons och anger vad | och utvecklingsbehov | och utvecklingsbehov
som skulle kunna samt utvecklar sina
forbattras i den kunskaper utifran
respons
Utveckling av uttrycker sakligt sina ar artig och flexibel i haller interaktionen vid

kommunikations- och
interaktionsfdrdigheter

asikter och motiverar
dem pa ett 6vertygande
satt

interaktionssituationer
i olika miljoer

liv nar han/hon talar,
askadliggor sitt inlagg
och bygger upp dess
innehall s att det ar
logiskt
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beaktar andras
standpunkter vid
interaktion

tar i sin kommunikation
hansyn till mottagaren,
situationen och kraven
inom den egna
branschen

kommunicerar pa ett
konstruktivt satt dven i
konflikt- och
problemsituationer

forstar manniskors

beaktar den icke-

tillampar reglerna for

icke-verbala verbala icke-verbal
kommunikation och kommunikationens kommunikation i sin
dess paverkan pa paverkan nar han/hon |interaktion och jamfor
mottagandet av uttrycker sig. betydelser, aven mellan
budskapet. olika kulturer.

Yrkesrelaterad kanner till kraven vad | undersoker varierar mellan olika

multilitteracitet och galler texttypernas olika uttryckssatt och

produktion av texter situationsanpassad uttryckssatt kritisk texttyper i sina egna
anvandning av texter och i olika
texttyper sprakmiljoer

anvander enligt mallar
olika yrkesrelaterade
texttyper

omarbetar egna
yrkesrelaterade texter
utifran respons

gor observationer av
yrkesrelaterade
texttyper, omarbetar
dem och bedémer de
sprakliga valens
inverkan

producerar texter i en
grupp tillsammans med
andra

ger och tar emot
konstruktiv respons pa
gemensamt
producerade texter

handlar flexibelt i en
skrivprocess som
genomfors tillsammans
med andra

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar f6ljande gymnasiekurser i friga om malen de
obligatoriska malen for kunnandet i delomradet Modersmadlet, svenska: En varld av texter (MO1),
Epik och medietexter (MO 2), Texter i Norden (MO 4) samt en av féljande Texter, kultur och
identitet (MO 3), Moderna texter (MO 5), Textens makt (M0O6) eller Muntlig kommunikation (MO

7).

Engelska, 6 kp

Obligatoriska mal fér kunnandet

Den studerande

e kan kommunicera och agera i olika interaktionssituationer sa val att han eller hon kan utéva

sitt yrke

¢ kan anvinda det frimmande sprak som behévs i arbetsuppgifterna inom den egna branschen
¢ kan soka information i olika kallor pa det frimmande spraket
e kan agerai en flersprakig och mangkulturell miljo

e kan agerai enlighet med STCW A-11/4
¢ kan kommunicera pa ett frimmande sprak i situationer i arbetslivet
e kan agera i olika interaktionssituationer pa ett fraimmande sprak

e kan vara aktiv som medborgare i sammanhang dar ett frimmande sprak anvands
o forstar sprakets och kulturens betydelse
¢ kan utveckla sina strategier for och satt att lara sig spraket.
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Bedémning av kunnandet

FOREMAL FOR BEDOMNINGSKRITERIER

BEDOMNING

o eNodjaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden

Agerande i forstar korta och enkla | forstar de vanligaste forstar de centrala

kommunikations- och
interaktionssituationer

muntliga instruktioner
som géller arbete inom
den egna branschen
och kan f6lja dem

muntliga
meddelandena om
produkter och
processer i det egna
arbetet och den egna
branschen och kan
folja dem

tankegangarna i
vanligt tal i normalt
tempo och foljer dem

berattar kort om sig
sjdlv och sina
arbetsuppgifter genom
att svara pa fragor som
stélls i forutsdgbara
och bekanta
arbetssituationer

berdttar om sig sjalv
och arbetsuppgifterna
inom branschen pa ett
forstaeligt satt och
deltar i diskussionen
om samtalspartnern
talar langsamt och
anvander enkla
konstruktioner

berattar i bekanta
situationer om sin
arbetsplats och sitt
arbete samt om de
normer och sitt som
hor ihop med arbetet
samt begar fler
instruktioner om sitt
arbete

Forstaelse och
produktion av texter

forstar korta och enkla
skriftliga meddelanden
som galler arbete inom
den egna branschen

forstar skriftliga
instruktioner om
produkter och
processer som
anknyter till det egna
arbetet och den egna
branschen, staller
preciserande fragor
och kan f6lja
instruktionerna

forstar skriftliga
instruktioner om
produkter och
processer som
anknyter till det egna
arbetet och den egna
branschen samt
respons som getts pa
arbetet

skriver under
handledning och med
hjalp av en mall korta
texter som galler det
egna arbetet

skriver med hjalp av
en mall korta texter
som galler det egna
arbetet

skriver smidigt vanliga
meddelanden och
korta texter samt fyller
i dokument som galler
det egna arbetet

Informationssékning

soker under
handledning
information i material
och instruktioner som
galler det egna arbetet,
aven genom att
anvanda elektroniska

soker mangsidigt
information som galler
den egna branschen,
aven i elektroniska
informationskallor

soker pd egen hand
information om den
egna branschen,
tilldmpar sina
kunskaper och
fardigheter samt
motiverar sina

informationskallor l6sningar
Agerandeien ar medveten om anvander spraketien | tillampar i sitt arbete
flersprdkig och betydelsen av det flersprakig eller sina kunskaper och

mdngkulturell miljé

sprak som han/hon
studerat och av den
kultur som det
representerar

mangkulturell miljo

fardigheter i det
frammande spraket
och i kulturen
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STCW A-11/4

fortrogenhet med
STCW

fortrogenhet med
STCW

fortrogenhet med
STCW

Agerande i
kommunikations- och
interaktionssituationer

berattar om sig sjalv
och sina
arbetsuppgifter samt
svarar pa fragor

berattar pa ett
begripligt satt om sig
sjalv och
arbetsuppgifterna
inom branschen och
deltar i diskussionen

beréattar i bekanta
situationer om sin
arbetsplats och sitt
arbete och om de
normer och sitt som
hor ihop med arbetet
och tar vid behov reda
pa motsvarande saker i
andra lander samt
begar fler
instruktioner om sitt
arbete

klarar av
allméansprakliga
interaktions-
situationer, dir man
aven behandlar 4mnen
relaterade till de
vanligaste
arbetsuppgifterna

klarar av en mangd
olika arbetsrelaterade
interaktionssituationer

upptrader naturligt i
arbetsrelaterade
interaktionssituationer
diar man dven
behandlar svarare
amnen

Agerande som aktiv
medborgare i
sammanhang ddr ett
frdmmande sprdk
anvdnds

forstar hur man kan
paverka och dra nytta
av sociala medier pa
det fraimmande
spraket

anvander det
frammande spraket for
att paverka och dra
nytta av sociala medier

foljer aktuella
diskussioner pa det
frammande spraket
och tar stillning i
diskussionerna

Forstdelse av sprdkets
och kulturens betydelse

skaffar information om
levnadssatten i de
lander dar det
frammande spraket
talas

visar i sitt arbete att
han/hon forstar
spraklig och kulturell
mangfald

drar i sitt eget arbete
mangsidig nytta av de
mojligheter som olika
sprak och kulturer
erbjuder

skaffar grundlaggande
information om
mojligheterna att
studera i en miljoé dar
det frammande
spraket anvands.

10.3.3 Kunnande i matematik och naturvetenskap, 9,5 kp

Denna examensdel ska innehalla de obligatoriska malen for kunnandet i delomradena
matematik, kemi, fysik samt informations- och kommunikationsteknologi (sammanlagt 9,5

kompetenspodng).

Matematik, 6 kp

Obligatoriska mal fér kunnandet

Den studerande

e behdirskar de elementira rakneoperationerna, procentrakning och omvandling av
mattenheter i den omfattning som kravs inom den egna branschen och i vardagslivet
e kan berdkna ytor och volymer
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e kan tillimpa geometri i den omfattning som uppgifterna inom den egna branschen kraver och

uppfattar rum och former tredimensionellt
e kan anvinda lampliga matematiska metoder for att 16sa problem inom den egna branschen
e kan bedoma om erhallna resultat ar riktiga och av ratt storleksordning
e kan anvanda raknare, dator och vid behov 6vriga matematiska hjalpmedel for att 16sa

matematiska problem.
e kan uttrycka relationer mellan variabler med matematiska uttryck
e kan bilda och gora upp ekvationer, uttryck, tabeller och ritningar som anknyter till den egna

branschen

e kan l6sa matematiska uppgifter som behovs i arbetet med hjalp av ekvationer, slutledningar

eller diagram

e kan bedéma om resultaten ar riktiga och av ratt storleksordning
e Kkan tillimpa den ekonomiska matematik som behovs i vardags- och arbetslivet, sdsom

lonsamhets-, kostnads-, skatte- och lanekalkyler

e kan samla och gruppera information som anknyter till den egna branschen

Beddomning av kunnandet

Foremal for Beddmningskriterier

bedémning

o eNojaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3

Den studerande eller examinanden

Utférande av utfor de vanligaste utfor smidigt tillampar de

elementira rdkneoperationerna som | rdkneoperationer som | rdkneoperationer som

rdkneoperationer och anknyter till anknyter till yrket och | behdvs inom

procentberdkningar arbetsuppgifterna och vardagslivet yrkesomradet och i

samt omvandling av vardagslivet vardagslivet och

mdttenheter bedémer nivan pa
resultatens
noggrannhet

Berdkning av area och | utfor de vanligaste area- | utfér smidigt de tillAmpar area- och

volym, tillimpning av och vanligaste area- och volymberadkningar i

geometri volymberakningarna volymberakningarna arbetsuppgifter och

bedomer resultaten

Losning av
matematiska problem

l6ser de viktigaste

matematiska problemen

som anknyter till
arbetsuppgifterna och
anvander da enkla
rakneoperationer

l6ser yrkesrelaterade
problem med
matematiska metoder

tillAmpar matematiska
metoder vid 16sning
och uppstallning av
matematiska problem
som anknyter till
yrkesomradet samt
beddmer metodernas
tillforlitlighet och
noggrannhet

Kontroll av riktigheten
I matematiska resultat

kontrollerar att enkla
berdakningar ar riktiga

kontrollerar att
berdkningar ar riktiga

kontrollerar att olika
typer av berakningar
ar riktiga och av ratt

storleksordning
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Anviindning av ridknare
och andra hjdlpmedel

anvander raknare och
andra hjalpmedel for att
16sa elementara
matematiska uppgifter
som anknyter till
arbetsuppgifterna

anvander smidigt
raknare och andra
hjalpmedel for att 16sa
problem som anknyter
till yrkesomradet

anvander mangsidigt
och effektivt
egenskaperna hos en
raknare och andra
hjalpmedel for att 16sa
problem som anknyter
till yrkesomradet

Anvdndning av
matematiska uttryck

anvander enkla
matematiska uttryck

bildar och anvander
enkla matematiska
uttryck

bildar och anviander
matematiska uttryck

Anvdndning av
ekvationer, uttryck,
tabeller och ritningar i

anvander enligt
instruktioner
ekvationer, uttryck,

anvander ekvationer,
uttryck, tabeller och
ritningar i

tillampar ekvationer,
uttryck, tabeller och
ritningar i

branschspecifika tabeller och ritningar i branschspecifika branschspecifika
uppgifter branschspecifika uppgifter uppgifter
uppgifter

Tillimpning av
ekonomisk matematik

gor enkla kostnads- och
lonsamhetsjamforelser
med hjalp av ekonomisk
matematik

gor kostnads- och
lonsamhetsjamforelser
med hjilp av
ekonomisk matematik

gor kostnads- och
lonsamhetsjamforelser
med hjalp av
ekonomisk matematik
och drar utifran
jamforelserna
valgrundade slutsatser

Kontroll av riktigheten
I matematiska resultat

kontrollerar att enkla
berdkningar ar riktiga

kontrollerar att
berdkningar ar riktiga

kontrollerar att olika
typer av berdkningar
ar riktiga och av ratt

storleksordning

Insamling och
gruppering av
information

samlar information i
grafisk form och i
tabellform fran olika
kallor

samlar och grupperar
information enligt
behovet genom att som
kalla anvanda statistik,
tabeller och diagram.

samlar information pa
ett mangsidigt satt och
tillAmpar och anvander
statistik, tabeller och
diagram som
informationskallor och
grupperar utifran
dessa, information for
olika behov.

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar foéljande gymnasiekurser i friga om malen de valbara
malen for kunnandet i delomradet Matematik: Uttryck och ekvationer (MAB 1), Geometri (MAB
2) och Ekonomisk matematik (MAB 7) eller Funktioner och ekvationer (MAA 1) och antingen

Polynomfunktioner (MAA 2) eller Geometri (MAA 3).

Fysik, 1,5 kp

Obligatoriska mal fér kunnandet

Den studerande ska

o foOrstd att fysiken ar en ung kunskap, att det ar en kort tid som ménskligheten har dragit
nytta av upptakterna, att vi gor nya upptéakter samt att vi har nytta av vara nya

upptackter

o fa forstdelse for storheter och enheter samt hur géllande siffror paverkar resultatet
e forstd hur formler, matematiken, storheter och enheter fungerar tillsammans
e forstd hur man berdknar volymer, densitet och massa
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till Arkimedes princip
e kénna till energibegreppet samt kunna berdkna lages- och rorelseenergi

Bedomning av kunnandet

kunna omvandla hastighet, stracka och tid mellan olika enheter
forsta accelerationens och tyngdaccelerationens verkan och orsaker
forstd inneborden av Newtons andra kraftlag samt kraftmoment
kunna anvadnda tryckbegreppet mellan fasta kroppar, vitske- och gastryck samt kidnna

Foremal for Beddmningskriterier
bedémning
o eNodjaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden
Tillimpning av fysikens | beharskar fysikens beharskar fysikens beharskar fysikens
begrepp, fenomen och begrepp och begrepp och begrepp och

lagbundenheter

lagbundenheter sa val
att han/hon i sina
arbetsuppgifter kan
beakta de fenomen som
anknyter till dem, men
behover handledning pa
vissa punkter

lagbundenheter sa val
att han/hon i sina
arbetsuppgifter kan
beakta de fenomen
som anknyter till dem

lagbundenheter sa val
att han/hon i sina
arbetsuppgifter pa
egen hand kan beakta
de fenomen som
anknyter till dem

Kdnnedom om
lagbundenheterna
inom elementdr
mekanik och
beaktande av denna i
arbetet

beharskar
lagbundenheterna i
mekaniken sa val att
han/hon i sina
arbetsuppgifter beaktar
de fenomen som
anknyter till denna, men
behover handledning pa
vissa punkter

beharskar
lagbundenheterna i
mekaniken sa val att
han/hon i sina
arbetsuppgifter
beaktar de fenomen
som anknyter till
denna

beharskar
lagbundenheterna i
mekaniken sa val att
han/hon i sina
arbetsuppgifter pa
egen hand beaktar de
fenomen som anknyter
till denna

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar foéljande gymnasiekurs i fraga om malen som satts upp
for delomradet fysik: Fysiken som naturvetenskap (FY 1). Kursen ger 1,5 kompetenspoang (1,5

kp).

Kemi, 1 kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

e kanisitt arbete beakta de kemiska fenomen som &r centrala med tanke pa den egna

branschen samt kemiska amnens sarskilda egenskaper
e kan forvara, anvanda och bortskaffa amnen som beh6vs inom den egna branschen.
e kan framstalla blandningar av dmnen som beh6vs inom branschen
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Bedomning av kunnandet

Foremal for
bedémning

Beddmningskriterier

eNodjaktiga N1

eGoda G2

eBeromliga B3

Den studerande eller examinanden

Beaktande av kemiska
dmnen och deras
egenskaper i arbetet

beaktar i sitt arbete
egenskaperna hos de
kemiska dmnen som
anvands mest i det egna
arbetet samt
reaktionerna och
miljoriskerna i
anknytning till dessa sa
val att han/hon inte
aventyrar sin egen eller
andras sakerhet eller
miljon, men behover en
aning handledning

beaktar i sitt arbete
egenskaperna hos de
kemiska dmnen som
anvands mesti det
egna arbetet samt
reaktionerna och
miljoriskerna i
anknytning till dessa
sa val att han/hon inte
aventyrar sin egen
eller andras sdkerhet
eller miljon

beaktar pa egen hand i
sitt arbete
egenskaperna hos de
kemiska dmnen som
anvands mesti det
egna arbetet samt
reaktionerna och
miljoériskerna i
anknytning till dessa
sa val att han/hon inte
dventyrar sin egen
eller andras siakerhet
eller miljon och ger
aven andra
instruktioner om
sakert arbete

Forvaring, hantering
och bortskaffande av
kemikalier

hanterar, forvarar och
bortskaffar pa ratt satt

kemikalier som behovs i

de egna
arbetsuppgifterna, men
behover delvis

hanterar, forvarar och
bortskaffar pa ratt satt
kemikalier som behovs
i de egna
arbetsuppgifterna.

hanterar, férvarar och
bortskaffar pa ratt satt
kemikalier som behovs
i de egna
arbetsuppgifterna, och
gor detta pa egen hand

handledning. och smidigt.
Framstdllning av berdknar under berdknar halter och berdknar pa egen hand
blandningar handledning halter och | &mnesméngder dven och smidigt halter och
dmnesmangder dven med hjalp av dmnesmangder dven
med hjalp av reaktionslikheter samt | med hjilp av

reaktionslikheter samt
soker enligt
instruktioner
information i

sakerhetsdatabladen for

kemikalierna

soker information i
sakerhetsdatablad for
kemikalierna

reaktionslikheter i
olika arbetssituationer
i enlighet med den
information han/hon
hamtat fran olika
informationskallor

Vid erkdnnande av kunnande ersatter ggymnasiekursen Mdnniskans kemi och kemin i livsmiljén

(KE 1) malen for kunnandet i examensdelen kemi.

Informations- och kommunikationsteknologi, 1kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

s kan anvanda de vanligaste informations- och kommunikationstekniska tillampningarna och
utnyttja de anvisningar och handbdcker som ar avsedda for ordbehandling och kalkylering

¢ kan skydda sin nétidentitet och integritet pa sociala medier

e kan f6lja anvisningar och bestimmelser om upphovsratt och etik, informationssdkerhet och
-skydd samt dataskydd (virus)
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e Dbeharskar de olika satten att lagra och skicka filer (filhantering och e-posthantering)

Bedomning av kunnandet

Foremal for Beddmningskriterier

bedémning

. eNdjaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden

Anvdndning av anvander de anvander smidigt anvander

informations- och tilldmpningar som tilldampningar som tillAmpningar

kommunikations- han/hon behéver, men han/hon behoéver mangsidigt enligt

tekniska tillimpningar

behover emellanat
handledning

situation och behov

Anvdndning av

anvander anvisningar

anvander smidigt

anvander smidigt

anvisningar och och handbdécker, men anvisningar och anvisningar och
handbdécker behdver emellandt handbdécker handbdécker och 1oser
handledning olika problem med
hjilp avdem
Skydd av sin skapar med handledning | skapar en natidentitet | skapar en natidentitet,
ndtidentitet och en natidentitet och och bedomer riskerna | bedémer riskerna
integritet bedoémer riskerna forknippade med forknippade med
forknippade med anvandningen av den anvandningen av den
anvandningen av den samt och véljer
samt skyddsmetoderna | skyddsmetoderna skyddsmetoder som ar
lampliga for
utrustningen och
anvandningssdtten
lakttagande av foljer i sitt arbete foljer pa egen hand foljer pa egen hand
anvisningar och anvisningar och anvisningar och anvisningar och
bestdmmelser bestammelser om bestammelser om bestammelser om
upphovsritt och upphovsratt och upphovsritt,
informationssakerhet, informationssakerhet informationssakerhet,
men behover emellanat haller sina kunskaper
handledning uppdaterade och ger
vid behov andra
handledning
foljer etiketten for foljer etiketten for foljer etiketten for
ndtanvdandningen ndtanvandningen ndtanvandningen

Férvaring och sdndning
av filer

kan anvanda de
vanligaste satten att
forvara och sianda filer

valjer andamalsenliga
satt att forvara och
sanda filer

valjer andamalsenliga
satt att forvara och
sanda filer och beaktar
da informations-
siakerheten

10.3.4 Kunnande som behovs i samhallet och i arbetslivet, 9,5 kp

Denna examensdel ska innehalla de obligatoriska malen for kunnandet i delomradena
samhaéllsfardighet, arbetslivsfardighet, foretagssamhet och foretagsverksamhet, uppratthéllande
av arbetsformaga, gymnastik och hilsokunskap (sammanlagt 8 kompetenspoing).
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Sambhaillsfardighet, 1 kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

¢ kan agera som medborgare och delta i samhalleligt beslutsfattande
¢ kan f6lja principerna om jamlikhet och likabehandling

+ Kkan planera och skota sin egen ekonomi och bedéma riskerna i fraga om den
¢ anvander sociala medier som ett medel for aktivt deltagande
« kan anvinda tjanster som samhéllet tillhandahaller och vara konsument.

Bedomning av kunnandet

Foremal for Beddmningskriterier
bedémning
3 eNodjaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden
Agerande som kénner till medborgarnas | kdnner till kanner till
medborgare och grundrattigheter och medborgarnas medborgarnas
deltagande i skyldigheter i Finland grundrattigheter och grundrattigheter och
samhdlleligt och kan berdtta om dem |skyldigheteri Finland |skyldigheter i Finland
beslutsfattande och kan berdtta om dem | och bedémer dem i
forhallande till
rattigheterna och
skyldigheterna i andra
lander
foljer det samhaélleliga foljer det samhalleliga | foljer aktivt det
beslutsfattandet beslutsfattandet och samhalleliga
uttrycker sina egna beslutsfattandet och
asikter om fragor som | deltar i det pa olika satt
han/hon anser viktiga
deltar i verksamhet som | deltar i verksamhet som | deltar i verksamhet
ordnas av studerande ordnas av som ordnas av
eller andra och paverkar |studerandekaren eller |studerandekaren eller
for sin del den andra organisationer andra organisationer
gemensamma och paverkar for sin del | och paverkar aktivt
verksamheten beslutfattandet beslutfattandet i fragor
lakttagande av samarbetar smidigt med |behandlar manniskor |bidrar till en tolerant
principerna om olika méanniskor, dveni | respektfullt, bemoter atmosfar pa
jdmlikhet och mangkulturella sina arbetskamrater arbetsplatsen och
likabehandling arbetsenheter och kunder jamlikt ingriper pa lampligt satt

oberoende av eventuell
olikhet

om det forekommer
mobbning eller
trakasserier

Planering och skétsel av
sin egen ekonomi

utarbetar under
handledning en plan 6ver
sina utgifter och
inkomster och beaktar da
villkoren, foljderna och
riskerna férknippade
med lan

utarbetar en plan over
sina utgifter och
inkomster och forutser
di kommande
hiandelser samt beaktar
villkoren, foljderna och
riskerna forknippade
med lan

utarbetar pa egen hand
och ansvarsfullt en plan
over sina utgifter och
inkomster och forutser
da kommande
hindelser samt beaktar
villkoren, foljderna och
riskerna forknippade
med lan
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Utnyttjande av sociala
medier

anvander under
handledning sociala
medier for att frimja sina
egna intressen och/eller
intressen som en
sammanslutning eller ett
foretag som han/hon
representerar har

anvander sociala
medier for att fraimja
sina egna intressen
och/eller intressen som
en sammanslutning
eller ett foretag som
han/hon representerar
har

anvander sociala
medier mangsidigt for
att framja sina egna
intressen och/eller
intressen som en
sammanslutning eller
ett foretag som
han/hon representerar
har

Anvdndning av tjdnster
som tillhandahdlls i
samhdllet och agerande
som konsument

anvander de tjanster som
studerande behover och
forstar hur tjansterna i
samhallet finansieras

anvander mangsidigt
och med urskillning de
tjanster som
studerande beho6ver och
forstar hur tjansterna i

anvander och viljer pa
egen hand de tjanster
som studerande
behover och forstar hur
tjdnsterna i samhallet

samhallet finansieras finansieras
kadnner till soker soker
konsumentens forskningsbaserad forskningsbaserad
rattigheter och information om information om

skyldigheter och vet var
man kan fa hjélp i

produkter och tjanster i
olika kallor och vet var

produkter och tjanster i
olika kallor och kan

konsumentfragor. man kan fa information |bedéma
och hjalp i informationskallornas
konsumentfragor. tillforlitlighet.

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar féljande gymnasiekurser i friga om malen de
obligatoriska malen for kunnandet i delomradet Samhdllsfdrdigheter: Samhdllskunskap (SL 1)
och Ekonomisk kunskap (SL 2).

Arbetslivsfardighet, 1,5 kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

» Kkan soka en arbetsplats at sig sjalv

e kanredogora for de viktigaste fragorna i arbetsavtalssystemet och i arbetsavtal

o Kkan sitta sig in i arbetsplatsens verksamhet och arbetsuppgifterna pa arbetsplatsen samt
sorja for sdkerheten i arbetet

* Kkan arbeta pa en arbetsplats och utveckla sitt kunnande

e Kkan for sin del ansvara for att arbetet pa arbetsplatsen framskrider, for att kvaliteten pa
arbetet dr god och for att arbetet utvecklas.

Bedémning av kunnandet

Foremal for Bedoémningskriterier
bed6émning
. eNojaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden
Arbetssdkning soker arbete och skriver | soker arbete pa egen soker arbeten aktivt

en arbetsansdkan och
ett CV, men behover en
aning handledning

hand och skriver en
tydlig arbetsansokan
och ett tydligt CV

och initiativrikt och
identifierar sina
styrkor
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skriver en tydlig
arbetsansokan och ett

tydligt CV som ger en

bra bild av det egna

kunnandet
upptrader korrekt vid en | upptrader artigt och upptrader artigt och
anstallningsintervju korrekt vid en korrekt vid en

anstallningsintervju anstallningsintervju

klar sig korrekt med tar i sin kladsel hansyn | tar i sin klddsel hansyn
tanke pa branschen och | till arbetsplatsens och | till arbetsplatsens och
arbetsplatsen branschens karaktar branschens siardrag
redogor for sitt redogor tydligt for sina | ger en val underbyggd
kunnande styrkor vid och omfattande

presentation av sitt

redogorelse for sitt

kunnande kunnande och sina
styrkor
Anvdndning av medier | soker uppgifter om bekantar sig med anvander mangsidigt
vid arbetssdkning arbetsplatser i medier arbetsplatser med medier vid

hjalp av uppgifter i
medier

arbetssokning och drar
nytta av mojligheterna
i de sociala medierna

Kdnnedom om
arbetsavtalssystemet,
arbetsavtal och
innehdllet i
arbetslagstiftningen

har kunskap om de
viktigaste fragorna i
branschens arbetsvillkor
ochiden
arbetslagstiftning som
galler den egna
branschen

har kunskap om
branschens
arbetsvillkor och den
centrala
arbetslagstiftning som
galler den egna
branschen

har goda kunskaper
om den egna
branschens
arbetsvillkor och om
mojligheterna i den
centrala
arbetslagstiftningen
ndr det galler att
utveckla arbetet

kanner till innehallet i
det egna arbetsavtalet

ser till att innehallet i
det egna arbetsavtalet
overensstimmer med
det man kommit
overens om

ser till att innehallet i
det egna arbetsavtalet
overensstaimmer med
det man kommit
overens om

beaktar i sitt arbete sina
rattigheter och
skyldigheter, men
behover emellanat

beaktar i sitt arbete
sina rattigheter och
skyldigheter

beaktar i sitt arbete
sina rattigheter och
skyldigheter samt
motiverar ansvarsfullt

handledning sitt agerande
Att sdtta sig in i soker information om soker mangsidigt soker pa egen hand
arbetsplatsens arbetsplatsens information om och mangsidigt
verksamhet och i verksamhet och om sina | arbetsplatsens information om
arbetet arbetsuppgifter verksamhet och om arbetsplatsens

sina arbetsuppgifter verksamhet och om
sina arbetsuppgifter
foljer de foljer de tillampar och utvecklar
sakerhetsanvisningar sakerhetsanvisningar | de

som getts om arbetet

som getts om arbetet

sakerhetsanvisningar
som getts om arbetet
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Arbete pd en
arbetsplats

foljer arbetstiderna och
de dverenskomna

foljer arbetstiderna
och de 6verenskomna

foljer arbetstiderna
och de 6verenskomna

rutinerna rutinerna samt agerar | rutinerna samt agerar
flexibelt i olika flexibelt i olika
arbetssituationer foranderliga
situationer pa
arbetsplatsen
skoter om de skoter om de skoter om de
skyddskldader och andra | skyddsklader och skyddskldader och
klader som kravs i andra klader som andra klader som
arbetet kravs i arbetet kravs i arbetet

arbetar i ett arbetslag
och tillsammans med
olika manniskor, men
behover emellanat
handledning.

arbetar naturligt pa
arbetsplatsen
tillsammans med olika
manniskor och

grupper.

arbetar naturligt pa sin
arbetsplats
tillsammans med olika
manniskor och
grupper samt kommer
med utvecklingsidéer
som kan anvandas pa
arbetsplatsen och i
arbetslaget.

Ombesérjande av att
arbetet och
arbetsprocesserna
framskrider och att
kvaliteten pd arbetet dr
god

beaktar de kvalitets- och
kostnadsmal som satts
upp for sitt arbete och
forandrar sitt eget
arbete utifrdn erhallen
respons, men behover
emellanat handledning

beaktar de kvalitets-
och kostnadsmal som
satts upp for sitt arbete
och utvarderar sitt
eget arbete for att
uppna malen

beaktar de kvalitets-
och kostnadsmal som
satts upp for sitt arbete
och utvecklar sitt eget
arbete for att uppna
malen

ar serviceinriktad

ar serviceinriktad och
sorjer for
kundnojdheten

ar initiativrik nar det
galler att utveckla
kvaliteten pa det egna
arbetet och
arbetsmiljon

[ grunderna for gymnasiets laroplan finns ingen kurs som i fraga om malen skulle motsvara de
obligatoriska malen for kunnandet i delomradet Arbetslivsfirdigheter.

Foretagsamhet och féretagverksamhet, 2 kp

Obligatoriska mal fér kunnandet

Den studerande

e kan bed6ma och identifiera sitt kunnande och sina styrkor
e kan ta fram en egen affarsidé och undersoka mojligheterna att utveckla den

e kan beddma sina mdjligheter att bli foretagare
e kan undersoka sina egna professionella natverk

e kan identifiera lo6nsamma principer for affairsverksamhet

e kan bedoma betydelsen av sin egen foretagsamhet och féretagsverksamhet for den egna
valfarden och for Finlands ekonomi

e kan analysera resultatet i den egna affarsverksamheten och den egna arbetsinsatsens
inverkan pa resultatet genom att genomfora ett litet, eventuellt fiktivt, projekt
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Bedomning av kunnandet

Foremal for
bedémning

Beddmningskriterier

eNdjaktiga N1

eGoda G2

eBeromliga B3

Den studerande eller examinanden

Bedémning och
identifiering av det
egna kunnandet

bedomer sitt kunnande
och tar reda pa sina
styrkor med tanke pa
verksamhet inom den
egna branschen, men
behover emellanat
handledning

bedomer mangsidigt
sitt kunnande och sina
styrkor med tanke pa
verksamhet inom den
egna branschen

bedémer mangsidigt
och valgrundat sitt
kunnande och sina
styrkor med tanke pa
verksamhet inom den
egna branschen

Framtagning av en
egen affirsidé och
undersokning av
mdjligheterna att
utveckla den

undersdker och kommer
med idéer nar det galler
mojligheter i fraga om
foretagsverksamhet,
foretagsformer, viktiga
tjanster eller produkter,
men behover emellanat
handledning

undersoker och
kommer med idéer nar
det giller mojligheter i
fraga om
foretagsverksamhet,
foretagsformer, viktiga
tjanster eller
produkter

undersoker mangsidigt
och pa egen hand
mojligheter i fraga om
foretagsverksamhet,
foretagsformer, viktiga
tjanster eller
produkter

utvecklar affarsidén

utvecklar och
motiverar affarsidén

Bedémning av
mdjligheterna att bli
féretagare

skaffar information om
atgérder och
stodtjanster for
grundande av ett eget
foretag, men behover

tar mangsidigt reda pa
vilka atgirder som

behovs vid grundande
av ett eget foretag och
vilka stodtjanster som

tar mangsidigt reda pa
och motivera vilka
atgirder som behovs
vid grundande av ett
eget foretag och vilka

emellanat handledning | finns tillgdngliga stodtjanster som finns
tillgangliga
Undersékning av egna | tar reda pa vilka tar grundligt reda pa tar mangsidigt och pa

professionella néitverk

samarbetspartner och
vilka professionella
natverk som finns inom
den egna branschen och
beskriver
samarbetsmojligheterna
med olika aktorer

vilka samarbetspartner
och vilka
professionella natverk
som finns inom den
egna branschen och
bedémer samarbets-
mdjligheterna med
olika aktorer

egen hand reda pa
vilka samarbetspartner
och vilka
professionella natverk
som finns inom den
egna branschen och
bedoémer kritiskt
samarbets-
mojligheterna med
olika aktorer

Utredning av
principerna for
affdrsverksamhet

tar utifran den egna
affarsidén reda pa
finansieringskallor,
intdkter och kostnader,
men behoéver emellanat
handledning

tar utifran den egna
affarsidén reda pa
finansieringskallor,
intdkter och kostnader

tar grundligt och
valgrundat utifran den
egna affarsidén reda pa
finansieringskallor,
intdkter och kostnader
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Utredning av
betydelsen av
foretagsverksamhet
inom den egna
branschen

tar reda pa riskerna
forknippade med
foretagsverksamheten
och verksamhetens
betydelse for det egna

livet och for naringslivet,

men behover emellanat
handledning.

tar mangsidigt reda pa
riskerna forknippade
med
foretagsverksamheten
och verksamhetens
betydelse for det egna
livet och for
naringslivet

tar reda pa riskerna
forknippade med
foretagsverksamheten
och verksamhetens
betydelse for det egna
livet samt

motiverar vilken
betydelse
foretagsverksamhet
inom den egna
branschen har och
forutser
framtidsutsikterna for
branschen

Analys av resultatet i
affdrsverksamhet

analyserar i ett litet
projekt utifrdn den egna
affarsidén intakter och
kostnader samt den
egna arbetsinsatsens
inverkan, men behdver
emellanat handledning

analyserar i ett litet
projekt utifran den
egna affarsidén
intdkter och kostnader
samt den egna
arbetsinsatsens
inverkan

analyserar mangsidigt
i ett litet projekt
utifran den egna
affarsidén intikter och
kostnader samt den
egna arbetsinsatsens
inverkan och
motiverar sina
atgiarder

[ grunderna foér gymnasiets laroplan finns ingen kurs som i fraga om malen skulle motsvara de
obligatoriska malen for kunnandet i delomradet Féretagsamhet och foretagsverksamhet.

Uppritthallande av arbetsformaga, gymnastik och halsokunskap, 5kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

e kan at sig sjalv utarbeta en plan som framjar ett sunt levnadssatt, arbetsformagan och sitt

motionsutévande och kan f6lja planen
e kan fradmja och uppratthalla sin studie-, funktions- och arbetsformaga
¢ kan ta hiansyn till kostens betydelse for hdlsan samt den negativa effekten av rokning och

berusningsmedel

¢ kan beskriva den betydelse som den mentala halsan, den sexuella hialsan och
manniskorelationerna har féor manniskans vélbefinnande

e kan framja vdlbefinnandet i gruppen och skolan

e kan utveckla sina arbetssatt samt sakerheten och hélsan i sin arbetsmiljo

¢ kan arbeta pa ett sdkert och ergonomiskt satt, forebygga olyckor, agera i ndédsituationer

samt kalla pa hjalp.

e kan beskriva hélsoskillnaderna hos befolkningen och riskfaktorerna fér de vanligaste
folksjukdomarna och hur dessa kan forebyggas

e kan bedoma de faktorer som paverkar den fysiska, sociala och psykiska

funktionsférmagan i det egna levnadssattet och i den egna verksamhetsmiljon
¢ kan vid behov anvinda social- och hilsovardstjanster
e kan utnyttja hilsofraimjande motion
e kan som gruppmedlem frdmja gruppens arbete och fungera som handledare foér en

studerandegrupp nar det galler att framja arbets- och studieférmaga samt valbefinnande.
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Bedomning av kunnandet

Foremal for
bedémning

Beddmningskriterier

eNodjaktiga N1

eGoda G2

eBeromliga B3

Den studerande eller examinanden

Utarbetande av en plan
som frdmjar ett sunt
levnadssiitt,
arbetsférmdgan och
sitt motionsutdvande
samt genomférande av
planen

beaktar i sin plan
kopplingen mellan
motionsutovande,
hilsosam mat, vila,
s6mn, rekreation,
manniskorelationer och
hélsa nar det giller att
uppratthalla sina
motionsvanor samt sin
studie- och
arbetsformaga, men
behover emellanat
handledning

beaktar i sin plan pa
flera olika satt
kopplingen mellan
motionsutdvande,
hilsosam mat, vila,
somn, rekreation,
manniskorelationer
och hélsa nar det galler
att uppratthalla sina
motionsvanor samt sin
studie- och
arbetsformaga

beaktar i sin plan pa
ett helhetsmassigt satt
kopplingen mellan
motionsutdvande,
hélsosam mat, vila,
somn, rekreation,
manniskorelationer
och halsa nar det galler
att uppratthalla sina
motionsvanor samt sin
studie- och
arbetsformaga

Beaktande av kostens
betydelse och den
negativa effekten av
rékning och
berusningsmedel

kdnner till de vanligaste
hélsoproblemen och de
vanligaste faktorer och
folksjukdomar som har
negativ inverkan pa
héalsan, studie- och
arbetsformagan

kdnner till olika
hélsoproblem och de
faktorer och
folksjukdomar som har
negativ inverkan pa
halsan, studie- och
arbetsformagan samt
stravar till att leva sunt
for att undvika
negativa effekter

har ingdende kunskap
om olika hdlsoproblem
och faktorer och
folksjukdomar som har
negativ inverkan pa
hélsan och studie- och
arbetsformagan, lever
sunt for att undvika
negativa effekter och
paverkar andra i
samma riktning pa ett
positivt satt

kanner till kostens
betydelse for
manniskans halsa

har kunskap om vilken
betydelse en hidlsosam
kost har for
manniskans halsa

har ingdende kunskap
om vilken betydelse en
halsosam kost har for
manniskans hélsa, kan
sjdlvstandigt véilja en
naringsriktig och
valanpassad kost

beaktar informationen i
sin plan, men behdver
emellanat handledning
vid s6kning av

information som framjar

hilsan

beaktar informationen
i sin plan

beaktar och utvecklar
sin plan och analyserar
den pa ett kritiskt satt
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Genomfdérande av
planen

genomfor planen och
utvarderar den samt
uppdaterar den, men
behdver emellanat

genomfor och
utvarderar planen
regelbundet, utnyttjar
respons fran andra vid

genomfor och
utvarderar
regelbundet och
kritiskt planen,

handledning utvarderingen, utnyttjar respons fran

uppdaterar planen och | andra vid

bedomer sin utvarderingen, justerar

utveckling planen vid behov pa
basis av hur
studerande bedémt sin
utveckling

Frdmjande och deltar i deltar i olika deltar i flera olika

upprdtthdllande av
studie-, funktions- och
arbetsformdga med
hjdlp av motion

motionsaktiviteter, men
behover emellanat
uppbackning

motionsaktiviteter och
ser nyttan av motion

motionsaktiviteter for
att halla sig i trim och
vet vilka
motionsformer som
passar och kan ge
andra rad och
instruktioner

deltar i
motionsaktiviteter enligt
givna anvisningar samt
foljer principerna for
rent spel

deltar aktivt i
motionsaktiviteter
enligt givna
anvisningar samt foljer
principerna for rent
spel

deltar aktivti
motionsaktiviteter, ar
en aktiv del av
gruppen och framjar
principerna for rent
spel

foljer sdkerhets-
foreskrifter

beaktar sdkerhets-
foreskrifter bade for
sig sjalv och for
gruppen som helhet

framjar sakerheten i
gruppen

Beskrivning av

vilken betydelse den
mentala hdlsan, den
sexuella hdilsan och
mdnniskorelationerna
har

har en viss kunskap om
den betydelse som den
mentala halsan, den
sexuella hdlsan och

har kunskap om den
betydelse som den
mentala hilsan, den
sexuella halsan och

har ingdende kunskap
om den betydelse som
den mentala héilsan,
den sexuella hdlsan

manniskorelationerna manniskorelationerna | och

har for manniskans har for manniskans manniskorelationerna

valbefinnande valbefinnande har for manniskans
valbefinnande

kan ge ndgra exempel pa | kan beskriva och kan klart och

nagra atgarder som kan
framja manniskans
mentala och sexuella
hélsa och battre
relationer

genomfdra nagra
atgarder som kan
framja manniskans
mentala och sexuella
hilsa och battre
relationer

realistiskt beskriva och
genomfora nagra
atgirder som kan
framja manniskans
mentala och sexuella
hélsa och battre
relationer
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Frdmjande av
vdlbefinnande och
delaktighet i gruppen
och skolan

agerarien
studerandegrupp sa att
det fraimjar
valbefinnandet och
deltar i
motionsaktiviteter och
andra aktiviteter och
evenemang som ar

agerar aktivtien
studerandegrupp sa att
det framjar
valbefinnandet och
planerar och deltar i
motionsaktiviteter och
andra aktiviteter och
evenemang som de

agerar aktivtien
studerandegrupp samt
planerar och deltar i
motionsaktiviteter och
andra aktiviteter och
evenemang som de
studerande ordnar sa
att det framjar

forsta hjalpen i vanliga
situationer som kraver
forsta hjalpen

ge forsta hjilpen

riktade till de studerande ordnar valbefinnandet
studerande
Beaktande av hdlsa, foljer de 6verenskomna | foljer de foljer de
sdkerhet och halso- och 6verenskomna hélso- 6verenskomna halso-
arbetsformdga sakerhetsframjande och och
instruktionerna, men sdkerhetsframjande sakerhetsframjande
behdver emellandt instruktionerna i instruktionerna i
handledning samverkan med andra | samverkan med andra
och bedémer om det
finns behov av att
forbattra
instruktionerna
Forebyggande av forutser olycksrisker i forebygger ar omsorgsfull och
olyckor, forsta hjdlpen | motionsaktiviteter uppkomsten av forebygger
och ergonomiskt arbete idrottsolyckor idrottsolyckor
kan kalla pa hjalp och ge | kan kalla pad hjilp och | kan kalla pa hjalp och

ge forsta hjilpen

kan arbeta ergonomiskt

arbetar ergonomiskt

arbetar ergonomiskt i
olika miljéer

Bedémning av kunnandet

Foremal for Bedoémningskriterier

bed6émning

o eNojaktiga N1 eGoda G2 eBerémliga B3
Den studerande eller examinanden

Beaktande av har en viss kunskap om | har god kunskap om de | har en ingdende

hdlsoskillnaderna hos de vanligaste vanligaste kunskap om de

befolkningen och
riskfaktorerna for de
vanligaste
folksjukdomarna

folksjukdomarna och
halsoproblem som
paverkar
funktionsformagan
negativt

folksjukdomarna och
halsoproblem som
paverkar
funktionsférmagan
negativt

vanligaste
folksjukdomarna och
halsoproblem som
paverkar
funktionsformagan
negativt och kan
tillimpa sin kunskap
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Beaktande av faktorer
som pdverkar den
fysiska, sociala och
psykiska
funktionsférmdgan
(livsstilsprofil)

soker ibland
information for att
identifiera faktorer som
paverkar den fysiska,

soker information for
att identifiera faktorer
som paverkar den
fysiska, sociala och

soker pa eget initiativ
information om
faktorer som paverkar
den fysiska, sociala och

sociala och psykiska psykiska psykiska

funktionsformagan funktionsformagan funktionsformagan och
forhaller sig kritiskt
och realistiskt till
informationen

justerar pa basis av bedomer beddmer Kritiskt och

information sin plan for | informationens realistiskt

motion och betydelse och justerar | informationens

valbefinnande sin plan fér motion och | betydelse och gor

valbefinnande

justeringar i sin plan
féor motion och
valbefinnande

behdver emellandt
handledning vid
genomforande av planen

foljer sin plan

genomfor sin plan
systematiskt

Anvdindning av social-
och hdlsovdrdstjdnster

soker vid behov hjalp
hos social- och
hilsovarden, men
behover emellanat
handledning for att hitta
lamplig tjanst

anvander vid behov
social- och
hélsovardstjanster och
soker pa egen hand
information om
tillgangliga tjanster i
tillforlitliga
informationskallor

anvander vid behov
social- och
halsovardstjanster och
soker pa egen hand
information om
tillgangliga tjanster i
tillforlitliga
informationskallor

ger andra studerande
rad om att anvanda
tjansterna

Utnyttjande av
hélsofrdmjande motion

utovar de vanligaste
formerna av konditions-
och halsoframjande
motion, men behover
emellandt individuell

utovar olika former av
konditions- och
hilsoframjande motion
och foljer sina egna
framsteg

utovar planmassigt
olika former av
konditions- och
hélsoframjande motion
och foljer kritiskt sina

handledning egna framsteg och
andrar vid behov sin
plan
Frdmjande av gruppens | deltar aktivt som deltar aktivt som deltar aktivti
verksamhet och gruppmedlem i ett gruppmedlem i ett motionsevenemang
vilbefinnande motionsevenemang eller | motionsevenemang eller andra evenemang

nagot annat evenemang

eller ndgot annat
evenemang och
uppmuntrar aven
andra att delta

och tar initiativ till
evenemang och stéller
spontant upp som
ledare
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10.3.5 Socialt och kulturellt kunnande 4 kp

Denna examensdel ska innehalla de obligatoriska malen for kunnandet i delomradena
Kannedom om kulturer, psykologi och miljokunnande (sammanlagt 7 kompetenspoang).

Miljokunnande, 1 kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

e kan f6lja miljolagstiftningen och principerna i kvalitetssystem inom den egna branschen samt
principerna for hallbar utveckling

e kanisitt arbete sorja for den biologiska mangfalden

e kan anpassa sig till klimatférandringen genom sina arbets- och handlingssatt

e Kkani sitt arbete beakta de potentiella miljokonsekvenserna, sdsom utslapp i luften, vattnet

eller marken

Beddmning av kunnandet

Foremal for Bedomningskriterier

bedémning

3 eNodjaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden

lakttagande av foljer under foljer de centrala foljer de centrala

miljélagstiftningen och
principerna fér hallbar
utveckling

handledning de centrala
forfattningarna,
foreskrifterna och
instruktionerna om
miljon

forfattningarna,
foreskrifterna och
instruktionerna om
miljon

forfattningarna,
foreskrifterna och
instruktionerna om
miljon och forutser
kommande dndringar

skadar inte miljon
genom sina atgirder

bygger sitt agerande
pa respekt for miljon

bygger sitt agerande
pa en exemplarisk
respekt for miljon

agerar under
handledning
miljoeffektivt

agerar miljoeffektivt

framjar
miljoeffektivitet genom
sitt agerande

varnar under
handledning om
kulturarvet i sitt yrke

varnar om kulturarvet
i sitt yrke

deltar aktivti att virna
om kulturarvet i sin
narmiljo och framjar
det i sitt yrke

agerar tolerant i sitt
arbete

respekterar
medmaénniskornas
varderingar och
rattigheter

respekterar
medmaéanniskornas
varderingar och
rattigheter och stravar
efter att folja
principerna om
jamlikhet och
likabehandling
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Bevarande av naturens
mdngfald

stravar genom sitt
handlingssatt efter att
bevara naturens
mangfald

stravar aktivt efter att
bevara naturens
mangfald genom sitt
handlingssatt

framjar genom sitt
handlingssatt
bevarandet av
naturens mangfald

Anpassning till
klimatférdndringen

valjer under
handledning arbets- och

valjer arbets- och
handlingssatt som

framjar anvdndningen
av arbets- och

orsaka utslapp i luften,
vattnet eller marken

orsaka utslapp i luften,
vattnet eller marken

handlingssatt som mdojliggdér anpassning | handlingssatt som

mojliggdr anpassning till | till klimatférandringen | mojliggér anpassning

klimatférdndringen till klimatférandringen
Beaktande av identifierar under identifierar under forutser de aktiviteter
verksamhetens handledning de handledning de som kan orsaka
miljékonsekvenser aktiviteter som kan aktiviteter som kan utslapp i luften, vattnet

eller marken

observerar i sitt arbete
de vanligaste
miljoriskerna och kan
under handledning ge
forslag pa hur de ska
hanteras

observerar i sitt arbete
de vanligaste
miljoriskerna och kan
ge forslag pa hur de
ska hanteras

observerar i sitt arbete
de vanligaste
miljoriskerna och vet
hur de ska hanteras

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar fo6ljande gymnasiekurs i fraga om malen som satts upp
for delomradet Milj6kunnande: Miljéekologi (BI 3). Kursen ger en kompetenspodng (1 kp).

Psykologi, 1 kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande

e kan och forstar vissa grundldggande begrepp inom socialpsykologi, sa som grupper, roller, normer,
varderingar, fordomar, grupptryck och mobbning.
e kan anvinda kunskaper i psykologi for att forstd bakomliggande orsaker till kdnslor och behov.

e Kkan ta till sig hjalpmedel for att hantera stress och kriser samt hjalpmedel for att kommunicera pa ett

adekvat sitt.

Bedémning av kunnandet

Foremal for
bedémning

Bedomningskriterier

eNodjaktiga N1

eGoda G2

eBerdmliga B3

Den studerande eller examinanden

Forstdelse av
handlingar

kanner till de centrala
begreppen inom
psykologi och forstar
vilket samband de har
med manniskans
handlingar

anvander kunskaper i
psykologi for att forsta
manniskans handlingar
i vanliga vardags- och
arbetslivssituationer

tillampar kunskaper i
psykologi i vanliga
situationer i arbetslivet
och forklarar med hjalp
av dem bade sina egna
och andras handlingar
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Utnyttjande av tillampar de viktigaste observerar och forstar | forstar eventuella

kunskaper i psykologi kunskaperna om de sambanden mellan de | problem i individens
psykologiska, biologiska | faktorer som utgor psykiska utveckling och
och sociala faktorer som |grunden for den forstar att man kan
utgor grunden for psykiska utvecklingen i | paverka utvecklingen
individens psykiska olika livsskeden och i
utveckling olika aldrar

Beaktande av psykets beaktar motivationens, | forstar vilken inverkan |&r medveten om sina

inverkan pd beteende

kanslornas och
engagemangets
betydelse for de egna
prestationerna

motivationen och
engagemanget har pa
arbetsprestationerna
nar han/hon
interagerar med olika
slags manniskor pa
arbetsplatsen och i sin
studiegrupp

egna och andras
kanslor samt beharskar
sina kdnslor och
attityder i arbetslivet
enligt situationens krav

Agerande i situationer
med mdnniskorelationer
och i interaktions-
situationer

anvander kunskaper i
psykologi i vanliga
kundservice- och
interaktionssituationer
pa arbetsplatsen.

kanner till rollernas,
normernas och
gruppdynamikens
betydelse vid
interaktion

tillampar kunskaper i
psykologi nar han/hon
innehar olika roller pa
arbetsplatsen

Vid erkdnnande av kunnande motsvarar fo6ljande gymnasiekurs i fraiga om malen de mal som
satts upp for delomradet Psykologi: Psykisk aktivitet, Idrande och interaktion (PS 1). Kursen ger
en kompetenspoang (1 kp). Om den studerande utoéver denna gymnasiekurs har avlagt
Mdnniskans psykiska utveckling (PS 2), Motivation, kdnslor och intelligent aktivitet (PS 4) och
Personligheten och den mentala hdlsan (PS 5) motsvarar dessa kurser i fraga om malen alla de
mal som satts upp for hela delomradet Psykologi.

Kannedom om olika kulturer, 2 kp

Obligatoriska mal for kunnandet

Den studerande kan

e kan f6lja principerna om jamlikhet och likabehandling och framjar for sin del jamlikhet
och likabehandling av alla

o kan agera, uppfora sig och kla sig enligt situationens och arbetskulturens krav

e kan identifiera de grundliaggande sardragen hos olika kulturer och den kulturella
mangfalden inom sin bransch

o kan ta hansyn till de olika kulturella gruppernas viktigaste traditioner och deras
inverkan pa verksamheten inom sin bransch

e kan formedla den egna branschens historia, traditioner och forandrade tillvagagangssatt
och jamféra dem med sardragen i andra kulturer.
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Bedomning av kunnandet

Foremal for BedoémningsKkriterier
bedémning
. eNdjaktiga N1 eGoda G2 eBeromliga B3
Den studerande eller examinanden
lakttagande av respekterar kulturell framjar genom sitt agerar pa ett etiskt
principerna om mangfald och agerande interaktionen hallbart satt i inter-
jdmlikhet och manskliga rattigheter | och forstdelsen nar det kulturella konflikt-
likabehandling samt agerar rattvist galler individers och situationer genom att
gruppers kulturella dra nytta av sina kun-
varderingar, fore- skaper om gruppers
stillningar och asikter olika levnadssatt
lakttagande av den vet vilka krav beaktar i kladsel, utvecklar i sina dagliga
arbetskultur som arbetsuppgiften och uppforande och agerande | arbetsuppgifter de
uppgiften krdver verksamheten staller pa egen hand kraven i krav pa arbetssatt och
pa kladsel och arbetsplatsens kultur rutiner som
uppférande arbetsplatsens kultur

staller

Identifiering av
kulturers
grundldggande drag
och mdngfald

observerar kulturella
bruk i det vardagliga
livet och lagger marke
till hur de paverkar
verksamheten

identifierar kulturell
mangfald och dess
inverkan pa
handlingssatten

identifierar pa egen
hand kulturell
mangfald och agerar
naturligt och
initiativrikt i
interkulturella
situationer

Beaktande av
kulturers sdrdrag

beaktar under
handledning bruket
inom olika kulturer

beaktar i sina
arbetsuppgifter de
handlingssatt som den
kulturella mangfalden
kraver

beaktar i sitt arbete
den kulturella
mangfalden och
utvecklar arbetet
utifrdn den

Utveckling av
traditioner och praxis

observerar
forandringar i praxis
inom den egna
branschen och
identifierar olika
kulturella satt att 1osa
problem.

identifierar den egna
branschens historia,
tillvigagangssatt och
praxis och jamfoér olika
kulturer i fraga om dessa.

utvecklar den egna
branschens praxis och
tillvigagangssatt
utifran traditioner och
kulturella influenser.

[ grunderna for gymnasiets ldroplan finns ingen kurs som i fraga om malen skulle motsvara
malen for kunnandet i delomradet Kinnedom om olika kulturer.
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