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1 Krisorganisation vid Alands gymnasium-
kontaktuppgifter

Vid Alands gymnasium finns en gemensam krisgrupp for Alands lyceum och Alands yr-

kesgymnasium.

Krisgruppen sammankallas da:

- en studerande rdkar ut for en svar olycka (allvarligt skadad) eller plotsligt avlider
- en anstilld som har kontakt med studerande rékar ut for en svar olycka eller plotsligt

avlider. I tillagg till denna krisplan anvands LRs krisberedskapsmanual i tillampliga de-

lar da det géller personal.

Vid kris kontakta rektor eller nagon i krisgruppen:

Forvaltningschef Ronny Holmstrém-
Wall

Tfn: +358 457 529 5050

Alands lyceum rektor

Marcus Koskinen-Hagman

Tfn: +358 457 344 3900

Alands yrkesgymnasium t.f. rektor

Erika Eriksson

Tfn: +358 457 345 0128

Krisgruppen:

Studiehandledare Anna Levander, (ordf.)

Tfn privat: +358 40 514 9077
Tfn jobb: +358 457 245 0165

Skolhilsovardare Sabina Jagerskiold

Tfn jobb: +358 457 529 1011
Tfn privat: +358 44 291 0128

Skolpsykolog Jhonina Lindqvist

Tfn jobb: +358 457 548 3517
Tfn privat: +358 40 7384 227

Skolkurator Pernilla Silvander

Tfn jobb: +358 457 343 1012
Tfn privat: +358 40 560 6057
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2 Studerande - svar olycka (allvarligt

skadad)

Den som far kinnedom om olyckan kontaktar rektor eller ndgon ur krisgruppen

Hela krisgruppen sammankallas

Krisgruppen, berord rektor, berord bitrddande rektor samt

grupphandledare héller méte sa snart som majligt

Forvaltningschefen
och 6vriga rektorer
informeras om att

krisgruppen samlas

Krisgruppen kontrollerar att uppgifterna om olyckan ar kor-
rekta

Vid mdtet bestims vem som kontaktar anhdriga och vilken
information som ges i skolan

Berord rektor skoter
all eventuell kontakt

med media

Vid matet bestdms:

+ vilka som informerar berérd klass/grupp

* ndr informationen ges

* hur dvriga studerande i skolhuset ska informeras

* om, ndr och hur studerande och anstéllda i 6vriga skol-

hus ska informeras

« nar och hur rektor (AL)/ bitridande rektor (AYG) informe-
rar de anstallda i skolhuset dar den skadade studerar.

Vid motet bestams:
+ vem som uppratthaller kontakten med anhériga

* hur informationen till berérd klass/grupp ges framéver.

Forvaltningschefen
informeras om be-

sluten




3 Studerande - dodsfall

Den som far kinnedom om dddsfallet kontaktar rektor eller ndgon ur Krisgruppen

Hela krisgruppen sammankallas Forvaltningschefen

Krisgruppen, berord rektor, berord bitrddande rektor samt GelovasatEaren

grupphandledare haller mote sd snart som mojligt informeras om att

krisgruppen samlas

Krisgruppen kontrollerar att uppgifterna om dédsfallet ar Berord rektor skoter
korrekta all eventuell kontakt
med media

Vid mdtet bestims vem som kontaktar anhdriga och vilken

information som ges i skolan

Vid motet bestams:
+ vilka som informerar berérd klass/grupp

* om programmet for berérd klass/grupp fram till minnes-

stunden
» hur dvriga studerande i skolhuset informeras Férvaltningschefen
* om, ndr, var och hur studerande och anstéllda i 6vriga informeras om be-
skolhus informeras sluten

« ndr och hur rektor (AL)/ bitridande rektor(AYG) informe-
rar de anstillda i skolhuset dar den avlidna studerade

I samrad med de anhoriga:
« vilka skolhus som sorgflaggar och nar det sker

* ndr, var och hur minnesstunden arrangeras.

Vid matet bestims om uppf6ljningen:

» vem som uppratthaller kontakten med anhériga

* hur kontakten med berdrd klass/grupp skoéts framover.
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4  Studerande — ovriga krissituationer

« PSYKISK OHALSA, ex sjalvmordstankar, psykotiskt beteende
o ALLVARLIGT SJUK

« NARA ANHORIG AVLIDER

« NARA ANHORIG RAKAR UT FOR EN SVAR OLYCKA

o FAR INTE TAG I STUDERANDE TROTS UPPREPADE FORSOK

Den som far kinnedom om héndelsen/krisen kontaktar ndgon ur krisgruppen/Stu-
derandehiilsan eller AHS vixel: tel. 5355. Vid akut lige ring 112.

5 Personal - svar olycka (allvarligt skadad)

Den som far kinnedom om olyckan kontaktar berérd rektor eller forvaltningsche-
fen (kontaktuppgifter sida 1)

Berord rektor/forvaltningschefen kontrollerar att uppgifterna om olyckan ar kor-

rekta

Berord rektor/forvaltningschefen kontaktar krisgruppen

Om den skadade arbetar i ndra kontakt med studerande héller krisgruppen, forvalt-
ningschefen, berord chef, berord rektor och bitrddande rektor mote sa snart som

mojligt

Forvaltningschefen /rektor/nagon ur krisgruppen kontaktar anhoériga och kommer

overens om vilken information som ges i skolan

Vid motet bestims:

* ndr och hur forvaltningschefen/berérd rektor/bitrddande rektor informerar de
anstillda i skolhuset dar den skadade arbetar

 vilka som informerar berdérda klasser/grupper
* ndr informationen ges
* om och hur dvriga studerande i skolhuset informeras

* om, ndr och hur anstillda och studerande i 6vriga skolhus informeras.

Vid motet bestdms om uppféljningen:
+ vem som uppratthaller kontakten med den skadade/anhoriga

* hur informationen till berérda klasser/grupper ges framover.




6 Personal — dodsfall

Den som fir kinnedom om dddsfallet kontaktar berord rektor eller forvaltnings-
chefen (kontaktuppgifter sida 1)

Berord rektor/forvaltningschefen kontrollerar att uppgifterna om dédsfallet ar kor-

rekta

Berord rektor/forvaltningschefen kontaktar krisgruppen

Om den avlidne arbetade i nira kontakt med studerande haller krisgruppen, forvalt-
ningschefen, berord chef, berérd rektor och bitradande rektor moéte sa snart som

mojligt

Forvaltningschefen/rektor/nagon ur krisgruppen kontaktar anhoriga och kommer

overens om vilken information som ges i skolan

Vid motet bestams:

* ndr och hur forvaltningschefen/berord rektor/bitraddande rektor informerar de
anstillda i skolhuset dér den avlidne arbetade

+ vilka som informerar berérda klasser/grupper och nir informationen ges
* hur dvriga studerande i skolhuset informeras

* om, ndr, var och hur anstéllda och studerande i dvriga skolhus informeras
I samrdad med anhoriga:

« vilka skolhus som sorgflaggar och nar det sker

* ndr, var och hur minnesstunden arrangeras.

Vid matet bestims om uppf6ljningen:
» vem som uppratthaller kontakten med anhériga

* hur kontakten med berdrda klasser/grupper skots framéver.
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7 Ovriga krissituationer

» Vald och hot om vald (se dven sdkerhetsplan)

* Brand-/stralningsfara (i akuta ldget ring forst 112 och f6lj utrymningsplanerna, se

dven raddningsplanerna)

* Personal: psykisk ohilsa, t ex sjdlvmordsforsok, psykotiskt beteende (akut lage 112,
rektor/bitradande kontaktar arbetshilsovarden)

8  Omfattande olycka inom skola

Vid omfattande olycka inom skolan involveras sakkunniga fran andra myndigheter. For-

valtningschefen foretrader Alands gymnasium i detta arbete.



S

Krisreaktioner - normala reaktioner pa
overmaktiga situationer

Vissa manniskor reagerar starkare, andra far lindrigare reaktioner i samma situation.

Reaktioner under de férsta dagarna:

Allt kdnns overkligt. Det dr svart att forsta vad som har hint.
Du har huvudvérk, mar illa, fryser, svettas eller har muskelspanningar.

Du ir kinslolds eller har starka kiansloutbrott, t.ex. grater mycket, kanner skuld, hat,

ilska, radsla, sorg eller lattnad.

Du har svért att somna eller din sémn avbryts ofta.

Det som hént finns standigt i dina tankar.

Du ar rddd att samma hemska hdndelse ska upprepa sig.

Du tycker att du maste forsta det som hént, t.ex. hitta en orsak eller en skyldig.

Reaktioner under de forsta veckorna:

Du ar rastlos och nervos.

Du ar irriterad och vresig; din stubin ar kort och du kan férlora tdlamodet 6ver sma-
saker.

Du har angest, ar deprimerad eller apatisk.
Du blir 1att sarad och kan misstolka andra.
Du har minnes- och koncentrationssvarigheter.

Du har férandrad somn.

Sa har kan du hjalpa dig sjalv:

Kom ihag att dina reaktioner dr normala och hor till i en ovanlig situation.

I ett upprort sinnestillstdnd kan hungerkinslorna forsvinna. Kom ihag att ata.
Motion l6ser upp spdnningar. En promenad gor gott.

Undvik alkohol och lugnande mediciner.

Tala med andra. Genom att tala bearbetar du dina tankar och kanslor.

Ibland &r det lattare att uttrycka sina kdnslor genom att gora istéllet for att tala, t.ex.
teckna, mala, skriva eller musicera.

Det kan litta att gréta.
Om mojligt fortsatt arbeta enligt gamla rutiner.

Beritta om dina tankar och kanslor féor mdnniskor i din omgivning sa att de vet vad
du gar igenom. Lyssna pa vad dina ndrmaste tinker och kdnner. Hiandelsen har sakert

paverkat dem ocksa.

Nér behover du s6ka hjalp?

Du ar ofta dngestfylld, deprimerad och spand.
Du lider av sdomnldshet eller sover korta stunder.
Du kan inte koncentrera dig.

Arbete eller skola gar inte som vanligt.
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* Du har fysiska symptom utan uppenbara orsaker, t.ex. magont, huvudvark eller mus-

kelspanningar.
* Duhar ingen att tala med.
* Dina ménniskorelationer lider, du vill isolera dig eller klarar inte av att vara ensam.
* Du har férlorat livslusten.
* Du anvinder fér mycket ldkemedel eller alkohol.

* Du har sjdlvmordstankar.

Vid behov av hjalp kontakta Studerandehalsan eller sjukhu-
sets vixel tel: 5355 eller foretagshilsovarden tel: 22700.



10 Radtill personal

Kom ihag att begira hjélp av ndgon annan person om du tycker att situationen ar mycket

obekvam. Berdrd grupphandledare far alltid hjélp och stéd av krisgruppen da det &r fra-

gan om en svar olycka eller ett dodsfall.

Lirare som ger den forsta informationen till en grupp:

ger information enligt krisgruppens anvisningar

svarar pa fragor enligt krisgruppens anvisningar eller for fragorna vidare till kris-
gruppen

undviker att spekulera

lyssnar pa de studerande om de vill prata och ar lyhord for stimningen i gruppen
tillater dven tystnad och eftertanke i gruppen

accepterar att de ndrmaste lektionerna kanske inte kan genomforas enligt den ur-

sprungliga planeringen; prov kan t ex behéva senareldggas for vissa studerande

foljer upp de studerandes reaktioner i samband med krisen (se texten om krisreakt-

ioner)
hjélper studerande till Studerandehilsan om nagon &r i behov av individuellt stod

o6verbehandlar inte saken utan atergar till normala rutiner och vardaglig struktur sd

snart som mojligt.

Larare som undervisar dagarna efter den aktuella hindelsen:

accepterar att de ndrmaste lektionerna kanske inte kan genomféras enligt den ur-

sprungliga planeringen; prov kan t ex behdva senareldggas for vissa studerande

foljer upp de studerandes reaktioner i samband med krisen (se texten om krisreakt-

ioner)
hjalper studerande till Studerandehélsan om nagon ar i behov av individuellt st6d

overbehandlar inte saken utan atergar till normala rutiner och vardaglig struktur

senast efter nagra dagar.

Personal som traffar studerande i andra situationer:

ger de studerande utrymme att berdtta om vilka tankar och kanslor handelsen har
vackt. Pratstunderna behéver inte bli 1anga och ska helst ske "har och nu” i lugn och

ro medan oron ar aktuell.
undviker att spekulera

paminner om att Studerandehilsans personal stér till forfogande.

|
KRISPLAN | 9



10

11 Om krisplanen

Denna krisplan beskriver hur vi inom Alands gymnasium agerar i olika krissituationer
som beror de studerande och/eller anstillda. Vid omfattande kriser involveras alltid
sakkunniga fran andra myndigheter i arbetet.

Forvaltningschefen beslutar om krisgruppens sammansattning och mandattid.

Syftet med krisplanen &r att var och en ska veta var det finns hjalp att fa och hur man
ska handla i en krissituation samt vem som har ansvar for hur krisarbetet organiseras.

Krisplanen beskriver 6versiktligt hur krisarbetet gar till. Krisgruppen féljer dock ett
protokoll som noggrant reglerar hur arbetet organiseras i olika krissituationer. I tilligg
till krisplanen anvénds LRs krisberedskapsmanual i tillimpliga delar da det géller perso-
nal.

Krisgruppen végleder och ger direktiv till alla anstéllda i krisarbetet. Klara och enty-
diga handlingsdirektiv dr mycket viktiga och ska féljas.

Krisarbetet dokumenteras och utvirderas snarast eller senast inom en manad fran
handelsen. D3 utviarderingen ar gjord sparas dokumentationen i ett ar. Utvarderingen
och den allmdnna dokumentationen (inte personuppgifter) arkiveras sedan i enlighet
med arkivplanen for Alands gymnasium. Handlingarna ir sekretessbelagda (Offentlig-
hetslag (2021:79) for Aland 21§)

Efter utvarderingen av krisarbetet revideras krisplanen om det visar sig att den har
betydande brister. Dessutom gor krisgruppen arligen inom maj manad en genomgang
och revision av planen, varvid 4ven mindre brister rattas till. Revisionen sker i samrad
med forvaltningschefen och de bada skolornas rektorer. Fordndringar i krisgruppens
sammansdittning infoérs omedelbart i planen. Krisgruppens ordférande ansvarar for att
krisgruppens dndringsférslag sénds till forvaltningschefen. Foérvaltningschefen faststal-
ler den reviderade planen och ansvarar for att den finns tillganglig p& Alands gymnasi-
ums webbplats och pa intranit.

Grupphandledarna informerar arligen sina grupper/klasser om krisplanen och pa
foraldramoéten ges information om att planen finns pa skolans webbplats. Hela persona-
len fér arligen information om krisplanen och i introduktionen av nyanstillda ingar ett
avsnitt om skolans krisarbete.

Om du har fragor eller funderingar om nagot i samband med en kris eller om krisar-
bete i allmanhet ska du genast hora av dig till ndgon i gruppen. Fragorna kan hjalpa oss
att utveckla krisplanen och arbetet med kriser.
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